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Lloc 
 
VIDEOCONFERENCIA TEAMS 

Data 10/06/2021 
Hora 
Inici 09:30 

Hora 
Finalització 14:10 

 

Motiu de la Reunió 

MESA GENERAL DE NEGOCIACIÓ FUNCIONARIS 

 
Assistents 
 
Ajuntament 
(Presència a efectes d’Igualtat: (6 dones i 6 homes) 

Sindicats 
(Presència a efectes d’Igualtat: ( 4 dones i 11 homes) 

 
Sr. Adrián García Campos, regidor d’Hisenda, Innovació 
i Funció Pública, actua com a president de la Mesa.  
 
Sra. Antonia Campos Tomás, directora general de Funció 
Pública.   
 
Sr. Antoni Martín Martinez, director general 
d’Accessibilitat. 
 
Sra. Joana Mª Adillón Sastre, coordinadora general de 
Seguretat Ciutadana. 
 
Sr. Antoni Pallicer Martorell, cap de Departament de 
Personal.  
 
Sr. Damià Sans Tous, cap de Departament de Cultura. 
 
Sr. Francisco Miguel Valero Terribas, director de la 
Banda de Música.  
 
Sr. Miguel A. Dot Ramis, director dels Serveis Jurídics. 
 
Sra. Antonia Barceló Estelrich, comissaria.  
 
Sra. Raquel Cucarella Ribera, cap de Servei de 
Planificació i Provisió.  
 
Sra. Catalina Real Mateo, cap de la Secció Econòmica.  
 
Sra. Eva Herrero Balbastre, cap de Secció de Gestió, 
actua com a secretària de la Mesa.  
 

 
CCOO 
Sra. Margalida Rosselló Amengual 
Sra. Miquela Torrens Riutort 
Sra. Maria José Busquets López 
Sr. Antonio Torrens Trias 
Sra. Blanca Garcia Muñoz 
Sr. Rafel Oliver Felgueras 
Sr. Juan Rodríguez Zarzo 
Sr. Miguel Iglesias Barceló 
 
UGT 
Sr. Aurelio Martínez Guerrero del Peñón 
Sra. Francisca del Pilar Caldentey Quetglas 
Sr. Mateu Miquel Terrasa Garcia  
Sr. Antonio Criado Ripoll 
 
CSIF 
Sr. Antoni Nicolau Gual 
Sr. Juan Agustín Sánchez Bueno 
 
 
SPPME 
Sr. Oscar Rojas Miguel 
Sr. José María Barceló Más 
 
 

 
 
 
 
 
 

C
ód

ig
o 

se
gu

ro
 d

e 
V

er
ifi

ca
ci

ón
 : 

G
E

N
-1

9f
e-

fa
48

-7
82

b-
53

6d
-1

ce
6-

cf
d6

-3
75

0-
23

85
 | 

P
ue

de
 v

er
ifi

ca
r 

la
 in

te
gr

id
ad

 d
e 

es
te

 d
oc

um
en

to
 e

n 
la

 s
ig

ui
en

te
 d

ire
cc

ió
n 

: h
ttp

s:
//p

or
ta

fir
m

as
.r

ed
sa

ra
.e

s/
pf

/v
al

id
a

CSV : GEN-19fe-fa48-782b-536d-1ce6-cfd6-3750-2385

DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida

FIRMANTE(1) : ADRIAN GARCIA CAMPOS | FECHA : 14/11/2022 14:02 | Sin acción específica | Sello de Tiempo: 14/11/2022 14:02



 

Extracte d’acta 
 

 

Acta Mesa General Funcionaris 10/06/2021 
   Pàgina 2 de 7  

 

a) Aprovació, si s’escau, de les actes de les reunions anteriors: 

1.-Lectura i aprovació, si s’escau, de les actes: MGN FUNCIONARIS de 11/02/2021, MGN FUNCIONARIS 
11/03/2021, MGN EXT. FUNCIONARIS de 18/03/2021. 

b) Assumptes objecte de negociació a proposta de l’Administració: 

2.- MF-727 Creació expansió psicòleg/loga a Benestar ( donar compte) 
3.- MF-728 Creació lloc de TAG accessibilitat. 
4.- MF-729 Creació lloc de cap de negociat de la Secretaria de la Junta de govern i decrets. 
5.- MF-730 Creació lloc de cap de negociat de la Secretaria general del Ple. 
6.- MF-731 Pla d’ordenació Servei infraccions generals. 
7.- MF-732 Modificació jornada laboral operador de pantalla. ( pendent de que es decideixi si ha d’anar a 

comissió de valoració de l’específic) 
8.- MF-733 Creació d’un lloc de feina de TAG al Departament de Mobilitat i supressió del lloc de feina de Cap de 

secció de transport F22150045. 
9.- Bases TAG. 
10.- Bases professor/a músic. 
11.- Bases ajudant/a espais escènics. 
12.- Bases animador/a sociocultural. 
13.- Bases enginyer/a de camins, canals i ports. 
14.- Bases enginyer/a agrònom. 
15.- Creació TAE Departament de Personal. 
16.- Amortització dos llocs TAE-M Empresarials. 
17.- Modificació OPE 2020 policia Local i OPE 2021 policia local. 
18.- Modificació Acord de Teletreball. 

c) Assumptes objecte de negociació a proposta d’alguna organització sindical: 

19.- Reclassificació de Treballador Familiar.(UGT) 
20.- Aplicar art. 20 del Conveni.(CCOO) 
21.- Arxius Gerència Urbanisme. (CCOO) 
22.- Incoherència de l’informe – proposta nombre llocs i nombre ofertats a Jurídics. (CCOO) 
23.- Convocatòria carrera Professional.(UGT) 
24.- Personal a biblioteques.(CCOO) 
25.- Informació inici procés selectiu.(UGT) 
26.- Informació Pla Director Policia Local.(UGT) i (CCOO) 
27.- Rotació llocs de treball, policies en pràctiques.(CSIF) 
28.- Situació jurídica agents destinats al CNP.(CSIF) 
29.- IS-57/21 Vulneració art. 44. (CCOO) 
30.- Serveis extraordinaris SSPC_POL_12-09.(UGT) 
31.- Proves selectives accés categoria MAJOR. (CCOO) 
32.- Concurs trasllats interlocutors de barri. (SPPME) 

d) Torn obert de paraules 

 

ORDRE DEL DIA 
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1.-LECTURA I APROVACIÓ, SI S’ESCAU, DE LES ACTES: MGN FUNCIONARIS DE 11/02/2021, MGN 
FUNCIONARIS 11/03/2021, MGN EXT. FUNCIONARIS DE 18/03/2021. 
 
La part sindical indica unes modificacions. 
 
L’Administració respon que és revisaran.  
 
Les actes no queden aprovades.  
 
 
2.- MF-727 CREACIÓ EXPANSIÓ PSICÒLEG/LOGA A BENESTAR ( DONAR COMPTE) 
 
L’Administració explica  i dona compte que actualment hi ha dues places i que es vol crear una expansió més, en 
total serien tres places estructurals i de plantilla, ja que ara són d’un projecte. 
 
Queda donada compte.  
 
 
3.- MF-728 CREACIÓ LLOC DE TAG ACCESSIBILITAT. 
 
L’Administració explica que a causa de l’increment de feina es sol·licita la creació, dotació i cobertura urgent d’un 
TAG llicenciat en Dret.  
 
La part sindical manifesta que estan  d’acord amb la creació del lloc de TAG però no amb el requisit de que sigui 
llicenciat en dret. L’Administració coneix nostra postura en aquests temes, tots els nostres TAG estan capacitats per 
desenvolupar qualsevol feina d’aquest Ajuntament perquè a les oposicions ja han demostrats que poden 
desenvolupar-les.  
 
VOTACIÓ 
UGT EN CONTRA 
CCOO EN CONTRA 
SPPME ABSTENCIÓ 
CSIF ABSTENCIÓ 
 
No s’aprova la proposta.  
 
 
4.- MF-729 CREACIÓ LLOC DE CAP DE NEGOCIAT DE LA SECRETARIA DE LA JUNTA DE 
GOVERN I DECRETS. 
5.- MF-730 CREACIÓ LLOC DE CAP DE NEGOCIAT DE LA SECRETARIA GENERAL DEL PLE. 
 
L’Administració explica que aquests dos punts són de creació de dos caps de negociat, un a la Secretaria de la Junta 
de Govern i altre a la Secretaria General del Ple. El motiu és per l’increment de les tasques arran de l’Administració 
Electrònica. Són administratius sense cap tipus de requisits.  
 
La part sindical està d’acord amb l’explicació i es procedeix a la votació dels dos punts.  
 
VOTACIÓ MF-729 
UGT A FAVOR 
CCOO A FAVOR 
CSIF A FAVOR 
SPPME A FAVOR 
 
S’aprova la proposta per unanimitat.  
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VOTACIÓ MF-730 
UGT:  A FAVOR 
CCOO: A FAVOR 
CSIF:  A FAVOR 
SPPME:  A FAVOR 
 
S’aprova la proposta per unanimitat.  
 
 
6.- MF-731 PLA D’ORDENACIÓ SERVEI INFRACCIONS GENERALS. 
 
L’Administració explica que fins ara el Servei d’Infraccions Generals depenia de Govern Interior, que s’ha decidit 
que aquest servei passi a dependre de l’Àrea d’Hisenda. Volen crear un cap de Servei i una nova expansió de TAG, 
i passar uns llocs de feina que ja estaven en aquest negociat, 3 administratius i 2 auxiliars.  
 
La part sindical demana més temps per estudiar tota aquesta informació amb profunditat. 
 
La proposta es durà a la propera Mesa.  
 
 
7.- MF-732 MODIFICACIÓ JORNADA LABORAL OPERADOR DE PANTALLA. ( PENDENT DE QUE 
ES DECIDEIXI SI HA D’ANAR A COMISSIÓ DE VALORACIÓ DE L’ESPECÍFIC) 
 
L’Administració comenta que l’Àrea d’Urbanisme ha demanat la modificació d’aquest lloc pel gran volum i el tipus 
de feina que desenvolupa, consideren que és més adient que la jornada laboral passi de 37,5 hores a 40 hores 
setmanals. 
 
La part sindical manifesta que l’Administració està fent un abús en l’aplicació de la jornada de 40 hores, volen 
recordar que l’ajuntament no és una empresa privada i s’hauria de fer un pensament de si és correcte el que s’està 
fent.  
 
L’Administració respon que està totalment en contra d’aquesta manifestació i que no s’està fent ningú abús.  
 
VOTACIÓ  
CCOO EN CONTRA 
UGT A FAVOR 
SPPME EN CONTRA 
CSIF EN CONTRA 
 
No s’aprova la proposta.  
 
 
8.- MF-733 CREACIÓ D’UN LLOC DE FEINA DE TAG AL DEPARTAMENT DE MOBILITAT I 
SUPRESSIÓ DEL LLOC DE FEINA DE CAP DE SECCIÓ DE TRANSPORT F22150045. 
 
L’Administració explica que  l’Àrea de Mobilitat vol crear una expansió més de TAG i suprimir el lloc de feina de 
cap de Secció de Transport, la persona que està en aquest lloc es jubila.  
 
La part sindical respon que esta totalment en contra, això suposa acotar la promoció interna dels administratius i 
que el més lògic és convertir-la en una plaça del cos de gestió.  Els sindicats a les Meses estem reivindicant, de 
manera reiterada, que no s’estan creant llocs de Gestió per part de l’Administració, tal i com varem negociar el seu 
dia. Sol·licitem que es reconverteixi en un lloc de Gestió i no de TAG. 
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L’Administració respon que ho traslladarà a l’Àrea.  
 
VOTACIÓ  
UGT  EN CONTRA 
CCOO  EN CONTRA 
CSIF  ABSTENCIÓ 
SPPME  ABSTENCIÓ 
 
No s’aprova la proposta.  
 
 
L’Administració demana continuar amb el punt número 10 perquè estan als responsables de l’Àrea per defensar-lo i 
després seguir amb l’Ordre del dia.  
 
Tots els assistents estan d’acord.  
 
 
10.- BASES PROFESSOR/A MÚSIC. 
 
L’Administració explica que s’ha modificat la proposta amb les aportacions dels sindicats, quedant clarinet 
baix/clarinet, flauta/flautí i el primer exercici té un total de 30 punts.  
 
 
VOTACIÓ  
UGT A FAVOR 
CCOO  A FAVOR 
SPPME A FAVOR 
CSIF A FAVOR 
 
S’aprova la proposta per unanimitat.   
 
 
9.- BASES TAG. 
 
L’Administració explica que s’han subratllat les modificacions realitzades i la resta queda igual que la proposta 
inicial. El segon exercici canvia de redacció, fins ara era un examen oral de 5 temes i ara es proposa que sigui un 
examen escrit, donant 1 hora per la elaboració de cada un dels temes. De la tercera part del temari, dret financer, la 
Tresorera ha fet una sèrie de modificacions actualitzant el temari, del 53 al 63 han sofert modificacions. 
 
La part sindical demana si aquestes modificacions afecten només a aquestes bases de TAG o afectaran a totes les 
bases posteriors. 
 
L’Administració respon que les bases que s’estan negociant són las que hi ha pendent d’executar abans de que 
finalitzi l’any, per tal que no caduquin.  Amb el sindicats es varen fer uns criteris homogenis per a totes les bases, 
encara que aquestes de TAG són diferents. Es podrà decidir una vegada passin totes les bases del 2018, si es vol 
continuar amb aquest model de TAG o no.  
 
La part sindical manifesta que això suposa un criteri totalment discriminatori, no entenen aquest canvi de 
l’Administració.  L’Administració ha modificat tot es format dels exercicis menys un, per això insisteixen que si es 
fa un canvi de model d’oposició ha de ser per totes les bases, si no considerem que és una discriminació per a la 
resta.  
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VOTACIÓ  
CCOO  EN CONTRA 
UGT  EN CONTRA 
CSIF  ABSTENCIÓ 
SPPME  ABSTENCIÓ 
  
No queda aprovada.  
 
 
11.- BASES AJUDANT/A ESPAIS ESCÈNICS. 
12.- BASES ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL. 
13.- BASES ENGINYER/A DE CAMINS, CANALS I PORTS. 
14.- BASES ENGINYER/A AGRÒNOM. 
 
S’acorda que totes aquestes bases es portaran a la propera Mesa, ja que la documentació s’ha enviat amb molt pocs 
dies d’antelació i els sindicats no han tingut temps d’estudiar-les. L’Administració suggereix que si han de fer 
aportacions s’enviïn directament a la cap de Servei abans de la propera Mesa.  
 
 
15.- CREACIÓ TAE DEPARTAMENT DE PERSONAL. 
 
L’Administració explica que es tracta de la creació d’un lloc de treball de Tècnic superior especialista en gestió de 
Recursos Humans al Departament de Personal.  
 
La part sindical està d’acord però llevant els requisits. 
 
L’Administració respon que es modificarà i que si la part sindical té qualque proposta poden enviar-la abans de la 
propera Mesa.  
 
Queda pendent la proposta. 
 
 
16.- AMORTITZACIÓ DOS LLOCS TAE-M EMPRESARIALS. 
 
L’Administració explica que l’Àrea ha demanat l’amortització d’aquests dos llocs que no tenen titular ni estan 
dotats, volen cercar un perfil d’Economista.  
 
La part sindical manifesta que no estan d’acord en suprimir llocs de feina. 
 
VOTACIÓ  
UGT  EN CONTRA 
CCOO  A FAVOR 
CSIF  ABSTENCIÓ 
SPPME  EN CONTRA 
 
No s’aprova la proposta.  
 
 
17.- MODIFICACIÓ OPE 2020 POLICIA LOCAL I OPE 2021 POLICIA LOCAL. 
 
L’Administració explica als membres de la Mesa que són conscients que la part sindical no té la documentació 
d’aquest punt, però des de Funció Pública volíem explicar la situació actual.  
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A l’OPE de l’any passat es varen aprovar 54 places de Policia Local, a l’hora de fer la convocatòria des de Funció 
Pública ens varen donar compte que els càlculs s’havien fet erròniament i que les places ofertes no eren correctes.  
 
Hem tornat a fer els càlculs altra vegada, el problema ha estat que encara hi ha moltes ofertes pendents d’executar-
se i no es va tenir en compte el personal que es troba en adscripció provisional, que són funcionaris de carrera i no 
deixen cap plaça vacant, i quan es va fer el llistat de les places vacants i dotades per fer l’oferta se’n va anar 
arrossegant aquestes places que ja estaven compromeses en anteriors ofertes.  
 
Hem fet els càlculs i de l’OPE 2020 no és possible fer oferta, ja que moltes d’aquestes places s’han ofert amb 
anterioritat en altres ofertes, per l’OPE 2021 surten 41 places de policia local base.  
 
La part sindical demana un llistat de les amortitzacions i desdotacions realitzades en els darrers cinc anys. 
 
L’Administració respon que la part sindical té tot el dret a demanar tota la informació que cregui convenient.  
 
Es dona compte. 
 
 
18.- MODIFICACIÓ ACORD DE TELETREBALL. 
 
L’Administració explica als membres de la Mesa la documentació enviada i comenta que només hi ha dues 
modificacions essencials, la resta són aclariments que ja s’havien parlat. Aquestes dues modificacions són que s’ha 
llevat l’avaluació de ser personal de risc pel tema COVID, es valorarà com a un problema de salut general i l’altre 
punt és que el personal que vingui de fora haurà d’esperar un any per poder sol·licitar el teletreball.  
 
VOTACIÓ  
CCCOO  A FAVOR 
UGT  A FAVOR 
SPPME  ABSTENCIÓ 
CSIF  A FAVOR 
 
S’aprova la proposta.  
 
 
Tant la part sindical com l’Administració donen per finalitzada la Mesa a les dues i deu hores, tots els punts de la 
part sindical de l’ordre del dia del punt 10 al 32,  es tractaran en una MGN Extraordinària.  
 
 
S’aixeca la sessió a les 14.10 hores 
 
 
ACTA APROVADA EN MGN FUNCIONARIS DE DIA 2 DE DESEMBRE DE 2021 
 
Palma, a la data de la signatura electrònica 
El president, regidor d’Hisenda, Innovació i Funció Pública 
 
Adrián García Campos 
(document signat electrònicament) 
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CSV : GEN-19fe-fa48-782b-536d-1ce6-cfd6-3750-2385

DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida

FIRMANTE(1) : ADRIAN GARCIA CAMPOS | FECHA : 14/11/2022 14:02 | Sin acción específica | Sello de Tiempo: 14/11/2022 14:02
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