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CONVENI PER A LA REALITZACIO DE PRACTIQUES ACADEMIQUES
EXTERNES CURRICULARS I EXTRACURRICULARS D’ESTUDIANTS DE
GRAU I POSTGRAU DE TITOLS OFICIALS I PROPIS DE LA UIB

Palma, 5 d’abril de 2017

REUNITS

D’una part, el senyor Lloreng Huguet Rotger, Rector Magnific de la Universitat de
les Illes Balears, com a representant d’aquesta, segons el que estableixen la Llei
organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada per la llei organica
4/2007, de 12 d’abril, i el Decret 64/2010, de 14 de maig, pel qual s’aproven els
Estatuts de I’esmentada universitat.

I de I’altra, el batle de Palma, senyor José Hila Vargas amb DNI num. \
en representacié de I’Ajuntament de Palma (en endavant, I’entitat col-laboradora),
amb CIF nim. P07040001 i domicili a Plaga de Cort, 1 CP 07001 de Palma.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat suficient per atorgar el present
conveni, i per aixo

EXPOSEN

I. Que I’Estatut de I’estudiant universitari, aprovat pel Reial decret 1791/2010, de 30
de desembre, reconeix, respectivament, als articles 8 i 9, el dret especific dels
estudiants de grau i de master a «disposar de la possibilitat de realitzacié de
practiques, curriculars o extracurriculars, que es poden fer en entitats externes i als
centres, estructures o serveis de la universitat, segons la modalitat prevista i garantint
que serveixin a la finalitat formativa d’aquests» (lletra f) i a «comptar amb tutela
efectiva, académica i professional [...] en les practiques externes que es prevegin al
pla d’estudis» (lletra g). D’altra banda, I’article 24 d’aquest Estatut regula les
practiques académiques externes, la tipologia i les caracteristiques generals, aix{ com
I’extensio de les practiques a tots els estudiants matriculats en qualsevol
ensenyament impartit per les universitats o els centres que hi estan adscrits.

IL. Que la normativa de gesti6 de practiques externes dels estudiants de la UIB en
empreses, entitats o institucions (annex de I’Acord normatiu 11124/2014, de 19 de
setembre —FOU nim. 405, de 17 d’octubre) (en endavant, la normativa de practiques
de la UIB), a Darticle 1, estableix que les practiques académiques externes
constitueixen una activitat de naturalesa formativa realitzada pels estudiants
universitaris i supervisada per la UIB I’objectiu de la qual és permetre’ls aplicar i
complementar els coneixements adquirits en la seva formacié académica i afavorir




I’adquisici6 de competéncies que els preparin per a I’exercici d’activitats
professionals i facilitin la seva ocupabilitat.

III. Que els Estatuts de la Universitat, a Particle 147.1, estableixen que la UIB
fomentara una adequada politica de convenis amb institucions i empreses.

IV. El seu interés per desenvolupar aquest conveni de col'laboracié entre ambdues
parts en relacié amb la realitzacié de practiques académiques externes curriculars i/o
extracurriculars dels estudis de grau i/o postgrau oficials i propis de la UIB per part
dels estudiants.

Per tot el que s’ha exposat anteriorment, les parts

ACORDEN

Primer. Objecte del conveni

L’objecte d’aquest conveni és establir el marc per regular la col-laboracié entre la
UIB i Pentitat col-laboradora per possibilitar la realitzacié de practiques externes
segons les condicions particulars de cada modalitat, establertes a I’annex 1 d’aquest

conveni.

MODALITAT I: PRACTIQUES CURRICULARS: les que els estudiants
realitzen com a activitats académiques integrants del seu pla d’estudis.

MODALITAT II: PRACTIQUES EXTRACURRICULARS: les que els
estudiants realitzen amb caracter voluntari durant el seu periode de formacié i que,
tot i no estar incloses als seus plans d’estudis, poden ser objecte de reconeixement de
les comissions de reconeixement i transferéncia de crédits, de conformitat amb el que
estableix I’article 1.4.b) de la normativa de practiques de la UIB.

Segon. Finalitat de les practiques

La finalitat de les practiques externes, de conformitat amb les previsions de la
normativa de practiques de la UIB, és:

a) Contribuir a la formacié integral dels estudiants complementant el seu
aprenentatge teoric i practic.

b) Facilitar el coneixement de la metodologia de treball adequada a la realitat
professional en qué els estudiants han d’operar, contrastant i aplicant els
coneixements adquirits.

¢) Afavorir el desenvolupament de competéncies técniques, metodologiques,
personals i participatives.

d) Obtenir una experiéncia practica que els faciliti la inserci6 al mercat de treball i
millori la seva ocupabilitat futura.

e) Afavorir els valors de la innovacid, la creativitat i I’emprenedoria.

Tercer. Régim de les practiques académiques externes curriculars i

extracurriculars dels alumnes
1. Les caracteristiques de les practiques externes de la UIB sén regulades per la

normativa de practiques de la UIB.




2. L’estudiant que participa a practiques externes haurd de complir els requisits
establerts a I’article 3 de la normativa de practiques de la UIB.

De conformitat amb el projecte formatiu i les caracteristiques dels estudis
corresponents, els practicants realitzaran funcions propies del perfil professional
relatiu als estudis que estiguin cursant, d’acord amb el pla de practiques que cada
estudiant ha de desenvolupar, dins el context de I’organitzacié general de la practica i
amb les orientacions dels tutors de practiques de la UIB i dels supervisors dels
centres de practiques.

3. Els estudiants en practiques tindran dos tutors: un tutor académic de la UIB i un
tutor de I’entitat col-laboradora.

a) El tutor académic sera un professor de la UIB, que tindrd els drets i deures
establerts als articles 13 i 15 de la normativa de practiques de la UIB.

b) EI tutor de I’entitat col-laboradora ha de ser una persona que hi estigui vinculada,
amb experi¢ncia professional i amb els coneixements necessaris per realitzar una
tutela efectiva, que tindra els drets i deures establerts als articles 9 i 16 de la
normativa de practiques de la UIB.

El tutor de I’entitat col-laboradora tindra dret a I'obtencid d'un certificat acreditatiu
de la labor realitzada.

4. La UIB, acabades les practiques externes, emetrd, a peticid de P’estudiant, un
document que les acrediti i que ha de contenir, almenys, els aspectes recollits a
I’article 14.4 de la normativa de practiques de la UIB.

5. L’estudiant té dret a realitzar les proves corresponents a I’avaluacié dels estudis en
que esta matriculat i I’entitat col-laboradora t€ I’obligaci6 de concedir-li els permisos
necessaris per realitzar les proves indicades.

6. Abans de comengar les practiques se signara el corresponent annex (annex 2A, 2B
o 2C), segons el tipus de practiques que ’estudiant hagi de realitzar, en el qual
s’indicara: la modalitat de les practiques i les condicions particulars de cada pla de
practiques. Aquest annex anira signat pel tutor de I’empresa/entitat, el tutor de la UIB
i I’estudiant. No obstant aix0, per a aquelles practiques curriculars dels graus en qué
els plans d’estudis tinguin establertes practiques curriculars en més d’un curs
academic o presentin caracter grupal, seran les facultats o els centres que tinguin
adscrits aquests graus els que determinaran el model d’annex, on figuraran la
modalitat de les practiques i les condicions particulars de cada pla de practiques.

Quart. Drets i deures dels estudiants en practiques

Els estudiants, durant la realitzacié de les practiques académiques externes
curriculars i extracurriculars de grau i postgrau, tindran els drets i deures establerts
als articles 5 i 14 de la normativa de practiques de la UIB.

Cinque. Exclusié de relacio laboral

1. La realitzacié de les practiques academiques externes de grau i postgrau, atés el
seu caracter formatiu, no donara lloc, en cap cas, a obligacions propies d'una relacio
laboral. A més, la seva realitzacié no podra donar loc a la substituci6 de la prestacié
laboral propia de locs de treball.

2. En cas que al final dels estudis I’estudiant s’incorpori a la plantilla de Ientitat
col-laboradora, el temps de les practiques no es computa als efectes d’antiguitat ni
I’eximeix del periode de prova, llevat que en I’oporta conveni col-lectiu aplicable hi
estigui expressament estipulada alguna cosa diferent.




Sisé. Comissio de seguiment

1. Si escau, es creara una comissié de seguiment que sera formada per dos
representants de la UIB i dos representants de I’entitat col-laboradora.

2. La comissié de seguiment coordinara les relacions entre la UIB i ’entitat
col-laboradora indicades en I’execucié d’aquest conveni. Aixi mateix, resoldra els
problemes d’interpretacid i compliment que es puguin plantejar respecte del present
conveni.

3. En qualsevol cas, abans de presentar, quan sigui pertinent fer-ho, els litigis
produits davant els organs jurisdiccionals ordinaris, s’haura d’intentar la conciliacié
en el si de la comissio esmentada.

Seté. Proteccié de dades

La UIB t€ inscrit al Registre General de 1’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades,
amb el codi 2102791435, el fitxer Estudiants de la UIB, la finalitat del qual és la
gesti6 académica i administrativa d’aquests.

La UIB garanteix els drets prevists a la legislaci6 vigent en matéria de proteccié de
dades de caracter personal i aplica les mesures de seguretat de nivell mitja
corresponents al fitxer.

Els estudiants poden exercir els drets d’accés, rectificacid, cancel lacié i oposicié
davant el Secretari General de la Universitat de les Illes Balears.

L'estudiant, en tot cas, tindra accés solament a les dades de caracter personal que
siguin necessaries per dur a terme la prestacié convinguda al conveni. L'estudiant
s’obliga a no difondre a tercers i a guardar en el més absolut secret tota la informacié
i les dades de caracter personal a qué tingui accés en compliment d’aquest conveni i
a subministrar-les Uinicament a personal autoritzat per I’empresa/entitat.

Vuite. Proteccié de riscs laborals

L'empresa/entitat es compromet a complir amb les normes vigents en tot el que faci
referéncia a la prevencié de riscs laborals, a informar l'estudiant sobre els riscs als
quals esta exposat durant les practiques i a facilitar-li idéntics mitjans de proteccié
que els requerits per a qualsevol altre treballador de l'entitat o empresa. Per la seva
banda, l'estudiant es compromet a respectar les normes de funcionament, de seguretat

i de prevencié de riscs de l'entitat.

Nové. Vigéncia

El present conveni entrard en vigor a partir de la data de la signatura i la vigéncia
s’estendra fins a la finalitzaci6 de I'any académic; sera renovable automaticament per
anys académics en cas que no es denuncii. La denuncia ha de fer-se amb una
antelaci6 de dos mesos.

En tot cas, qualsevol de les parts el pot resoldre sempre que hi hagi avis previ a l'altra
part, fet amb una antelacié minima de sis mesos a la data prevista per fer-ho.

La resolucid del present conveni no afectara la realitzaci de les practiques externes
dels estudiants que estiguin en curs.

Desé. Normativa aplicable
En tot alld que no es preveu en aquest conveni, sera aplicable el Reial decret

592/2014, d’11 de juliol, i el Reial decret 1493/2011, de 24 d’octubre, aixi com la
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normativa de practiques de la UIB (FOU num. 405, de 17 d’octubre de 2014), que
regulen la gestié de practiques externes dels estudiants universitaris, i en el cas de
practiques externes d’estudis de postgrau, 1’acord de la Junta del Centre d’Estudis de
Postgrau de 16 de gener de 2013 pel qual s’estableix el Reglament propi per a les
practiques externes de les titulacions oficials de postgrau de la UIB.

Onze. Resolucié de conflictes i jurisdiccio competent

Les qiiestions litigioses sorgides de la interpretacié, la modificaci, el
desenvolupament i els efectes que es puguin derivar de Paplicaci6 del present
conveni les resoldra la comissié de seguiment prevista a ’acord sisé. Si ambdues
parts no arriben a un acord, sotmetran les qliestions litigioses als organs de la
Jurisdiccié contenciosa administrativa amb seu a Palma, amb rentincia expressa a
qualsevol jurisdiccié que els pugui correspondre.

Dotzé. Denominacions

Totes les denominacions d’drgans de govern, representacid, carrecs, funcions i
membres de la comunitat universitaria, com qualssevol que en aquest conveni
apareguin en génere masculi, s'han d'entendre referides indistintament al génere
masculi o femeni, segons el sexe del titular de qui es tracti.

Com a prova de conformitat amb tots i cada un dels acords detallats en aquest
conveni, ambdues parts el signen en dos exemplars al lloc i en la data indicats a
I’encapgalament.

Per la Universitat de les
1lles Balear:
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Lloreng Huguet
Rector

Diligéncia

El present model de conveni (ref. 3379) el va aprovar el Consell de
Direcci6 de data 13 de desembre de 2016 i e] va ratificar el Consell de
Govern en data 20 de desembre de 2016, de conformitat amb el que
estableixen els articles 24.2.24 i 147.2 dels Estatuts de la Universitat de
les Illes Balears, aprovats pel Decret 64/2010, de 14 de maig (BOIB
num. 76, de 22 de maig).




ANNEX 1. CONDICIONS PARTICULARS

MODALITAT I: PRACTIQUES CURRICULARS

Condicié primera. Descripcié
Son activitats academiques reglades i tutelades que formen part del pla d’estudis. Només podran
oferir-se per a aquelles titulacions de grau o de postgrau que aixi ho tinguin establert al seu pla

d’estudis.

Condici6 segona. Requisits dels estudiants
Els que estableixi el seu pla d’estudis. Han d’estar matriculats de les assignatures de practiques

externes del grau o postgrau que estiguin cursant i complir els prerequisits propis d’aquestes
assignatures.

Condici6 tercera. Unitat administrativa responsable de la gestié de les practiques
La tramitaci6 i gestié del conveni i les practiques la faran les respectives facultats / escoles / Centre
d’Estudis de Postgrau / Escola de Doctorat de la UIB/UIBTalent a les quals s’adscriuen les

titulacions.

Condicié quarta. Seleccio dels estudiants
La faran els organs designats a aquests efectes d’acord amb la normativa de les facultats / escoles /

Centre d’Estudis de Postgrau / Escola de Doctorat de la UIB/UIBTalent a les quals correspongui la
titulacié sol-licitada per part de I’empresa/entitat.

Condicié cinquena. Avaluacié
L’avaluaci6 de cada estudiant en practiques curriculars la fara el tutor de la UIB de forma coordinada

amb el tutor de I’empresa/entitat, de conformitat amb els procediments establerts per la UIB i el que
prevegi la guia docent del pla d’estudis de P’assignatura de practiques externes corresponent.

La UIB, acabades les practiques externes, ha d’emetre un document que les acrediti, el qual ha de
contenir, almenys, els aspectes recollits a [article 14.4 de la normativa de practiques de la UIB.

Condicié sisena. Condicions: durada, periode i horari

Durada: €s la que estableixin cada pla d'estudis i el programa de 'assignatura corresponent.

Perfode: es cursaran en el moment en qué estiguin previstes al pla d'estudis de la titulacié.

Horari: s'especificara en cada cas en particular i [’autoritzara el centre responsable. En general, i
llevat dels casos en qué els plans d'estudis o els convenis de cooperacié educativa per a practiques
extracurriculars prevegin la realitzaci6é de practiques intensives, el nombre maxim d'hores diaries de
practica que un estudiant pot fer en periode lectiu sén 5. En periode no lectiu es pot incrementar fins
a 7 hores diaries, tenint present que, en cas que hi hagi una borsa o un ajut a l'estudi, també s'haura
d'aplicar l'increment proporcional.

Si es donen circumstancies excepcionals, la durada i Phorari es poden disposar segons el que indica
’article 21 bis de la normativa de practiques de la UIB.

Condicio setena. Ajuda a P’estudi
Per a la realitzacié d’aquestes practiques no hi ha prevista una compensacié econdmica obligatoria.

No obstant aixo, els alumnes poden acollir-se a qualsevol modalitat d’ajuda compensatoria que sigui
p J p que sig




compatible amb la seva condicié d’alumne en practiques. L’empresa/entitat pot realitzar aportacions
economiques en forma de borsa d’ajuda a estudi.

Condicié vuitena. Assegurances
Els estudiants estaran coberts, en cas d’accident, malaltia o infortuni familiar, per I’asseguranca

escolar en els terminis i condicions que estableix la legislacié vigent. Els estudiants més grans de 28
anys estaran coberts per la polissa sanitaria contractada per la UIB. Per a tots els estudiants de la UIB
queda garantida la responsabilitat civil de danys a tercers que pugui ocasionar I’estudiant en
practiques amb la polissa que la UIB té subscrita a aquest efecte. No obstant aixod, en cas que les
practiques tinguin lloc als EUA, al Canada, Méxic o en paisos que operin sota les lleis d’aquests, i/o
impliquin la realitzaci¢ d’activitats d’alt risc, cal que es formalitzi una polissa d’asseguranca
especifica per a cada cas.

D’altra banda, només si les practiques preveuen una contraprestacié econdmica per a I’estudiant,
I’empresa/entitat ha de sol-licitar I’alta a la Seguretat Social de I’estudiant que realitza les practiques
al qual resulti aplicable el Reial decret 1493/2011, al qual s’ha fet menci6 anteriorment,

Finalment, s’ha de tenir present la previsié de la disposicié addicional vint-i-cinquena del Reial
decret llei 8/2014, de 4 de juliol, d’aprovacié de mesures urgents per al creixement, la competitivitat
i I’eficiéncia, que estableix la bonificaci6 del cent per cent de la cotitzaci6 a la Seguretat Social per a
les practiques curriculars externes dels estudiants universitaris i de formacié professional.

Condicié novena. Reconeixement
Les practiques tenen reconeguda I’assignacié de crédits i ’equivaléncia en hores presencials a

Pempresa/entitat que estiguin previstes en el programa de les assignatures del pla d’estudis al qual
pertanyin.




MODALITAT II: PRACTIQUES EXTRACURRICULARS

Condici6 primera. Descripcio

Sén aquelles que els estudiants de grau o postgrau realitzen amb caracter voluntari durant el seu
periode de formaci6 i que, tot i no estar incloses en els seus plans d’estudis, tenen igualment la
finalitat d’afavorir 1’adquisicié de competéncies que els preparen per a I’exercici d’activitats
professionals, facilitar la seva ocupabilitat i fomentar la seva capacitat d’emprenedoria.

Condicié segona. Requisits dels estudiants

Estar matriculats a la UIB, a la titulacié per a la qual s’ofereixen les practiques.

Haver superat el 50% dels crédits necessaris per obtenir el titol dels estudis que estiguin cursant. En
el cas dels titols d’un curs de durada, almenys, estar-hi matriculats.

Tenir un numero de la Seguretat Social.

Estar inscrits al DOIP i registrats a la seva aplicacié DOIP Virtual Universitaris.

Condicié tercera. Unitat administrativa responsable de la gestié de les practiques
La tramitaci¢ de la firma del conveni de col-laboraci6 i la gesti6 de les practiques és responsabilitat

del DOIP.

Condicié quarta. Periode, durada, prorroga i horari

1. Les practiques es poden realitzar durant el curs académic, segons les dates que indiqui el calendari
academic publicat al Full Oficial de la Universitat de les Illes Balears corresponent.

2. La durada de les practiques no pot superar les 650 hores per curs académic i com a minim se n’han
de fer 80 hores. En els casos en qué la durada sigui inferior a 650 hores, I'empresa/entitat pot
sol-licitar per escrit la prorroga del conveni fins a arribar al maxim permés. Un mateix estudiant pot
realitzar practiques com a maxim durant tres cursos académics, amb un maxim de 1.300 hores de
practiques en total.

3. El nombre méaxim d'hores de practiques didries és de 5. Amb aquesta finalitat es pretén que
I'estudiant pugui compaginar els estudis amb les practiques remunerades. No obstant aixd, durant els
perfodes no lectius, I’horari esmentat es pot augmentar fins a un maxim de 7 hores diaries, i hi haura
PPaugment d’ajut econdmic corresponent,

4. Si es donen circumstancies excepcionals, la durada i I’horari es poden disposar segons el que
indica P’article 21 bis de la normativa de practiques de la UIB.

Condici6 cinquena. Seleccié dels estudiants
El DOIP realitzara a instancia de I’empresa/entitat una preseleccié dels candidats en funci6 del perfil
requerit, i sera ’empresa/entitat qui finalment faci la seleccié definitiva.

Condici6 sisena. Ajuda a ’estudi
L’empresa/entitat abonara mensualment a I’estudiant seleccionat la quantitat estipulada a cada lloc
de practiques en concepte de borsa o ajuda a I’estudi; les quantitats minimes sén les que indica el

DOIP i publica a la seva pagina web.

Condicié setena. Assegurances

Els estudiants estaran coberts, en cas d’accident, malaltia o infortuni familiar, per I’asseguranca
escolar en els terminis i condicions que estableix la legislaci6 vigent. Els estudiants més grans de 28
anys estaran coberts per la polissa sanitaria contractada per la UIB. Per a tots els estudiants de la UIB
queda garantida la responsabilitat civil de danys a tercers que pugui ocasionar P’estudiant en
practiques amb la polissa que la UIB té subscrita a aquest efecte. No obstant aix0, en cas que les
practiques tinguin Iloc als EUA, al Canada, Méxic o en paisos que operin sota les lleis d’aquests, i/o




impliquin la realitzacié d’activitats d’alt risc, cal que es formalitzi una polissa d’asseguranga
especifica per a cada cas.

L’estudiant estara inclos en el régim general de la Seguretat Social, de conformitat amb el Reial
decret 1493/2011, de 24 d’octubre. L’empresa ha de sol-licitar I’alta a la Seguretat Social seguint les
disposicions del Reial decret a que s’ha fet referéncia.

Condicié vuitena. Reconeixement
Aquestes practiques poden ser objecte de reconeixement de les comissions de reconeixement i

transferéncia de credits, de conformitat amb el que estableix Darticle 1.4.b) de la normativa de
practiques de la UIB i d’acord amb el que disposen els corresponents plans d’estudis en el
rocediment establert reglamentariament per la Universitat,




NUM. CONVENI: «vnumconveni»
NUM. ANNEX: «vnumannex»

ANNEX 2A. PLA DE PRACTIQUES CURRICULARS DE GRAU/POSTGRAU DE TITOLS
PROPIS DE LA UIB

El senyor / La senyora <<vnomtutoruib>>, amb e-mail <<xxxxxxx>>, teléfon <<xxxxx>>,
nomenat/ada per exercir les funcions de tutor/a académic/a del present programa de prictiques
externes entre la Universitat i ’empresa/entitat «<vnomempresa»

El senyor / La senyora «vnomtutorempresa», amb e-mail «vemailtutofe», nomenat/ada per
I’empresa/entitat «vnomempresa», domiciliada a «vpoblacioempresay, a «vdireccioempresay, teléfon
«vtelefonempresa», per exercir les funcions de tutor/a del present programa de practiques
académiques externes <<tipusdepractiques>> entre la Universitat i [’empresa/entitat «vnomempresa

L’estudiant «vnombecari», DNI ntm. «vdnibecari», matriculat/ada dels estudis de «vestudisbecari»
d’aquesta universitat, que viu a «vdirecciobecari» de «vpoblaciobecariy, teléfon nim. «vtelfbecari»
«vtelf2becari» «vmobilbecari»- «vemailbecari»

Declaren, en cas que se signi el present annex, referent al conveni de practiques externes niimero
<<numconveni>>, signat entre la Universitat i ’empresa <<vnomempresa>>, que el pla de
practiques que I’estudiant ha de dur a terme és el segiient:

1. Descripcio de les practiques que ha de fer I’estudiant:
«vdescripciotreball»

2. Lloc on es faran les practiques:
«vlloctreball»

3. Periode en que es faran les practiques:
«vperiodetrebally»

4. Nombre total d’hores en aquest periode:
«vhores»

5. Horari:
«vhorari»

6. Coneixements especifics que ha de tenir I’estudiant per fer aquestes practiques:
«vConeixementsEspecificsy

7. Formacio que adquirira I’estudiant fent aquestes practiques:
«vformacioadquirida»

8. Forma prevista de seguiment i d’orientaci6 a 1’estudiant mentre faci les practiques:
«vSeguimentPrevist»

Les caracteristiques de les presents practiques son regulades per la normativa de practiques de la
UIB.
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En el cas de les practiques curriculars s’ha de preveure també el que s’indiqui a les especificacions
del pla d’estudis amb referéncia a 1’assignatura de practiques externes.

La UIB, I’empresa/entitat i I’alumne es comprometen a complir les obligacions respectives descrites
i recollides al capitol IT del titol II de la normativa de practiques de la UIB.

La vigéncia de les practiques és d’un curs académic (dins el periode indicat). La finalitzacié
anticipada de les practiques, que pot ser per iniciativa de qualsevol de les parts, s’ha de justificar
segons el que disposa la normativa de practiques de la UIB, quan es doni alguna de les
circumstancies segiients:

~ Cessament de les activitats per qualsevol de les parts.

— Circumstancies justificades que impedeixin el desenvolupament de les activitats

programades.

—  Mutu acord de les parts intervinents.

~ Incompliment del conveni per qualsevol de les parts.

— Rendncia expressa de estudiant o de I’empresa.

L'empresa/entitat es compromet a complir amb les normes vigents en tot el que faci referéncia a la
prevencid de riscs laborals, a informar I'estudiant sobre els riscs als quals estd exposat durant les
practiques 1 a facilitar-1i identics mitjans de proteccié que els requerits per a qualsevol altre
treballador de l'entitat o empresa. Per la seva banda, l'estudiant es compromet a respectar les
normes de funcionament, de seguretat 1 de prevencio de riscs de l'entitat.

. El fet que I’empresa/entitat subscrigui el present acord no suposa 1’adquisicid d’altres compromisos
l q p g p q ) p
que els que s’hi estipulen. D’acord amb la normativa aplicable, la relacié de Pestudiant amb
Pempresa/entitat no 1€ caracter de relacié laboral.

- L’empresa/entitat es compromet, durant els dies que Pestudiant hagi de realitzar examens oficials
/ dels seus estudis, a donar-1i el dia lliure complet, encara que I’horari de les practiques no coincideixi

amb [’hora de I’examen o prova d'avaluacio.
Observacions:

«vobservacions»

Palma, «vdatacatala»

El tutor / La tutora Vist i plau L’estudiant,
nomenat/ada per El tutor / La tutora
I’empresa/entitat, nomenat/ada per la
UIB,
«ynomtutorempresay «vnomtutoruiby» «vnombecari»

D’acord amb el que disposa la Llei organica 15/1999, de protecci6é de dades, la persona afectada accepta que les seves
dades personals, com també les que puguin ser facilitades en el futur, siguin incorporades a un fitxer del qual és titular
«vnomempresa», amb domicili a «vdireccioempresa», «vpoblacioempresa». Aquestes dades han estat recollides per
I’entitat amb la finalitat de poder complir el conveni amb la Universitat. La persona afectada pot exercir els drets
reconeguts a la Llei i, en particular, els d’accés, rectificacio, cancel-lacié i oposicio a través d’escrit que pot dirigir a la
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seu social de Pentitat a I’adrega indicada. La persona afectada s’obliga a no difondre a tercers i a guardar en el més
absolut secret tota la informacié i les dades de caracter personal a qué tingui accés, aixi com de les tasques realitzades en
compliment d’aquest conveni i a subministrar-les nicament a personal autoritzat per «vnomempresa». La persona
afectada tindra accés solament a les dades de caricter personal que siguin necessaries per dur a terme la prestacié
convinguda al conventi,
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N[:IM. CONVENI: «vnumconveni»
NUM. ANNEX: «vnumannex»

ANNEX 2B. PLA DE PRACTIQUES CURRICULARS DE MASTERS OFICIALS DE LA
UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS

La directora del Centre d'Estudis de Postgrau (CEP) de la Universitat de les Illes Balears, senyora
Antonia Paniza Fullana, en virtut de la Resoluci6 11134/2014, de 23 de setembre (FOU nim 405, de
17 d'octubre), i per delegaci6 del Rector, en virtut de I'acord pres pel Consell de Direcci6 del dia 11
d'octubre de 2011 (Resolucié 9958/2011, d'11 d'octubre, FOU ntm. 353, de 21 d'octubre)

El senyor / La senyora <<vnomtutoruib>>, amb e-mail <<xxxxxxx>>, teléfon <<xxxxx>>,
nomenat/ada per exercir les funcions de tutor/a académic/a del present programa de practiques
externes entre la Universitat i I’empresa/entitat «vnomempresa»

El senyor / La senyora «vnomtutorempresa», amb e-mail «vemailtutofe», nomenat/ada per
’empresa/entitat «vnomempresay, domiciliada a «vpoblacioempresay, a «vdireccioempresay, teléfon
«vtelefonempresan», per exercir les funcions de tutor/a del present programa de practiques
académiques externes <<tipusdepractiques>> entre la Universitat i I’'empresa/entitat «vnomempresay

L’estudiant «vnombecari», DNI nim. «vdnibecari», matriculat/ada dels estudis de «vestudisbecari
d’aquesta universitat, que viu a «vdirecciobecari» de «vpoblaciobecari», telefon nim. «vtelfbecariy»
«vtelf2becari» «vmobilbecarin- «vemailbecari»

Declaren, en cas que se signi el present annex, referent al conveni de practiques externes nimero
<<pumconveni>>, signat entre la Universitat i Pempresa <<vnomempresa>>, que el pla de
practiques que I’estudiant ha de dur a terme és el segiient:

1. Descripci6 de les practiques que ha de fer I’estudiant:
«vdescripciotreball»

2. Lloc on es faran les practiques:
«vlloctreball»

3. Periode en qué es faran les practiques:
«vperiodetreball»

4. Nombre total d’hores en aquest periode:
«vhores»

5. Horari:
«vhorari»

6. Coneixements especifics que ha de tenir I’estudiant per fer aquestes practiques:
«vConeixementsEspecifics»

7. Formacié que adquirira I’estudiant fent aquestes practiques:
«vformacioadquirida»
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8. Forma prevista de seguiment i d’orientacié a I’estudiant mentre faci les practiques:
«vSeguimentPrevist»

Les caracteristiques de les presents practiques sén regulades per la normativa de practiques de la
UIB: annex de I'Acord normatiu 11124/2014, de 19 de setembre (FOU num. 405, de 17 d'octubre).
En el cas de les practiques curriculars s'ha de preveure també el que s'indica a les especificacions del
pla d'estudis amb referéncia a l'assignatura de practiques externes.

La UIB, ’empresa/entitat i I’alumne es comprometen a complir les obligacions respectives descrites
i recollides al capitol II del titol II de la normativa de practiques de la UIB.

La vigéncia de les practiques és d’un curs académic (dins el periode indicat). La finalitzacié

anticipada de les practiques, que pot ser per iniciativa de qualsevol de les parts, s’ha de justificar

segons el que disposa la normativa de practiques de la UIB, quan es doni alguna de les

circumstancies segiients:

~ Cessament de les activitats per qualsevol de les parts.

— Circumstancies justificades que impedeixin el desenvolupament de les activitats
programades.

— Mutu acord de les parts intervinents.

— Incompliment del conveni per qualsevol de les parts.

— Rentincia expressa de I’estudiant o de ’empresa.

/

L'empresa/entitat es compromet a complir amb les normes vigents en tot el que faci referéncia a la
prevencié de riscs laborals, a informar I'estudiant sobre els riscs als quals esta exposat durant les
practiques i a facilitar-li idéntics mitjans de proteccié que els requerits per a qualsevol altre
treballador de l'entitat o empresa. Per la seva banda, l'estudiant es compromet a respectar les
normes de funcionament, de seguretat i de prevencié de riscs de 'entitat.

El fet que I’empresa/entitat subscrigui el present acord no suposa 1’adquisicié d’altres compromisos
que els que s’hi estipulen. D’acord amb la normativa aplicable, la relacié de P’estudiant amb
I’empresa/entitat no té caracter de relacié laboral.

L’empresa/entitat es compromet, durant els dies que ’estudiant hagi de realitzar examens oficials
dels seus estudis, a donar-li el dia lliure complet, encara que I’horari de les practiques no coincideixi
amb I’hora de 1’examen o prova d'avaluacio.

Observacions:
«vobservacions»

Palma, «vdatacatala»

La directora del Centre El tutor / La tutora  Vist-i-plau del L’estudiant,

d’Estudis de de Postgraus ~ nombrat /da per I tutor / tutora
empresa/entitat, nombrat/da per la
UIB,
Antonia Paniza «vnombretfutorempresa «vnombretutoruib»  «vnombrebecari»
Fullana
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D’acord amb el que disposa la Llei organica 15/1999, de proteccié de dades, la persona afectada
accepta que les seves dades personals, com també les que puguin ser facilitades en el futur, siguin
incorporades a un fitxer del qual és titular «vnomempresa», amb domicili a «vdireccioempresay,
«vpoblacioempresa». Aquestes dades han estat recollides per Ientitat amb la finalitat de poder
complir el conveni amb la Universitat. La persona afectada pot exercir els drets reconeguts a la Llei i,
en particular, els d’accés, rectificacio, cancel-lacié i oposici6 a través d’escrit que pot dirigir a la seu
social de Pentitat a ’adrega indicada. La persona afectada s’obliga a no difondre a tercers i a guardar
en el més absolut secret fota la informacié i les dades de caracter personal a qué tingui accés, aixi com
de les tasques realitzades en compliment d’aquest conveni i a subministrar-les (inicament a personal
autoritzat per «vnomempresa». La persona afectada tindra accés solament a les dades de caracter
personal que siguin necessaries per dur a terme la prestacié convinguda al conveni.
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NUM. CONVENI: «vnumconveni»
NUM. ANNEX; «vnumannex»

ANNEX 2C. PLA DE PRACTIQUES EXTRACURRICULARS DE
GRAU/POSTGRAU DE TITOLS OFICIALS 1 PROPIS DE LA UIB

El senyor / La senyora <<vnomtutoruib>>, amb e-mail <<xxxxxxx>>, teléfon
<<xxxxx>>, nomenat/ada per exercir les funcions de tutor/a académic/a del present
programa de practiques externes entre la Universitat i I’empresa/entitat
«VNomempresa»

El senyor / La  senyora «vnomtutorempresa», amb e-mail «vemailtutofey,
nomenat/ada  per Pempresa/entitat  «vnomempresay, domiciliada a
«vpoblacioempresan», a «vdireccioempresan, telefon «vtelefonempresay, per exercir
les funcions de tutor/a del present programa de practiques académiques externes
<<tipusdepractiques>> entre la Universitat i I’empresa/entitat «vnomempresa»

L’estudiant «vnombecari», DNI nim. «vdnibecari», matriculat/ada dels estudis de
«vestudisbecari» d’aquesta universitat, que viu a «vdirecciobecariy» de
«vpoblaciobecari», teléfon num. «vtelfbecarin «vtelf2becarin «vmobilbecarin-
«vemailbecari»

Declaren, en cas que se signi el present annex, referent al conveni de practiques
externes numero <<numconveni>>, signat entre la Universitat i P’empresa
<<vnomempresa>>, que ¢l pla de practiques que ’estudiant ha de dur a terme és el

segiient:

1. Descripcié de les practiques que ha de fer I’estudiant:
«vdescripciotrebally

2. Lloc on es faran les practiques:
«vlloctreball»

3. Periode en qué es faran les practiques:
«vperiodetreball»

4. Nombre total d’hores en aquest periode:
«vhores»

5. Horari:
«vhorari»

6. L’empresa/entitat abonara a I’estudiant la quantitat segiient: «vimportbeca»
euros, subjecta a un 2% de retencié de ’IRPF i a les carregues corresponents
de seguretat social a carrec del becari/aria, en concepte de beca o ajuda a
I’estudi, que li sera satisfeta mensualment,
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Les empreses han de sol-licitar I'alta a la Seguretat Social de I'estudiant que
realitza les practiques al qual resulti aplicable el Reial decret 1493/2011, de
conformitat amb les previsions d’aquesta norma.

7. Coneixements especifics que ha de tenir I’estudiant per fer aquestes
practiques:
«vConeixementsEspecifics»

8. Formacid que adquirira I’estudiant fent aquestes practiques:
«vformacioadquiriday

9. Forma prevista de seguiment i d’orientacié a ’estudiant mentre faci les
practiques:
«vSeguimentPrevisty

Les caracteristiques de les presents practiques sén regulades per la normativa de
practiques de la UIB.

La UIB, I’empresa/entitat i I’alumne es comprometen a complir les obligacions
respectives descrites i recollides al capitol II del titol II de la normativa de practiques

de la UIB.

La vigéncia de les practiques és d’un curs académic (dins el perfode indicat). La
finalitzaci6 anticipada de les practiques, que pot ser per iniciativa de qualsevol de les
parts, s’ha de justificar segons el que disposa la normativa de practiques de la UIB,
quan es doni alguna de les circumstancies segiients:

— Cessament de les activitats per qualsevol de les parts.

— Circumstancies justificades que impedeixin el desenvolupament de les

activitats programades.

— Mutu acord de les parts intervinents.

- Incompliment del conveni per qualsevol de les parts.

— Renuncia expressa de ’estudiant o de ’empresa.

L'empresa/entitat es compromet a complir amb les normes vigents en tot el que faci
referéncia a la prevencié de riscs laborals, a informar l'estudiant sobre els riscs als
quals esta exposat durant les practiques i a facilitar-li idéntics mitjans de protecci6
que els requerits per a qualsevol altre treballador de l'entitat o empresa. Per la seva
banda, I'estudiant es compromet a respectar les normes de funcionament, de seguretat
i de prevencio de riscs de l'entitat.

En cas que P’empresa vulgui sol-licitar alguna modificacié de les condicions
(prorroga, rescissio, canvi d’horari, canvi de tutor, etc.), I’empresa/entitat haura de
fer la peticio per escrit o per correu electronic al DOIP, que I’autoritzara o denegara
per correu electronic.

El fet que I’empresa/entitat subscrigui el present acord no suposa ’adquisicié d’altres

compromisos que els que s’hi estipulen. D’acord amb la normativa aplicable, la
relacié de I’estudiant amb I’empresa/entitat no té caracter de relacié laboral.
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No son recuperables les faltes d'assisténcia derivades de malaltia comuna que
estiguin degudament justificades i que no suposin en comput global més de 15 dies

naturals no consecutius o 5 de consecutius.

L’empresa/entitat es compromet, durant els dies que I’estudiant hagi de realitzar
examens oficials dels seus estudis, a donar-li el dia lliure complet, encara que ’horari

de les practiques no coincideixi amb "hora de P’examen o prova d'avaluacio.
p

L’estudiant pot disposar de 5 hores no recuperables per al compliment d'un deure
inexcusable de caracter public o personal per cada 200 hores de practiques, sempre
que la practica tingui una durada minima de 3 mesos, la qual cosa haurd de

comunicar i justificar amb antelaci6 a l'entitat i, si escau, al DOIP.

1. Observacions:
«vobservacions»

Palma, «vdatacatala»

El tutor / La tutora Vist i plau L’estudiant,
nomenat/ada per El tutor / La tutora
Pempresa/entitat, nomenat/ada per la
UIB,
«vnomtutorempresa» «vnomtutoruib «vnombecari»

D’acord amb el que disposa la Llei organica 15/1999, de proteccié de dades, la persona afectada
accepta que les seves dades personals, com també les que puguin ser facilitades en el futur, siguin
incorporades a un fitxer del qual és titular «vnomempresa», amb domicili a «vdireccioempresay,
«vpoblacioempresa». Aquestes dades han estat recollides per I’entitat amb la finalitat de poder
complir el conveni amb la Universitat. La persona afectada pot exercir els drets reconeguts a la Llei i,
en particular, els d’accés, rectificacid, cancel-lacio i oposicié a través d’escrit que pot dirigir a la seu
social de I’entitat a ’adrega indicada. La persona afectada s’obliga a no difondre a tercers i a guardar
en el més absolut secret tota la informacio i les dades de caracter personal a qué tingui accés, aixi com
de les tasques realitzades en compliment d’aquest conveni i a subministrar-les Ginicament a personal
autoritzat per «vnomempresa». La persona afectada tindra accés solament a les dades de caracter

personal que siguin necessaries per dur a terme la prestacié convinguda al conveni.
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