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Ajuntament¢

CONVENI ENTRE CREU ROJA ESPANYOLA | L’AJUNTAMENT DE PALMA PEL QUAL
S'INSTRUMENTA LA CONCESSIO D'UNA SUBVENCIO NOMINATIVA PER A FINANCAR

PROJECTES D’OCUPACIO

Palma, 22 de setembre de 2016

PARTS

D'una part, el Sr. Antoni Barceld Veny, amb DNI ndm. S -n it e
president del Comité autonomic de Creu Roja Espanyola a les llles Balears, en nom i
representacio de Creu Roja Espanyola a les llles Balears (en endavant Creu Roja) amb CIF
num. Q2866001G i domicili a Av. Arquitecte Gaspar Bennassar, ntim. 73, CP 07004, de

alma.

De raltra, la Sra. Mercé Borras Dalmau, regidora de I'Area de Benestar i Drets Socials de
I'Ajuntament de Palma, amb el CIF P070400000! i amb domicili a Ia Avinguda Gabriel
Alomar i Villalonga, 18, 1r, CP 07006 d’aquesta ciutat, que actua en representacio de dit
Ajuntament i amb competéncia, per delegacié del batle, per firmar convenis adregats a
desenvolupar i executar competencies propies de FArea de Benestar i Drets Socials en els
termes previstos al decret de Batlia nim. 201602751, de 18 de febrer de 2016,
d'organitzaci6 dels serveis administratius de PAjuntament de Palma. La representant de la
Corporacié Municipal actua assistida per la Cap de servei de Benestar i Drets Socials.

ANTECEDENTS

1. Creu Roja esta reconeguda legalment com a institucié humanitaria de caracter voluntari i
d'interés pablic, configurada estatutariament com a entitat auxiliar i col-laboradora de les
administracions publiques en les activitats humanitaries i socials que aquestes impulsen.
L'actuacié de Creu Roja es desenvolupa sota els principis  d’humanitat, imparcialitat,
neutralitat, independéncia, caracter voluntari, unitat i universalitat.

2. Des de I'any 2007 Creu Roja a les llles Balears desenvolupa a dins el seu Pla d'Ocupacié
projectes dirigits a possibilitar la insercié laboral d'aquelles persones més allunyades del
mercat laboral. EI mode! d'intervencié de Creu Roja es basa en el treball amb les persones,
el teixit empresarial del territori i la societat en el seu conjunt, a través de la implementacié
de tres mesures: I'orientacio laboral, la formacié i {a intermediaci laboral. Aquest model
integral de resposta ha estat duent-se a terme a Palma durant els darrers anys, mitjancant
el qual s’ha atés a més de 6.500 persones que han estat assessorades j orientades en
matéeria d'ocupacié. També s’ha aconseguit formar a més de 500 persones en diferents
capacitacions professionals, contactar amb 670 empreses i gestionar quasi 300 ofertes de
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feina. De tota aquesta feina es beneficiaren prop de 1.000 persones que aconseguiren un
treball després de passar pel Pla d'Ocupacié de Creu Roja.

A més, durant aquests anys, I'entitat ha disposat del finangament del Fons Social Europeu,
sent Creu Roja dels operadors privats del Programa Operatiu Pluriregional Liuita Contra la
Discriminacié. Mitjangant aquest programa ha desenvolupat Itineraris Integrats d'Ocupacis,
que és el principal instrument per ampliar les possibilitats d’accedir a un lloc de treball. La
gesti6 a Espanya d'aquest programa ha estat considerat com a bona practica per Ia
Comissi6 Europea. Durant 'any 2015, Iindex d'insercié dels projectes ditineraris integrals
fou del 53%.

Per al proper periode d’execucio d’aquest programa (2015-2019), Creu Roja llies Balears
tornara a disposar del financament del Fons Social Europeu, fet que possibilitara atendre en
els seus projectes d’ocupacio a joves amb escassa qualificaci6, dones en dificultat social,
persones desocupades majors de 45 anys o persones immigrants.

Per tot aixo, el Pla d’'Ocupacié de Creu Roja és un referent en matéria d'orientacié laboral a
Palma i a les llles Balears.

. *Ajuntament de Palma ha resolt concedir a Creu Roja una subvencié directa de 120.000
€ per al finangament de dos dels projectes del seu Pla d’Ocupacié al considerar que les
caracteristiqgues d’aquesta entitat, la seva acreditada experiéncia en la matéria i Ia
singularitat de l'activitat que es subvenciona justifiquen el caracter nominatiu de Ia
subvencid, la qual per raons d'interés public, social i econdmic queda excepcionada de la
concurrencia piblica.

Ambdues parts ens reconeixem mutuament la plena capacitat juridica necessaria per a
formalitzar aquest Conveni, d'acord amb seglents

CLAUSULES

1¢Objecte

L'objectiu d'aquest conveni és instrumentar Ia concessi6 de la subvencié atorgada a favor
de l'entitat Creu Roja llles Balears per a que pugui desenvolupar el segiients projectes del
seu Pla d'Ocupacié:

/

- Projecte “MEL: Mejora de la empleabilidad”
Des de rany 2012 PAjuntament de Palma financa el projecte MEL (en anys anteriors
conegut com SILI: Servei d'Informacié Laboral Itinerant) en el que, a través de sessions
grupals d'orientacié laboral, s’ofereix informacié sobre recursos i instruments en la recerca
activa de feina i es treballa en I'ambit de les competéncies personals, técniques i
professionals amb les persones participants. El projecte rep i atén les persones usuaries
derivades des dels centres municipals de serveis socials. L'any 2015 el projecte MEL va
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atendre 1.163 d'aquestes derivacions. El cost total d'aquest projecte és de 86.100 €, dels
quals 80.000 € seran finangats per Ajuntament de Palma i els 6.100 € restants mitjangant
fons propis de Creu Roja.

- ltineraris Integrals amb Persones de Dificil Insercid

El projecte, que esta cofinancat pel Fons Social Europeu a través del Programa Operatiu
Inclusié Social i Economia Social per al periode 2016-2017, t& com a objectiu especific
afavorir la igualtat d’oportunitats en I'ambit laboral de les persones amb dificultat social,
incrementant la seva autonomia, qualificacié i oportunitats laborals de manera que
augmentin les seves possibilitats d’accedir a un lloc de feina. En aquest projecte es treballa
amb persones desocupades, que les seves principals barreres d'inclusié social estan
centrades en I'ambit laboral (atur de llarga duracid, falta de qualificacio, escassos ingressos,
etc.) i es desenvolupen accions de formacié, orientacié i intermediacié laboral. El cost total

ojecte és de 80.000 €, Ajuntament de Palma aportara 40.000 € per al finangament
d’aquest projecte amb fons propis, en cap cas seran fons estructurals. La quantitat restant,
40.000 €, seran financats pel Fons Social Europeu.

Creu Roja es compromet a dur a terme I'atencié de tots els usuaris derivats des de I'Area de
Benestar Social de I'Ajuntament de Palma que compleixin els requisits del perfil d’'usuari
establert per als dos projectes subvencionats amb el limit de nimero d’'usuaris previstos per
aquests projectes.

2. Ambit territorial

L'ambit territorial d’aquest conveni és el terme municipal de la ciutat de Palma.

3. Condicions econémiques

L'Ajuntament de Palma aportara cent vint mil euros (120.000,00 €), amb carrec a la partida

pressupostaria 05.23120.48009 del pressupost de despeses de I'Ajuntament de Palma per a
Fany 2016 als projectes d’ocupaci6 de Creu Roja esmentats al punt 1.

4. Despeses subvencionables

Es consideren despeses subvencionables les despeses corrents necessaries per al
desenvolupament de I'activitat subvencionada i que responguin a la naturalesa de I'activitat
subvencionada. Aquestes han defectuar-se dins el periode subvencionable establert,
concretament des de I'1 de gener de 2016 a 31 d'octubre de 2016.

5. Justificacio de la subvencié

Creu Roja té I'obligacié de justificar davant FAjuntament de Palma I'aplicacié de la subvencié
concedida.
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Fins al 31 de juliol de 2016, es presentara una justificacio intermédia, relativa al projecte
executat durant el periode compreés entre I'1 de gener de 2016 i el 30 de juny de 2016.

El termini per a presentar la justificaci6 final corresponent al periode comprés a partir de I'1
de juliol del 2016 fins el 31 d'octubre de 2016 sera, com a maxim, el 10 de novembre de
2016.

La justificacié constara d’'una memoria técnica del projecte i una memoria econdmica que
anira acompanyada de les factures, nomines | altres documents de valor probatori
equivalent que acreditin les despeses justificades.

6. Pagament

L’Ajuntament de Palma abonara, en concepte de bestreta eximida de presentacié de
garantia, el 50% de l'import de la subvencié (60.000,00 €) una vegada signat el conveni.

import restant de la subvencié sera abonat una vegada presentada la justificacié final de Ia
subvencio.

7. Reintegrament

Sense perjudici de I'exigéncia de les responsabilitats que s'escaiguin, I'Ajuntament procedira
a F'anul-lacio total o parcial de la subvencié proposada o atorgada d'acord amb f'establert a
la base 42 i la base 43 de les bases d'execucié del pressupost vigent de I'Ajuntament de
Palma, als articles 52 i 53 de I'Ordenanga Municipal i a la resta de la normativa aplicable.

Procedira el reintegrament total o parcial de la quantitat percebuda en els seglients casos:
a) Incompliment de Ia finalitat d'aquest Conveni

b) Incompliment de I'obligacié de justificar 'aplicacié dels fons rebuts
¢) Moadificacié o incompliment de les condicions considerades per a I'atorgament dels fons.

En aquests casos i els fixats a I'article 53 de I'Ordenanca Municipal, I'entitat beneficiaria
vendra obligada al reintegrament de les quantitats percebudes i dels interessos de demora
que corresponguin, previa tramitacié del procediment corresponent. Tot aixo, sense perjudici
de poder exigir les responsabilitats que hi pogués haver d'ordre penal, civil 0 administratiu.

. Comissio de seguiment

Es constituira una Comissié de seguiment del conveni formada per dos representants de
cadascuna de les parts, que seran designats pels signants d’aquest conveni. Aquesta
Comissié sera I'drgan de proposta, seguiment i avaluaci6 de les actuacions dutes a terme
en el marc d'aquest conveni. Es reunira com a minim dos cops a I'any i sempre que ho
sol-liciti alguna de les parts.
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9. Durada

Aquest conveni tindra una durada de 10 mesos; la seva vigéncia s’estableix amb efectes
retroactius per al periode comprés entre I'1 de gener de 2016 al 31 d’octubre de 2016,
sense perjudici que determinades obligacions assumides per les parts hagin de complir-se
amb posterioritat a aquest termini (justificacié final | darrer pagament de la subvencio).

10. Modificacio

El conveni es podra medificar, per mutu acord, i amb prévia solicitud d'una de les dues
parts. Qualsevol modificacié es formalitzara per escrit i s’adjuntara com a annex al present

conveni.

11. Resolucié

onveni es pot resoldre de manera anticipada per alguna de les causes seglents:

- el mutu acord de les parts, que s’haura de formalitzar per escrit,

- la impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de complir les obligacions que
deriven del conveni,

- Tincompliment, per qualsevol de les parts, de les clausules del conveni, prévia
dentncia d'una de les parts que s’ha de comunicar a I'altra amb una antelaci6

 minima de quinze dies.

12. Normativa aplicable

En tot alld no previst a aquest Conveni sera d'aplicacié el Decret Legislatiu 2/2005, de 28
de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de subvencions, la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions, Reial Decret 887/2008, de 21 de juliol, pel que
s'aprova el Reglament de la Llej 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
I'Ordénanga Municipal de subvencions de Ajuntament de Palma , les Bases d’execucié
vigénts que regulen les subvencions del Pressupost municipal i la normativa per a la
oncessid de subvencions publiques, aixi com la resta de normativa que sigui d'aplicacié.

Aixi mateix, el present conveni esta exclds de I'ambit d'aplicacié del Reial Decret Legislatiu
3/2011, de 14 de novembre, que aprova el tex refés de la llei de contractes del sector public,
de conformitat amb el que preveu I'article 4.d de 'esmentat Reial Decret.

13. Competéncia jurisdiccional

Les parts signataries es comprometen a intentar resoldre de comu acord les divergéncies
que puguin sorgir en relacio a l'aplicacié i/o interpretacio d’aquest conveni. En cas que aixo
no sigui possible, les parts sotmetran les divergéncies pel que fa a la interpretacié o el
compliment d’aquest conveni a I'ordre contencios-administratiu del jutjats i tribunals de
Palma.
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l, en prova de conformitat amb el seu contingut, signen aquest Conveni, per duplicat, en el
lloc i la data esmentats a Fencapcalament.

Per Creu Roja, Per I'’Ajuntament de Palma,
El president del Comité autondomic de Creu La regidora de I'Area de Benestar i Drets
Roja Espanyola a les llles Balears Socials

Antoni Barcelo Veny Mercé Borras Daimau

La cap del Servei de Behestar i Drets
Socials /

1a Gordiola Llabrés



