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Conveni de col-laboracié entre la Conselleria de Salut, Familia i Benestar Social del
Govern de les llles Balears i I’Ajuntament de Palma per al desenvolupament d’accions
formatives dins el marc del programa “Alter” d’intervencié socioeducativa per a joves
en risc d’exclusié social i escolar

Parts

Antoni Mesquida Ferrando, conseller de Salut, Familia i Benestar Social en virtut del
Decret 17/2012, de 6 de juliol, del president de les llles Balears, pel qual es disposa el
cessament i en nomenament d’un membre del Govern de les Hles Balears (Butilet/ Oficial
de les llles Balears nim. 97 EXT. de 6 de juliol), en I'exercici de les facuitats que li
atribueixen els articles 11 ¢ i 80.4 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de
’Administracié de la Comunitat Autdnoma de les |lles Balears.

Sandra Ferndndez Herranz, tinent de batle i regidora i titular de I'Area de Benestar
Social, Immigracié i Participacié de I’Ajuntament de Palma, amb CIF P07040001 i amb
domicili a la plaga de Cort, 1, 07001 de Palma, en representacié del dit Ajuntament en
virtut del Decret de batlia nim. 11918 de 13 de juny de 2011. Actua en nom i
representacié d’aquest, assistida per la cap del servei provisional de Benestar Social, i
amb competéncia per delegacié del batle per firmar convenis adregats a desenvolupar i
executar competéncies propies de ’Area de Benestar Social, Immigracié i Participacié
de I’Ajuntament de Palma, en els termes prevists a I'article [l.a.f del Decret de batlia
nim.11966 de 16 de juny de 2011, d’organitzacié dels serveis administratius de
’Ajuntament de Pafma

Antecedents

t. Els programes d’intervencié socioeducativa es troben en el marc de les mesures
d’atencié a I'alumnat que assenyala la Llei organica d’educacié (LOE) per a
Pordenacié de les accions destinades a compensar les desigualtats en educacié; en
el Decret 67/2008, de 6 de juny, pel qual s’estableix Pordenacié general dels
ensenyaments de P'educacié infantil, "educacié primaria i I'educacié secundaria
obligatdria a les llles Balears; en el Decret 73/2008, de 27 de juny, pel qual
s’estableix el curriculum de I'educacié secundaria obligatdria a les llles Balears i en
el decret 39/2011, de 29 d’abril, pel qual es regula Patencié a la diversitat i
P'orientacié educativa als centres educatius no universitaris sostinguts amb fons
publics, i és una mesura extraordinaria destinada a alumnes per als quals
s’aconsella una escolaritzacié compartida en alguna part del seu horari lectiu al
centre i en que es desenvolupi el programa socioeducatiu,



2. Aquests programes es destinen a alumnat matriculat a I'ensenyament secundari
obligatori (ESO} de 14 i 16 anys d’edat, amb dificultats greus d’adaptacié a
I'entorn escolar derivades de condicions especials de caracter escolar, social,
personal o familiar i en situaci6 de risc d'exclusié escolar i/o social, per als quals
s’aconsella la realitzacié d’una part de I'horari lectiu en entorns laborals externs als
centres educatius corresponents, en qué desenvolupen un programa
socioformatiu,

3. La Conselleria d’Educacié, Cultura i Universitats del Govern de les [lles Balears
aprova, per a cada curs escolar, les instruccions per a Iorganitzacié i el
funciocnament dels centres docents ptiblics d’educacié secundaria, incloent les
instruccions de la Direccid General d’Ordenacid, Innovacié i Formacié del
Professorat que regulen els programes d’intervencié socioeducativa d’escolaritat
compartida per al curs escolar corresponent.

4. El protocol d’actuacions entre la Conselleria de Presidéncia i Esports del Govern de
les llles Balears i fa Conselleria d’Educacié i Cultura del Govern de les llles Balears,
per al desenvolupament del programa “Alter” d’intervencié socioeducativa per a
joves en situacié de risc d’exclusié social i escolar de 8 de marg de 2006, té per
objecte la col-laboracié per dur a terme unitats formatives alternatives mitjangant
el programa “Alter”, com a mesura integradora d’acord amb les necessitats, els
interessos i les expectatives d'aquest alumnat, que s’ha d’atendre en el sentit de
facilicar el retorn a Iactivitat académica i/o formativa. Igualment, és objecte
d’aquest protocol la col-laboracié entre la Conselleria de Presidencia i Fsports
{actual Conselleria de Satut, Familia i Benestar Social) i els ajuntaments interessats
a dur a terme unitats formatives alternatives.

5. El programa ALTER d’intervencié sociceducativa constitueix una mesura integradora
d’acord amb les necessitats, els interessos i les expectatives de Palumnat en situacié
TN de risc i/fo de conflicte social que atenen, en el sentit de facilitar al maxim la
continuitat o, en alguns casos, el retorn al sistema educatiu o formatiu ordinari. Els
seus objectius generals sén:

— Facilitar que Palumnat no abandoni Iactivitat académica i, quan es tracta
d’alumnat que estava desescolaritzat, el retorn a aquesta.

— Atendre les necessitats socioeducatives de Palumnat amb risc d’exclusié
escolar i social amb els quals Paplicacié de les mesures ordinaries i
extraordinaries dels centres educatius de secundaria no han aconseguit els
resultats desitjats.

Quedaria aixi: Atendre les necessitats socioceducatives de Ialumnat amb risc

d’exclusié escolar i social amb els quals I'aplicacié de les mesures ordinaries i

extraordinaries dels centres educatius de secundaria no han aconseguit els

resultats desitjats.




— Afavorir la insercié d’aquest alumnat, en el centre escolari en la societat.

6. La Conselleria de Salut, Familia i Benestar Social del Govern de les Illes Balears,
mitjangant la Direccié General de Familia, Benestar Social i Atencié a Persones en
Situacié Especial, i I’Ajuntament de Palma consideren un objectiu prioritari
I'atencié dels joves en situacié de risc d’exclusié social i escolar i també 1a seva
inserci$ sociolaboral, per la qual cosa es comprometen a col-laborar i participar en
el desenvolupament d’accions conjuntes a fi de fer front als conflictes socials
d’aquests joves.

7. Arran dels contactes mantinguts entre la Conselleria de Salut, Familia i Benestar
Social del Govern de les llles Balears, mitjan¢ant la Direccié General de Familia,
Benestar Social i Atencié a Persones en Situacié Especial i ’Ajuntament de Palma
es considera necessari continuar la col-laboracié en el desenvolupament del
programa “Alter” en aquest municipi, atesa 'experiencia de les col-laboracions
anteriors i dels bons resultats obtinguts durant aquests darrers anys.

Les parts ens reconeixern mutuament la capacitat legal necessaria per formalitzar
aquest conveni, d’acord amb les segiients

Clausules

1. L’objecte d’aquest conveni és la col-laboracié entre la Conselleria de Salut, Familia i
Benestar Social del Govern de les lles Balears, mitjangant la Direccié General de
Familia, Benestar Social i Atencio a Persones en Situacié Especial i I’Ajuntament de
Palma per implementar 5 unitats formatives alternatives, incloses dins el marc del
programa “Alter” d’intervencié socioeducativa per a joves en risc d’exclusié social i
escolar.

2. Aquestes unitats formatives alternatives han de tenir una capacitat maxima de 49
places, s’han d’impartir en el municipi de Palma, de dilluns a divendres, tres dies a |a
setmana i han de coincidir amb el calendari escolar.

3. Aquest conveni de col-laboracié no implica contraprestacié econdmica per a cap de
les dues parts signants

4. L’Ajuntament de Palma té les obligacions segtients:

a) Posar a disposicié del programa 5 treballadors o treballadores amb Ia titulacié
d’educacié social o amb habilitacié d’acord amb el que disposa la disposicié
transitoria tercera de la Llei 8/2002, de 26 de setembre, de creacié del Col-legi
d’Educadors i Educadores Socials de les Illes Balears i fer-se carrec de totes les
despeses que origini la seva contractacis, durant el temps que sigui necessari per




a la bona marxa de les accions formatives alternatives durant els dies lectius.
Aquesta/es persona/es tindra les funcions segilents:

Ser referent pels joves, oferint una atencié personalitzada per tal que puguin
assolir amb &xit els objectius individuals plantejats en relacié a la participacié al
programa i a partir del coneixement de ia seva situacié personal, familiar, social i
educativa

Elaboracié d'un pla de feina individualitzat amb cada un dels participants
conjuntament amb el professional referent dels centres municipals de serveis
socials (CMSS)

Mantenir la coordinacié permanent amb el professional referent del/la jove del
CMSs,

Coordinar-se amb els centres educatius i les empreses col-laboradores, per tal de
fer el seguiment dels participants, aixi com mediar en aquelles situacions que ho
requereixin, vetllant perqué cada part implicada compleixi amb la seva funcié
vers el/la jove

Impartir les sessions de les arees transversals i dur a terme tutories
individualitzades

Emplenar els models i registres necessaris i recollir la informacié requerida
segons la normativa del programa

Donar informacié als participants de totes les qgiiestions relatives a I'organitzacié
i funcionament del taller, drets i deures

Assistir a les reunions a les que sigui convocat/ada en relacié a la participacié
dels joves que té al seu carrec

Fer seguiment i avaluaci6 continua dels participants conjuntament amb la resta
de professionals implicats, aixi com participar a les reunions de xarxa dels
professionals que treballen en relacié al procés del/lz jove

Mantenir contacte amb la familia del/la jove participant per informar del procés
del/la jove i recollir informacié i, si es considera necessari, realitzar visites
domiciliaries

Sol-licitar el material necessari per la participacié del/la jove al recurs (roba
adient, sabates de seguretat, material de Pofici...) i vetllar perqué se’n faci bon
Us.

Dur el control de les firmes d’assisténcia diaria dels participants, recollir la
documentacié sol-licitada a les empreses participancs i lliurar-la a la DGF
Informar de qualsevol incidencia que es produeixi, amb rapidesa i diligancia

Facilitar la participacié de I'educador o educadora social en les reunions de
coordinacié formatives.

Posar a disposicié de la Conselleria de Salut, Famflia i Benestar Social del Govern
de les lles Balears, mitjangant la Direccié General de Familia, Benestar Social i




Atencid a Persones en Situacié Especial, la documentacié necessaria per
desenvolupar de manera correcta la unitat formativa alternativa.

5. La Conselleria de Salut, Familia i Benestar Social del Govern de les llles Balears,
mitjangant la Direccié General de Famflia, Benestar Social i Atencié a Persones en
Situacié Especial, té les obligacions segiients:

)

b)

)
4)
)
h

2

Posar a disposicié de la unitat formativa alternativa els mestres de tallers de les
aules externes (entitats o empreses col-laboradores) que siguin necessaris per dur
a terme de manera correcta el programa “Alter” a fi d’oferir a I'alumnat un ventall
més ampli d’opcions formatives.

Designar una persona responsable encarregada d’avaluar, fer el seguiment i
controlar les accions formatives alternatives respecte d’aquest conveni.

Gestionar les adaptacions curriculars dels alumnes amb escolaritat compartida.
Donar suport als professionals i als técnics per poder dur endavant la seva tasca.
Fer el seguiment i el control que correspongui per al bon funcionament del taller.
Disposar d’una asseguranga d’accidents i responsabilitat civil per alis
menors/joves que facin el taller.

Dur a terme la gestié administrativa que generi Paccié formativa.

6. Per executar i desenvolupar aquest conveni, d’acord amb el que estableix I’article
78.5 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’Administracié de la
Comunitat Autdnoma de les llles Balears, es crea la Comissié de Seguiment, que
esta formada per aquests membres:

‘a)

)

Dues persones que ha de nomenar la directora general de Familia, Benestar
Social i Atencié a Persones en Situacié Especial, entre les quals hi ha d’haver el
responsable de la unitat formativa, en representacié de la Conselleria de Salut,
Familia i Benestar Social del Govern de les flles Balears.

Dues persones que ha de nomenar el regidor o regidora competent de serveis
socials de I’Ajuntament de Palma en representacié d’aquesta entitat.

Dues persones que ha de nomenar el director general d’Ordenacis, Innovacié i
Formaci6 del Professorat.

La Comissid de Seguiment s’ha de constituir en el termini de 30 dies comptadors a
partir de "endema del dia en que se signi aquest conveni.

La Comissio de Seguiment s’ha de reunir, a proposta d’alguna de les parts, amb una
antelacié prévia de 15 dies.

7. Les funcions de la Comissié de Seguiment sén aquestes:

a)

Resoldre els problemes d’interpretacié i compliment que es puguin plantejar
respecte d’aquest conveni. Abans de residenciar, quan sigui pertinent fer-ho, el



coneixement dels litigis produits davant els organs jurisdiccionals ordinaris, és un
requisit procedimental previ intentar la conciliacié en el si d’aquest drgan mixt.

b) Excloure de participar-hi els alumnes que acumulin faltes d’assisténcia i/o de
puntualitat no justificades, com també per una actitud incorrecta o manca
d’aprofitament, d’acord amb I'informe de I'educador o educadora que supervisa
el taller i del mestre o mestra de taller, amb Faudiéncia prévia de la persona
interessada.

¢) Anualment, revisar el funcionament i I'eficacia dels serveis prestats durant l'any
anterior.

8. Aquest conveni de col-laboracié es mantindra vigent des de I’1 de juliol de 2012 fins
al 30 de juny de 2013. No obstant aixd, es pot prorrogar mitjangant la subscripcié
d’una addenda abans que n’acabi la vigéncia.

9. Aquest conveni s’extingira si hi concorre alguna de les causes de resolucié segiients:

a) Perdentincia expressa d’alguna de les parts signants.

b) Perincompliment greu o manifest de les obligacions d’una de les parts.

¢) Per impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme I'objecte
del conveni.

10. Les parts signants d’aquest conveni de collaboracié han de respectar el que
estableix la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades, i la
normativa que la desplega, i especialment alld que fa referéncia a la comunicacié de
dades de caracter personal entre les parts sighants.

1. Aquest conveni de col-laboracié resta exclos de "ambit d’aplicacié del text refés de
la Llei de contractes del sector public aprovat pel Reial decret legislatiu 3/2011, de
14 de novembre, en virtut del que estableix [a lletra ¢ de Particle 4.

12. Les questions litigioses que es puguin derivar d’aquest conveni, atesa la seva
naturalesa juridica administrativa, s’han de sotmetre als jutjats o tribunals de la
jurisdiccié contenciosa administrativa de Palma, amb la rentncia expressa de les
parts a qualsevol altra que els pugui correspondre.

Com a provg/de confdymitat, signam aquest conveni en tres exemplars.
Palma, 24/de setembre He 2012

Pér la Consellerip de Salut,
\Benesfar Social




