Acta 5 del Tribunal qualificador de les proves selectives per a la constitucié d’un borsi
extraordinari pel sistema de concurs de merits, per promocié interna per a la
cobertura temporal de places de Sotoficial/a del S.C.LS. de I’Ajuntament de Palma,

Identificaci6 de la sessié

Num. de la sessio: 05/2021 (Al-legacions presentades, revisié de la valoracié de mérits
publicada)

Data: 27-4-21

Horari: 8:30h

Lloc: Parc de Bombers Magdalena Rigo

Assistents

President/a
Alexandre Miquel Bergas Ribas, titular

Secretari i vocal quart/a

José Manuel Carrillo Martinez, titular

Vocal primer/a

Carlos Tomas Pic6, suplent
Vocal segon/a

Daniel Riera Font, titular
Vocal tercer/a

Luis Miguel Ortega Ballester, titular

Ordre del dia

1. Revisié de les al-legacions presentades, del tribunal amb els aspirants.
2. Criteris adoptats pel tribunal.
3. Nova llista.

Desenvolupament de la sessio

1. Revisio de les al-legacions presentades, del tribunal amb els aspirants

El president obre la sessi6 i, a continuacid es comenta la documentacié que ha entrat cada un
dels aspirants a la seva al-legaci6. Una vegada comentat, es procedeix a fer entrar els
aspirants que han al-legat per revisar amb ells la seva baremaci6:

1) Antonio Villén Aguilera: Sol-licita la revisi6 de la puntuaci6é de ’apartat de cursos
de formacid, per entendre que si es sumen els cursos que apareixen al seu expedient
personal i els que ha presentat a la instancia, hauria de tenir molts més punts a
n’aquest apartat dels que s’han publicat a I’anterior acta.




2)

Es revisa amb ell, i es comprova que efectivament hi ha varis cursos que no s’havien
comptat dels que havia justificat ell per no estar inclosos al seu expedient personal,
comprometent-se €l tribunal a tornar a revisar els merits aportats per 1’aspirant al
respecte.

Jaume Payeras Rodriguez: Es presenta amb un assessor (José Prats Borrés), i
sol-licita poder veure els mérits presentats per tots els aspirants,

El tribunal li comunica que el plantejament de la revisid és per tal de veure com se li
han valorat els seus mérits i si vol aclarir els criteris de valoracid generals seguits pel
tribunal, i que I’assessor només podra estar present mentre raona els punts que creu
que el tribunal ha valorat incorrectament.

L’aspirant i el seu assessor, diuen que el que ells volen és veure la documentacié
presentada pels altres aspirants. El tribunal els hi diu que s’ha acordat que amb la
clarificacié dels criteris seguits pel tribunal es considera suficient per contixer

com ha valorat el tribunal a tots els candidats i que per tant no es veu necessari
mostrar la documentacié presentada pels altres aspirants.

Arribats a n’aquest punt, I’aspirant indica que li agradaria coneixer el criteri seguit
pel Tribunal per valorar els requisits i merits dels aspirants que no han declarat de
forma expressa a la instancia cada un dels requisits i merits a valorar, tal i com es diu
literalment a les bases publicades:

ACREDITACIO DE REQUISITS | MERITS.

Els requisits i els mérits corresponents al personal funcionari de I"Administracié de la FAjuntament de
Palma, s'han d’allegar de forma expressa per les persones interessades a la seva sollicitud i s’han
d’acreditar en la forma seglient:

a) Els requisits s’acrediten amb els documents que consten en I'expedient personal.

b)  L'Administracié ha d’incorporar d’ofici en 'expedient del concurs un extracte

dels mérits que figuren en Fexpedient personal de cada persona aspirant, amb referéncia al darrer dia del
termini per a la presentacié de sol-licituds.

c) A l'efecte de tenir la informacié necessaria per participar en aquesta convocatdria, el personal
funcionari que vulgui comprovar les dades que figuren en el seu expedient en pot sollicitar un extracte
per condixer els requisits i els mérits que hi figuren i, si pertoca, per aportar al Servei de Registre de
Personal del Departament de Personal, abans de la finalitzacio del termini de presentaci6 de sol-licituds,
la documentacié que no hi consti i que considerin adient per a la seva constancia en el procediment del
concurs.

d)  Aixd no obstant, les persones candidates han d’acreditar el compliment dels requisits i dels merits
al-legats que no son susceptibles d’inscripcié en I'expedient personal mitjangant documents originals o
copies compulsades dels certificats o titols corresponents, els quals s’han d’adjuntar a la sol-licitud. En tot
cas, els certificats relatius als serveis prestats a altres administracions, s’hauran d’aportar per part dels
interessats, encara que els mateixos hagin estat reconeguts per I'Ajuntament de Palma.

e) Les persones interessades també poden adjuntar a la sol-licitud l'original o una fotocopia
compulsada de la documentacié que consideren pertinent per completar o aclarir aquells certificats o
titols que figuren en I'expedient personal o que han acreditat amb la sol-licitud, quan pertoqui, i que
poden plantejar dubtes a les comissions técniques sobre la procedeéncia de valorar-los.

Els documents acreditatius dels meérits presentats podran ser retirats pels aspirants en el termini de tres
mesos comptats des de I'endema que la resolucié definitiva del procediment esdevingui ferma. En cas
contrari seran destruits.

La data limit per a l'al-legacio de mérits i la presentacié dels documents relatius a aquests sera la de
finalitzacid del termini de presentacié de sol-licituds. Els mérits adduits i no justificats pels aspirants en la
forma indicada no seran valorats.




L

II.

El tribunal contesta a ’aspirant que a la vista que tots els aspirants han presentat la
instancia de sol'licitud d’admissié a proves selectives amb el model normalitzat de
presentacié de merits publicada a PINTRANET municipal, no s’ha exclos cap dels
merits acreditats pels aspirants al seu expedient personal o presentats adjunt a la
instancia. En definitiva, el tribunal no considera rellevant que els candidats hagin fet
un llistat dels cursos que demanen que es valorin o s’hagin remés al seu expedient

personal.

En sintesis:

Els mérits corresponents al personal funcionari de I’ Ajuntament de Palma, que és el cas de
tots els aspirants, s’acrediten “a) (...) amb els documents que consten en expedient
personal”.

L’article 28 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, referit als documents aportats pels interessats al procediment
administratiu, dispossa:

2. Els interessats no estan obligats a aportar documents que hagi elaborat qualsevol Administracio,
independentment del fet que la presentacié dels documents esmentats tingui cardcter preceptiu o
Jacultatiu en el procediment de que es tracti, sempre que l'interessat hagi expressat el seu consentiment
perqué es consultin o sol-licitin. Es presumeix que la consulta o I'obtencio és autoritzada pels interessats
llevat que al procediment hi consti la seva oposicio expressa o que la llei especial aplicable requereixi un
consentiment exprés. (...)

Hi ha aspirants que expressament s’han remés al seu expedient personal, tal i com
indiquen les bases, sense perjudici que hagin aportat documents que no hi eren al seu
expedient personal. El tribunal interpreta que si s’han de valorar i que el criteri contrari
conculcaria el dret a valorar els merits dels aspirants que I’ Administraci6 ja té als seus
arxius i registres.

3. Les administracions no han d’exigir als interessats la presentacié de documents originals, llevat que,
amb caracter excepcional, la normativa reguladora aplicable estableixi el contrari.

Aixi mateix, les administracions pibliques no requereixen als interessats dades o documents no exigits per
la normativa reguladora aplicable o que hagin estat aportats anteriorment per l'interessat a qualsevol
Administracio. {...)

Aquest punt 3 de I’article 28 de la LPAC reforga aquest criteri del tribunal, recordant en
aquest sentit que les propies bases estableixen que “L’Administracié ha d’incorporar
d’ofici en expedient del concurs un extracte”, en referéncia a I’expedient personal.

b) A continuacid i en referéncia a I’apartat de titulacions académiques oficials, el candidat
demana que se li expliqui com és possible que hi ha candidats que només tenen 0.5 punts
d’aquest apartat quan per obtenir la titulacié d’un master, doctorat o postgrau, és
imprescindible tenir titulacié de grau, i per tant en tot cas haurien de tenir 2.5 punts.

El tribunal li comunica que com que li havien sorgit dubtes d’aquest punt ha fet la
corresponent consulta al Departament de Personal en base a una documentacié recopilada
d’Internet al respecte. I que a la vista de la contestacié de Personal i la documentacié
trobada, el tribunal ha acordat I’adopci6 del segiient criteri:



“A les Diplomatures de postgrau, s’hi pot accedir seguint dues vies: mitjancant un titol de
grau_universitari o bé la coordinacié del programa pot permetre I’admissié d’estudiants
sense titol de grau perd amb experiéncia professional en I’ambit. Essent la principal
diferéncia que els estudiants amb titol de grau obtenen un titol i els estudiants sense titol de
orau universitari el que obtenen és un certificat d'aprofitament signat pel rector o rectora de
la universitat.

Es a dir en el cas dels aspirants sense titulacié de grau, hauria de considerar-se com a
curs de formacié amb aprofitament a valorar a I’apartat cursos de formacié. Mentre
que en el cas de candidats amb grau, s’hauria de valorar com a postgrau a Papartat
Titulacions académiques oficials”

Arribats a n’aquest punt, ’aspirant i el seu assessor abandonen la sala.

2. Revisio de Baremacié

A continuacid, es passen a revisar els cursos de formaci6 presentats per 1’aspirant Antonio
Villén i s’aplica a tots els candidats el criteri revisat de valoracié de postgraus. Obtenint la
segiient valoracio:

EXP. CURSOS CARNETS | TIT.

CANDIDAT PROFESSIONAL FORMACIO | CONDUCCIO | OFICIALS | LLENGUES | TOTAL

JOSE ANTONIO FAR MORRO | 7,00 10,00 2,00 0.00 0,00 19,00
GUADALUPE GASTALVER

LLOMPART 2,62 5,25 0,00 2,50 1,70 12,07
JOSEP LLABRES MORANTA | 5,78 8,25 2,00 0,00 1,10 17,13
FRANCESC LOPEZ RAJA 7,00 10,00 2,00 0,00 1,00 20,00
DANIEL MARTIN OLIVARES | 3.62 10,00 2,00 0,00 1,00 16,62
JAIME PAYERAS RODRIGUEZ | 7,00 10,00 1,50 0,00 1,00 19,50
ANTONIO VILLEN AGUILERA | 6,89 942 2,00 0,00 0,00 18,31

3. Llista definitiva
A continuacié, es procedeix a elaborar la llista definitiva per ordre de puntuacio.

Resultant la segiient llista ordenada d’acord amb la puntuaci6 dels candidats de major a
menor:

1 Francesc Lopez Raja 20,00 punts
2 Jaime Payeras Rodriguez 19,50 punts
3 José Antonio Far Morro 19,00 punts
4  Antonio Villén Aguilera 18,31 punts
S Josep Llabrés Moranta 17,13 punts
6 Daniel Martin Olivares 16,62 punts
7 Guadalupe Gastalver Llompart 12,07 punts



El president aixeca la sessio, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta.
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