Acta nam. 79 del tribunal qualificador del concurs-oposicio, per torn lliure (taxa
de reposicio), per cobrir 5 places vacants de treballador/a social corresponents a
les ofertes publiques d’ocupacio dels anys 2016, 2017 i 2018, de I’Ajuntament de
Palma.

Reunit el Tribunal, en sessi6 de dia 17/06/2022 a les 8’30, a la 12 planta edifici
d’avingudes (Regidoria de Benestar Social), hi assisteixen:

PRESIDENTA.- Catalina Juan

VOCALS.- José Llop i Marta Ruiz

SECRETARIA.- Bel Llabrés

Ordre del dia:

1. Aprovacio acta sessio anterior.

2. Informacid relativa a la classificacio de la formacio acreditada
3. Aprovacio provisional dels merits acreditats pels opositors.

4. Convocatoria per a la revisio de meérits.

5. Aprovacio acta de la sessio.

1.- Aprovacio de I’acta anterior.
Els assistents aproven 1’acta de la sessio anterior, de dia 15 de juny de 2022.

2.- Informacio relativa a la classificacio de la formacié

El dilluns 20 de juny de 2022 el Tribunal posara a disposicio dels aspirants, de forma
individualitzada, la informaci6 relativa a la classificacio dels cursos valorats a cada
aspirant.

Agquesta informaci6 s’haura de recollir personalment per 1’aspirant,

e dilluns 20 de juny de 2022
e A la 1? planta edifici d’avingudes (Regidoria de Benestar Social))
e De9:00a14:001de 16:00 a 18:00

3.- Aprovacio provisional dels merits acreditats pels opositors.

Finalitzada la valoracié dels merits acreditats pels opositors, s’aprova la llista
provisional de mérits que es remet a RRHH per a la seva publicacié (ANNEX).

Conformement a I’establert a les bases generals de la convocatoria de proves selectives
per cobrir places vacants de la plantilla de personal funcionari d’aquest Ajuntament
(BOIB nim. 86 de 7 de juliol de 2016):

A partir del dia seglient i durant un termini de tres dies habils els aspirants
podran presentar per escrit en el registre general observacions o reclamacions.

APERTURA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’AL-LEGACIONS A LA VALORACIO
PROVISIONAL DE MERITS DE LA FASE CONCURS

Amb la publicacio de la valoracié provisional de mérits de la fase concurs (Annex), a partir
del dia seglient i durant un termini de tres dies habils els aspirants podran presentar per
escrit en el registre general observacions o reclamacions, conformement amb 1’establert




a les bases generals de la convocatoria de proves selectives per cobrir places vacants de
la plantilla de personal funcionari d’aquest Ajuntament (BOIB niim. 86 de 7 de juliol de
2016).

Ateses les diferéncies detectades entre la autovaloracio realitzada pels aspirants, i la
realitzada pel Tribunal, cal recordar, conformement a I’informat a I’acta nim. 57, de 11
d’abril de 2022, amb motiu de 1’apertura del termini de 10 dies per a la presentacié de
meérits de la fase concurs:

Els meérits que es valoraran a la fase de concurs, vindran referits a la data de
termini de presentacio d’instancies (5/3/2020).

Unicament es valoraran aquells que estiguin adequadament i clarament
acreditats d’acord amb els barems de la fase de concurs.

Atés que no es podran valorar els merits no acreditats en temps i forma, el Tribunal
entén que només es podran admetre esmenes relatives a defectes d’acreditacio que
hagin impossibilitat al Tribunal la correcta valoracié dels merits ja acreditats, per
exemple: acreditacio de les hores de formacio, per a certificats acreditatius de formacio
en que no constin les hores/credits; acreditacid de que I’entitat que ha impartit la
formacio a valorar és una escola técnica, o que els cursos a valorar foren homologats per
les institucions relacionades a la base especifica; etc.

Ateses les diferencies detectades entre la autovaloracié explicitada pels aspirants a
I’escrit d’aportacid dels merits, i la realitzada pel Tribunal; es troba adient:

1. Reproduir com a annex del present text, extracte del contingut relatiu a la fase de
concurs, contingut a les bases generals i especifiques, que regeixen la present
convocatoria.

2. Explicitar qualque interpretacio dels criteris continguts a les bases, realitzada pel
Tribunal:

a) No es computa com a serveis previs en 1’administracié publica, I’experiéncia
com a becari, per no trobar-se dins I’ambit d’aplicaci6 de la Llei 70/1978;
tampoc estades d’erasmus.

b) Només es sumen els dies treballats per a un mateix empleador, als efectes del
comput de I’experiéncia, atés que el comput dels serveis prestats s’ha establit
per mesos.

c) No es valora haver estat tutor de practiques, o I’imparticié d’aquesta matéria
a la universitat, per no recollir-se a les bases.

d) Es valora una Unica vegada un mateix curs de formacid, tan d’assisténcia,
aprofitament, com d’imparticio.

e) No es valoren els cursos de monitor/director de temps lliure, CAP, etc ates
que no son funcions propies d’altres especialitats municipals.

f) No es valoren els cursos de catala, ni d’altres idiomes, ates que les bases
només contemplen valorar el nivell de I’idioma catala assolit pels aspirants.

4.- Convocatoria per a la revisié de merits.
Conformement a I’establert a les bases generals de la convocatoria de proves selectives

per cobrir places vacants de la plantilla de personal funcionari d’aquest Ajuntament
(BOIB num 86 de 7 de juliol de 2016):



A tal efecte citara els aspirants que ho hagin sol-licitat en el termini establert,
perque puguin revisar la valoracio dels merits i, si escau, fixara un termini no
superior a 24 hores perque els aspirants que hagin revisat els merits puguin, si
ho consideren pertinent, presentar al-legacions.

El Tribunal dona la possibilitat de realitzar 1’esmentat tramit, abans de finalitzar el
termini per a presentar al-legacions (4a), sense perjucidi de que, qui no vulgui anticipar-
ho, pugui registrar la seva sol-licitud per a ser convocat a realitzar-ho amb posterioritat
(4b), sense que en cap cas ningu pugui acudir a ambdues convocatories.

4.a) Se convoca als aspirants que vulguin anticipar la realitzacio de la revisio dels
merits:

DIA: dilluns 20 de juny de 2022

HORARI: De 9:00 a 14:00 i de 16:00 a 18:00

LLOC: 1% planta de I’edifici municipal d’avingudes ¢/ Avinguda Gabriel
Alomar 18 1 planta — Regidoria de Benestar Social.

Cada aspirant disposara d’un temps de 5 a 10 minuts per a informar-se de com s’han
valorat els seus merits.

Ates que, finalitzada la revisio de merits anticipada, els aspirants encara disposaran de
més de 24 hores per a presentar al-legacions, no s’escau I’apertura de nou termini
d’al-legacions amb aquest efectes, conformement al previst a les bases generals
esmentades.

4.b) Altrament, els aspirants que no hagin anticipat la realitzacié d’aquest tramit, podran
dins el termini de tres dies habils presentar escrit en el registre general sol-licitant
realitzar el tramit de revisio de mérits.

Només es podra realitzar una Unica sessié de revisio de mérits per aspirant, per la qual
cosa, qui hagi manifestat la seva voluntat d’anticipar aquest tramit al dilluns, no podra

repetir el tramit amb posterioritat.

5.- Es llegeix la present acta, el Tribunal la troba de conformitat i s’aprova per
unanimitat.

La propera sessio del Tribunal, es convocara una vegada rebudes les al-legacions dels
aspirants.

Quan sobn les hores 11:15 hores del dia d’avui i no havent-hi més temes a tractar, es
ddna per conclosa la reunio, i la Presidenta aixeca la sessio, de la qual, com a secretaria,
estenc aquesta acta amb el seu vist-i-plau.

La Presidenta* La Secretaria*

* Es fa constar que la versio original esta signada per les persones que hi intervenen



