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Acta nam. 27 del Tribunal qualificador de les proves selectives per cobrir 22
places de policia local, de I’Ajuntament de Palma, procediment extraordinari
(BOIB NUM.110, de 10 d’ agost de 2019), convocades (BOIB NUM. 128, del 19
de setembre de 2019)

Identificacio de la sessio

Caracter: ordinaria

Num. de la sessio: 27

Data: 18/01/2021

Horari: 15:00 a 18:45 hores

Lloc: Sala de juntes de comandaments del quarter Policia Local Sant Ferran

Assistents

President

Antoni Morey Jover
Secretari

Jaume Pla Forteza

A Vocal primera titular

( Francisca Puigros Rossellé
Vocal segon

Miquel Vicens Monserrat
Vocal tercera

Luisa Alonso Ramén
Assessor comput de meérits
Josep Maria Aguilé Roig

Sindicats:

Bartolomé Salamanca Martorell UGT
Miguel Angel Caldentey Valls CSIF

Ordre del dia

Resolucié d'al-legacions dels mérits

Informe sobre recurs d'algada

Departament de Personal. Servei de Seleccid, Provisié i Gestid.
I Tribunal qualificador de la convocatoria per proveir 22 places de Policia Local. Procediment extraordinari.
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Desenvolupament de la sessid

El secretari informa de la rectificacié de la publicacié de les notes dels mérits pel que fa a
l'ocultacié del DNI, ja que, encara que encriptat si es creuava amb la llista definitiva de la
fase d'oposicié es podia completar el DNI. Constant per diligéncia a I'expedient.

L'aspirant Miguel José Jaume Fiol ha presentat un recurs d'algada per no haver-li
convalidat la prova d'aptitud psicoldgica i de personalitat, sobre el que el Departament de
Personal demana al tribunal informe previ. Traslladat al psicoleg assessor Sebastia Lladé
Alemany emet i lliura informe al tribunal.

S'han rebut 11 al-legacions sobre els meérits que es traslladen a l'assessor Josep Maria
Aguilé Roig pel seu estudi previ dels aspirants seglients:

-Amador Clar Calafat

-Emilio Vifiau Bisbal
-Santiago Alorda Moreno
-Jaime Mairata Munar
-Javier Piza Lucena

-Silvia Alvarez Fernandez
-Pedro Antonio Adrover Espi
-Antonio Pons Martinez
-Miguel Angel Barcel6 Segui
-Bartomeu Pic6 Buades
-German Armando Ramirez Guirado

El sr. Aguilé plantetja un dubte sobre el "curso de atencion integral en catastrofes
sanitarias" que no va ser valorat en primera instancia per no haver-se acreditat
correctament i no conéixer el seu programa formatiu, essent que en l'al-legacié de Javier
Piza Lucena l'aporta.

L'assessor presenta un informe de la seva tasca, una proposta de resolucié de les
al-legacions i tres fulls de barem de mérits dels aspirants als que s'han estimat
al-legacions: Jaime Mairata Munar, Miguel Angel Barcel6 Segui i Javier Piza Lucena,
explicant-ho tot en detall.

També presenta un full de calcul amb les notes definitives del procés selectiu.

Acords

Aprovacié acta anterior de la sessioé anterior

El president redactara l'informe sobre el recurs d'algada i el presentara a la consideracio
de tribunal.

Considerar com a formaci6 relacionada, el "Curso de atencion integral en catastrofes
sanitarias", despres d'analitzar el seu programa formatiu.

Validar la proposta de resolucié d'al'legacions adjunta, estimar al-legacions de Jaime
Mairata Munar, Miguel Angel Barcelé Segui i Javier Piza Lucena i desestimar la resta.

Determinar la llista definitiva de mérits.

Departament de Personal. Servei de Seleccid, Provisid i Gestid.
Tribunal qualificador de la convocatoria per proveir 22 places de Policia Local. Procediment extraordinari.
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No estimar el full de calcul amb les notes definitives per manca o excés de
decimals.
Convocar al tribunal per a continuar la revisio del comput final de determinacié de

la puntuacié del concurs oposicié divendres 22 de gener a les 15'00 hores a la
sala de juntes de comandaments del quarter de la policia local de Palma.

Aprovacio de P’acta

Aquesta acta s’aprova per unanimitat.
El president aixeca la sessio a les 18:45 hores del dia 18/01/2021, de la qual, com
a secretari en dono fe.

El president Vocal 1 Vocal 2

Vogal 3 ‘Secretari Sindicalista UGT Sindicalista CSIF
P\ ,.).
|
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Informe proposta en relacié a les al-legacions a la llista provisional de puntuaci6 de la
fase de concurs del procediment extraordinari

Antecedents

1.

En data 14 de gener de 2017 es publica el Decret llei 1/2017, de 13 de gener, de
modificacio de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes
Balears, i de la Llei 3/2007, de 27 de mar¢, de la funcié piublica de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears, i de mesures en matéria de coordinacié de les policies
locals de les Illes Balears(BOIB num. 6, de 14 de gener de 2017), que adopta mesures que
tendeixin a donar estabilitat a les plantilles de policia local de les diverses administracions
municipals de les Illes Balears.

En data 10 d’agost de 2019 es publiquen les bases del procés selectiu per cobrir places
vacants de policia local de I'Ajuntament de Palma mitjangant el procediment extraordinari
d'accés a les plantilles de les policies locals de les Illes Balears (BOIB num. 110, de 10
d'agost).

En data 23 d’octubre de 2019 finalitza el termini per presentar la documentacio relativa a
la sol-licitud i per al-legar i acreditar els mérits de la convocatoria.

En data 27 d’octubre de 2020 es publica el decret pel qual es nomena un assessor per a la
valoracid mgérits del procés selectiu extraordinari de la categoria de policia de
I’Ajuntament de Palma.

En data 6 de novembre de 2020 es publica una nota informativa sobre 1’ampliacié
d'acreditacié dels mérits:

En data 26/10/20, 29/10/2000, 5/11/20, 11/11/20 i 24/11/20 es duen a terme les diferents
sessions en les qual el tribunal qualificador estableix les directrius i els criteris comuns
relatius a la valoracio dels mérits al-legats per les persones aspirants.

En data 5 de gener de 2021 es publica la llista de puntuacions provisionals de la fase de
concurs del procés selectiu extraordinari de la categoria de policia de I’Ajuntament de
Palma.

En data 6 de gener de 2021 s’inicia el termini per presentar al-legacions a la puntuacié
provisional publicada, que finalitza el dia 14 de gener de 2021, ambdds inclosos.

Consideracions técniques

L.

En virtut del nomenament com a assessor del Tribunal qualificador del procés
extraordinari de la categoria de policia local de I’ Ajuntament de Palma es confecciona
aquest informe proposta com a plantcjament front les diverses al-legacions que
s’identifiquen a I’Annex 1 del document, amb I’objecte que el Tribunal es pugui formar
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una opinié propia mitjangant 1’analisi de la documentacié presentada en el seu moment
per les persones aspirants, mitjangant I’argumentacié i documentacié aportada per
aquestes persones en les seves al-legacions, mitjangant les bases que regeixen el
procediment i, finalment mitjangant d’aquest informe proposta.

2. Per dur a terme aquest informe proposta que s’eleva al Tribunal qualificador s’ha revisat
el contingut de tota i cada una de les al-legacions presentades, en funci6 d’alld que es
sollicitava concretament o de manera genérica en cas de no detallar-se la petici6 a 1’escrit
lliurat.

3. Enaquesta fase de concurs és vital que de la documentacié presentada (tant en el moment
inicial, com en el periode d’al-legacions) es pugui desprendre una acreditacié suficient del
mérit que es presenta en el Model normalitzat de presentacié de mérits per tal que el
Tribunal qualificador pugui incorporar la puntuacio respecte de cada apartat.

4. Amb aquesta intencid, i per tal de disposar de la informaci6 suficient respecte dels mérits,
el dia 6 de novembre de 2020 sota 1’epigraf Informacié sobre ampliacié d'acreditacié de
merits, el tribunal qualificador va publicar una nota informativa per tal de recordar a les
persones aspirants la necessitat de esmenar els mérits que s’al-legaren en el seu moment
perd no es varen acreditar, no es varen acreditar suficientment, o que de la documentacio
presentada no es pogués desprendre un enjudiciament suficient per atorgar una puntuacio
determinada.

5. Doncs bé, la majoria d’al-legacions estimades han pivotat sobre els aclariments que les
persones aspirants han fet sobre la documentacié que no es va valorar per no ser prou
acreditadora dels mérits que es presentaren, especialment en els apartats dels serveis
prestats, els idiomes o la valoraci6 de la formacio.

Proposta

Per tot aix0, propos al Tribunal qualificador la resolucié de les al-legacions presentades per
les persones aspirants en els termes que s’exposen a continuacié com a annex 1.

Palma, 15 de gener de 2021

-
-

L’assessor dc\l:fri-_?uu_\’_]%ualiﬁcador

——

Annexos
Annex 1: proposta resoluci6 al-legacions a la llista provisional de mérits de la fase de concurs

del procés extraordinari de la categoria de policia local de I’ Ajuntament de Palma
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ANNEX 1: PROPOSTA RESOLUCIO AL'LEGACIONS A LA LLISTA
PROVISIONAL DE MERITS DE LA FASE DE CONCURS DEL PROCES
EXTRAORDINARI DE LA CATEGORIA DE POLICIA LOCAL DE
L’AJUNTAMENT DE PALMA

En referéncia a les al-legacions amb num. d’entrada 2006 (Ajuntament de Palma) de data 7 de
gener de 2021, presentades pel Sr. Amador Clar Calafat, amb DNI ***329%%*_ s’informa:

La petici6 del Sr. Clar es centra en la valoracié de Papartat 2.Valoracié dels servis prestats,
en la que al-lega que va presentar un certificat de I’Ajuntament d’Esporles i en la llista
provisional falten mesos per sumar a la puntuacio atorgada a aquest apartat.

L’Annex 2 de les bases que regeixen el procediment extraordinari d’accés a la plantilla de
’Ajuntament de Palma, estableix el Barem de mérits de la fase de concurs de les proves
selectives del procés especial unificat per a cobrir les places corresponents a l'escala
d'Administraci6 especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup C1 de la categoria de
policia local, de I'Ajuntament de Palma.

En P’apartat 2b) d’aquest Annex 2 s’estableix, respecte de la Valoracié dels serveis prestats:

b) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts com a policia local interi o turistic d'un
municipi diferent al qual s'opta: 0,20 punts per mes, fins a un maxim de 12 punts.

En aplicacié d’aquest literal, el tribunal qualificador efectivament va valorar, a la puntuacio
provisional, els 41 mesos que ha acreditat el Sr. Calafat a I’Ajuntament d’Esporles en les
condicions descrites a les bases (policia local interi o turistic).

Per contra, no es varen valorar els serveis prestats amb la condicid de funcionari de carrera,
perque aquest vincle laboral amb la corporacié no es troba recollit a les bases.

Per tot aixo, el tribunal es ratifica en el comput inicial dels serveis prestats en el sentit que no
es valoren els serveis que no s’ajusten al literal de les bases ipes desestima I’al-legacié

|

presentada. If |
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En referéncia a les al-legacions amb nim. d’entrada 2161 (Ajuntament de Palma), de data 7
de gener de 2021, presentades pel Sr.EmilioViiiau Bisbal,amb DNI ***672*** s’informa:

La primera part de les peticions del Sr. Viflau es centra en la valoracio de I’apartat
2.Valoracio dels servis prestats, en la que al'lega que va presentar un certificat de serveis
prestats i no se li ha puntuat totalment a la valoracié inicial dels mérits.

L’Annex 2 de les bases que regeixen el procediment extraordinari d’accés a la plantilla de
I’Ajuntament de Palma, estableix el Barem de mérits de la fase de concurs de les proves
selectives del procés especial unificat per a cobrir les places corresponents a l'escala
d'Administracié especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup C1 de la categoria de
policia local, de I'Ajuntament de Palma.

En I’apartat 25) d’aquest Annex 2 s’estableix, respecte de la Valoracio dels serveis prestats:

b) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts com a policia local interi o turistic d'un
municipi diferent al qual s'opta: 0,20 punts per mes, fins a un maxim de 12 punts.

En aplicacié d’aquest literal, el tribunal qualificador efectivament va valorar, a la puntuacié
provisional, els 16 mesos que el Sr. Vifiau ha acreditat com a policia de temporada a
I’Ajuntament de Son Servera per ser una figura assimilada a les condicions descrites a les
bases (policia local interi o turistic).

Per contra, no es varen valorar els serveis prestats en la condicié de funcionari de carrera, ni
com a auxiliar de policia perque aquests vincles laborals amb les corporacions no es troben
recollits a les bases.

Per tot aixo, el tribunal es ratifica en el comput inicial dels serveis prestats en el sentit que no
es valoren aquells serveis que no s’ajusten al literal de les bases i es desestima 1’al-legacid
presentada per aquesta part de la puntuacio.

La segona part de les al-legacions del Sr. Vifiau en centren en ’apartat 5. Valoracié dels
cursos de formacid, i concretament en ’apartat 5.2. Formacié no relacionada amb l'area
professional.

En aquest context dels cursos de formacid no relacionada, s’ha revisat de nou el certificat
acreditatiu de ’EBAP i la documentaci6 presentada juntament amb les al-legacions. D’aquest
examen es conclou que la unica accid formativa no relacionada és la de Tractament i arxiu
documental inclosa en el certificat de ’EBAP i impartida a I’Escola de Palma, en data
25/4/2002, amb una certificat d’assisténcia de 10 hores, que aixi va ser valorada pel tribunal.

Respecte del certificat del curs que es torna a aportar de Técnico en primeros auxilios y
salvamento acudtico, ¢l Tribunal qualificador es ratifica en la seva consideracié com a
formacid relacionada en virtut del ’apartat 5.1.1 Formacié no universitaria relacionada amb
l'area professional, de I’Annex 2 de les bases que regeixen el procediment extraordinari
d’accés a la plantilla de I’ Ajuntament de Palma, que disposa:
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e
/: E Es valoraran, per a cada lloc de feina, les accions formatives que estiguin directament
relacionades amb les funcions propies de la plaga a qué s'accedeix. Concretament, només es
- valoraran els cursos referits a les drees professionals de policia, seguretal, emergéncies i
: _ § salvament, ciéncies forenses, criminologia, violéncia de génere, diversitat sexual i de génere,
~r—

delictes d'odi i formacié sanitaria relacionada amb la professié de policia local.

Respecte del certificat Acreditacion de competencias en Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, 1 sense entrar en el fons del document, no es pot valorar perqué no es va
al-legar ni acreditar abans de la data d’expiraci6 del termini per a presentar les sol-licituds per
participar en el procés de seleccio.

Per tot aixo, la valoracié de la formacio no relacionada no admet cap tipus de variacio per la
qual cosa el Tribunal es ratifica en al valoracid efectuada i es desestima aquesta part de
["al-legacid presentada.

Finalment, i en referéncia a la documentacié aportada pel Sr. Vifiau d’altres processos, cal
recordar que el tribunals qualificador no poden tenir en compte les puntuacions atorgades en
altres procediments selectius atés que es desconeixen els criteris establerts per altres tribunals,
1 també es desconeix la documentacio al-legada i acreditada per les persones aspirants en
aquell concret moment. Evidentment, de tot aixd es desprén que en cap cas un tribunal no es
pot veure condicionat per puntuacions atorgades per altres tribunals a altres procediments
selectius.

En referéncia a les al-legacions amb nam. d’entrada 2021000186 (Consell Insular d’Eivissa),
de data 7 de gener de 2021, presentades pel Sr. Santiago Alorda Moreno, amb DNI
**%609*** s’informa:

Tot 1 que en el document de presentacié d’al-legacions no es concreta quina és la peticio ni
quins apartats interessa que es revisin, de la documentacié aportada sembla que la reclamacié
es centra en la valoracié dels serveis prestats, doncs es lliuren de nou diversos certificats sobre
aquest particular.

L’Annex 2 de les bases que regeixen el procediment extraordinari d’accés a la plantilla de
I’Ajuntament de Palma, estableix el Barem de meérits de la fase de concurs de les proves
selectives del procés especial unificat per a cobrir les places corresponents a l'escala
d'Administracié especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup C1 de la categoria de
policia local, de 'Ajuntament de Palma.

En I’apartat 2b) d’aquest Annex 2 s’estableix, respecte de la Valoracio dels serveis prestats:

b) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts com a policia local inter{ o turistic d'un
municipi diferent al qual s'opta: 0,20 punts per mes, fins a un maxim de 12 punts.
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;ti‘-;u;@n aplicacié d’aquest literal, el tribunal qualificador efectivament va valorar, a la puntuaci6
/i provisional, els 43 mesos (Ajuntament d’Alcidia) que ha acreditat el Sr. Alorda en les

condicions descrites a les bases (policia local interi o turistic).

Per contra, no es varen valorar els serveis prestats en la condicié de funcionari de carrera
(Ajuntament de Sant Antoni de Portmany), en la condicié de funcionari en practiques
(Ajuntament de Sant Antoni de Portmany), ni com a auxiliar de policia (Ajuntament de Sant
Joan de Labritja) perqué aquests vincles laborals amb les corporacions no es troben recollits a
les bases.

Per tot aixo, el tribunal es ratifica en el comput inicial dels serveis prestats en el sentit que no
es valoren aquells serveis que no s’ajusten al literal de les bases i es desestima 1’al-legacid
presentada per aquest item de la fase de concurs.

En referéncia a les al-legacions amb num. d’entrada 4003 (Ajuntament de Palma), de data 8
de gener de 2021, presentades pel Sr. Jaime Mairata Munar, amb DNI *%*249%*%
s’informa:

La primera part de les peticions del Sr. Mairata es centra en la puntuacié de Dapartat
2.Valoracio dels servis prestats, en la que al'lega que va presentar un certificat de serveis
prestats i no se li ha puntuat a la valoraci6 inicial dels mérits.

L’Annex 2 de les bases que regeixen el procediment extraordinari d’accés a la plantilla de
I’Ajuntament de Palma, estableix el Barem de mérits de la fase de concurs de les proves
selectives del procés especial unificat per a cobrir les places corresponents a l'escala
d'Administracio especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup C1 de la categoria de
policia local, de I'Ajuntament de Palma.

En I’apartat 2b) d’aquest Annex 2 s’estableix, respecte de la Valoracié dels serveis prestats:

b) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts com a policia local interf o turistic d'un
municipi diferent al qual s'opta: 0,20 punts per mes, fins a un maxim de 12 punts.

En aplicacié d’aquest literal, el tribunal qualificador no va valorar a la puntuacié provisional
els serveis prestats del Sr Mairata ja que el certificat de serveis prestats presentat (certificat de
data 11 d’octubre de 2019) no especificava el tipus de vinculacié amb I’ Ajuntament. Respecte
d’aixo, cal recordar la nota informativa publicada per aquest Tribunal en data 6 de novembre
de 2020 sota I’epigraf Informacio sobre ampliacié d'acreditacioé de merits.

Ates que en aquest periode d’al-legacions el Sr. Mairata presenta una diligéncia de la
secretaria de I’ Ajuntament de Maria de la Salut que aclareix el certificat ja presentat en el seu
moment, s’estima 1’al-legaci6 respecte de |'apartat dels serveis prestats i es comptabilitzen un
total de 133 mesos com a funcionari interi turistic d'un municipi diferent al qual s'opta, amb
un valor de 12 punts.
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3/\’ La segona part de la peticid del Sr. Mairata es refereix a la valoracio de I’apartat 4.2.
'} ~Coneixement d’altres llengiies 1 al-lega que efectivament se li ha puntuat I’idioma anglés B2

v

d’una universitat, pero no se li ha valorat ’idioma italia de 1’Escola Oficial d’idiomes.

Respecte de la puntuacio de I’idioma italia que el Sr. Mairata exposa, no es va valorar ja que
el document presentat no és un certificat, i no es pot apreciar suficientment la correspondéncia
amb un nivell en concret. En aquest sentit es recorda de nou el contingut de la nota
informativa publicada dia 6 de novembre que textualment indicava:

(...) Aquesta circumstancia és especialment important en el cas dels idiomes, en els que de la
documentacié presentada s’haura de desprendre la informacic suficient per acreditar la
correspondencia amb un nivell en concret.

Per tot aix0, i atés que no s’ha aportat documentacié complementaria aclaridora, 1’idioma
al-legat (italid) no es valora per aquesta fase de concurs, i es desestima |’al-legacid

presentada.

Finalment, la tercera part de 1’al-legacié es centra en la formacié no relacionada, i reclama
que es revisi la puntuacié d’aquest apartat.

Aixi, respecte dels cursos de formacio no relacionada que al-lega el Sr. Mairata, a continuacio
es detalla la valoracié que va fer el Tribunal a la llista provisional en referéncia a aquestes
accions formatives, amb expressio de la causa de no valoracio, si escau:

Accions formatives valorades

e Ofimatica, Win, Word, Excel, Outlook (basic) on line (60 hores)

e Gestion de la calidad en la administracion publica; derechos y atencion al ciudadano (50
horas).

Accions formatives no valorades

o [Estilos, técnicas y estrategias de aprendizaje (110 horas)

e Fducacion y multiculturalidad. Intervencion educativa (110 horas)

e Alumnos superdotados en Educacion Secundaria. Identificacion, evaluacion y
necesidades (110 horas).
El aprendizaje cooperativo como herramienta pedagégica (110 horas)

e FEscuelas de Familia. La aportacion a la educacion formal de sus hijos (Infantil y
Primaria) (110 horas).

Després d’examinar el programa formatiu de tots i cada un del cursos no valorats, el Tribunal
va considerar que no s’havien de valorar perqué va estimar que no estan relacionats amb les
arees tematiques dels plans de formaci6 general de ’EBAP, que segons les bases son:

- Area de comunicacid i habilitats personals
- Area economicopressupostaria
- Area de gestio i desenvolupament de recursos humans
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AN - Area de gesti6 d'organitzacio i innovacié
/- =- Arecajuridicoadministrativa

I - Area de tecnologies de la telecomunicacié i la informacié

I Resolucié de la presidenta de I'Escola Balear d’'Administracié Publica, a proposta del

!‘ A més, es va consultar el detall d’aquestes arees de formacié general publicades a la

director gerent, per la qual es fixen les arees de formacié en qué s’han d’estructurar els plans
de formacio que organitza I’Escola Balear d’Administracié Publica (EBAP) (BOIB nium. 182,
de 15 de desembre de 2015), consulta que va reforgar la decisio del Tribunal qualificador.

Per tot aixo, el tribunal es ratifica en el comput inicial de la formacié no relacionada segons
I’argumentacié exposada i desestima 1’al-legacio presentada per aquesta part de la puntuacio.

En referéncia a les al-legacions amb niim. d’entrada 4466 (Ajuntament de Palma), de data 8
de gener de 2021, presentades pel Sr. Javier Pizd Lucena, amb DNI
num***688*** s’informa:

La primera part de les al-legacions del Sr. Piza es centren en ’apartat 2.Valoracié dels servis
prestats.

Respecte de la sol-licitud del comput dels serveis prestats que el Sr. Piza menciona en el seu
escrit, cal indicar que no s’ha valorat cap mes perqué en la documentacié lliurada en ¢l seu
moment no hi ha inclos cap tipus de certificat que acrediti aquest item.

No obstant aixo, i atés que juntament amb el Model normalitzat de presentacioé de merits en el
que al-legava dos contractes des del dia 4 de juliol de 2017, es presentava una sol-licitud del
registre general de I’ Ajuntament de Calvia i el seu corresponent rebut (de data 8 d’octubre de
2019), és pertinent valorar el certificat que no existia a la documentacid originaria i que ara
aporta.

D’aquesta manera, s’estima [’al-legacié respecte de 1’apartat dels serveis prestats i es
comptabilitzen un total de 27 mesos (de dia 4 de juliol de 2020 a dia 8 d’octubre de 2019)
com a funcionari interi turistic d'un municipi diferent al qual s'opta, amb un valor de 5.4
punts.

La segona part de la reclamacio del Sr. Piza és en referéncia a ’apartat 5. Valoracid dels
cursos de formacio, i concretament en ’apartat 5.1. Formacié relacionada amb ['area
professional. En aquest sentit, a continuaci6 es detalla la valoracio del Tribunal en referéncia
a aquestes accions formatives, amb expressié de la causa de no valoracio, si escau:

n Accions formatives valorades

NA e Perito Judicial Experto en la Reconstruccion de accidentes de trdfico (300 hores)
\ | e Gestid de conflictes en intervencions policials (10 hores)

~| \ o Curs de basto policial extensible (10 hores)
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Accions formatives no valorades

Curso Atencion integral en catastrofes sanitarias.

\\h‘
ks "3“\_ Per acreditar aquesta accio formativa es va presentar un certificat d’una associacid

(Asociacion para la Formacion Continuada en Ciencias de la Salud y Educacién Alcala)
signada pel seu president. A més, no s’acompanyava de cap tipus de programa formatiu o
que indiquicas el contingut de la formacio.

En I’apartat 5 de | Annex 2 de les bases que regeixen el procediment extraordinari d’accés
a la plantilla de I’Ajuntament de Palma, que estableix el Barem de mérits de la fase de
concurs, s’indica, respecte de la Valoracié dels cursos de formacio:

Només es valoraran els cursos expedits o homologats per I'EBAP, les universitals, les escoles
universitaries i les entitals promotores de formacié continua, i també els impartits a d'altres
centres de formacié oficials de seguretat publica o qualsevol administracié publica, si estan
degudament documentats i expedits per l'entitat corresponent.

Atenent el que disposen les bases del procediment, el Tribunal no va comptabilitzar aquest
curs a la puntuacio6 provisional de la fase de concurs.

Atés que juntament amb les al-legacions el Sr. Piza presenta el diploma de la Universidad
Europea Miguel de Cervantes amb expressio del programa formatiu d’aquest curs, que
s’ajusta a allo que es disposa a les bases respecte les arees en les quals s’ha d’encabir la
formacio relacionada, s’estima I’al-legacié respecte d’aquesta acci6 formativa, que té una
carrega lectiva de 200 hores, cosa que suposa una puntuacio d’1 punt.

Curso de Socorrista de Actividades Subacudticas.

Respecte d’aquest curs, es remet al literal de les bases inserit en I’argumentacié de 1’accié
formativa anterior. L’entitat que certifica el curs (Federacion de Salvamento y Socorrismo
de les Illes Balears) no es pot encabir en cap dels suposits de la relacio d’entitats
certificadores que s’estableix a les bases.

Uso de desfibriladores semiautomaticos en centros no sanitarios en les Illes Balears
(Formacion 112)

Pel que fa a aquest curs, s’argumenta exactament el mateix que el curs anterior respecte de
la concurrencia de les circumstancies per a les entitats certificadores.

D’altra banda, val a dir que observant les diferents dates, aquests dos cursos (Salvament
Aquatic i DESA), formen part del programa formatiu del Curs basic de policia local (394
promocid) del Sr. Piza. En aquest sentit, cal recordar que a I’apartat 5¢ de 1’Annex 2
s’estableix que:

No es valorara la formacié que constitueix una part dels cursos de capacitacié per a accedir a
qualsevol categoria de les forces o cossos de seguretat i la formacié repetida, llevat que n'hagi
canviat substancialment el contingut.
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Per tot aixo, el Tribunal es ratifica en la valoracio inicial , en el sentit que aquests cursos
no es valoren per aquesta fase de concurs, i es desestima I’al-legacid respecte de la
formacio6 relacionada.

La tercera part de la reclamacid del Sr. Piza es centra I’apartat 5. Valoracié dels cursos de
Jformacié, i concretament en ’apartat 5.2. Formacié no relacionada amb l'area professional.

Respecte de la formacié no relacionada que al-lega el Sr. Piza, a continuacid es detalla la
valoracié del Tribunal en referencia a aquestes accions formatives, amb expressié de la causa
de no valoracio, si escau:

Accions formatives no valorades

e Curso Universitario de Especializacion en Habilidades sociales (250horas)
En aquest curs inicialment també hi concorrien les circumstancies del curs Curso Atencion
integral en catastrofes sanitarias, ¢s a dir, presentava un certificat d’una associacio
(Asociacion para la Formacion Continuada en Ciencias de la Salud y Educaciéon Alcala)
signada pel seu president i a més, no s’acompanyava de cap tipus de programa formatiu o
que senyalas el contingut de la formacio.

| | Atés que en juntament amb les al-legacions el Sr. Piza presenta el diploma de la
\ Universidad Europea Miguel de Cervantes amb expressié del programa formatiu, i
\ s’ajusta a allo que es disposa a les bases respecte les arees de formaci6 general de 'EBAP
Y per a la formacio no relacionada, s’estima 1’al-legaci6 respecte d’aquesta accid formativa,
N que té una carrega lectiva de 250 hores, cosa que suposa una puntuacio d’1 punt.

e Curso de Prevencion de Riesgos Laborales (60 hores)
En aquest curs també hi concorren les circumstancies del curs Curso de Socorrista de
Actividades Subacudticas, €s a dir, és tracta d’una empresa privada i per tant no s’inclou a
la relacié d’entitats cerficadores que es recullen a ’apartat 5¢, de I’ Annex 2 de les bases.

Per tot aixd, aquest curs no es valora per aquesta fase de concurs, i es desestima
’al-legacio respecte d’aquesta accid formativa.

En referéncia a les al-legacions amb num. d’entrada 2434 (Ajuntament de Palma), de data 12
de gener de 2021, presentades per la Sra. Silvia Alvarez Fernindez, amb DNI nim
***014*** s’informa:

La peticié de la Sra. Fernandez en centra en la puntuacié de 1‘apartat corresponent a la
valoracié de ’apartat 5. Valoracié dels cursos de formacié. No obstant aixd, no concreta la
peticié sobre cap accio formativa, sind que fa referéncia a la revisié dels mérits de formacioé
relacionada y no relacionada.
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y > Aixi, revisada de nou tota la documentacié relativa a la formaci6 relacionada i a la no
/”" “relacionada, no s’observa cap divergencia respecte la puntuacié atorgada i publicada a la llista
provisional de data 7 de gener de 2021.

Per tot aix0, el Tribunal es ratifica en la seva valoracio inicial i es desestima 1’al'legacid
respecte de la formacio relacionada i no relacionada.

En referéncia a les al-legacions amb num. d’entrada 2218 (Ajuntament de Palma), de data 12
de gener de 2021, presentades pel Sr. Pedro Antonio Adrover Espi, amb DNI nim
*#*231%**, s’informa:

La peticié del Sr. Adrover es centra en la valoracié de ’apartat 4.2. Coneixement d’altres
llengiies 1 al-lega que no s’ha inclos la puntuacié dels idiomes Xines (dos nivells), Italia i
Angleés (dos nivells).

L’Annex 2 de les bases que regeixen el procediment extraordinari d’accés a la plantilla de
’Ajuntament de Palma, estableix el Barem de mérits de la fase de concurs de les proves
selectives del procés especial unificat per a cobrir les places corresponents a l'escala
d'Administraci6 especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup C1 de la categoria de
policia local, de I'Ajuntament de Palma.

En I’apartat 4.2 d’aquest Annex 2 s’estableix, respecte del Coneixement d’altres llengiies

\\. Es valoraren els certificats_acreditatius dels coneixements de qualsevol llengua oficial de les
\l altres comunitats autonomes o d'una llengua estrangera expedits per les escoles oficials d'idiomes
(EOI), les universitats, I'EBAP, altres escoles d'administracic publica i altres entitats, i que siguin
equivalents als nivells que estableix el Marc comii europeu, amb una puntuacié maxima d'l punt

segons els criteris que s'indiquen en la taula segiient:

()

D'una mateixa llengua, només se'n valoraran les titulacions de nivell superior.

Aixi mateix, la base 9a Presentacié de documentacid acreditativa de merits, disposa el
seglient:

Els mérits que presentin els aspirants s'han d'acreditar presentant l'original o una copia
compulsada dels segiients documents: (...)

e) Coneixements d'altres llengiies: certificats expedits per I'Escola Balear d'Administracié
Piblica, les escoles oficials d'idiomes (EOI), les universitats, altres escoles d'administracié
publica i altres entitats, equivalents amb els nivells del Marc comi europeu.

Amb aquests antecedents, i respecte dels diferents idiomes que el Sr. Adrover exposa, no es
valoren ja que els documents presentats no son certificats com es sol-licita a les bases, i
especialment perqué no es pot apreciar suficientment la correspondéncia amb un nivell en
concret.

11
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En aquest sentit es recorda de nou el contingut de la nota informativa que el Tribunal va
publicar dia 6 de novembre, que textualment indicava:

(...) Aquesta circumstancia és especialment important en el cas dels idiomes, en els que de la
documentacio presentada s’haura de desprendre la informacic suficient per acreditar la
correspondéncia amb un nivell en concret.

Per tot aixo, i atés que no s’ha aportat documentacié complementaria aclaridora, el tribula es
ratifica en la decisi6 inicial i els idiomes al-legats no es valoren per aquesta fase de concurs, i
es desestima 1’al legacio presentada.

En referéncia a les al-legacions amb ntim. d’entrada 4687 (Ajuntament de Palma), de data 11
de gener de 2021, presentades pel Sr. Antonio Pons Martinez, amb DNI ntim ***568***,
s’informa:

L’Annex 2 de les bases que regeixen el procediment extraordinari d’accés a la plantilla de
I’Ajuntament de Palma, estableix el Barem de meérits de la fase de concurs de les proves
selectives del procés especial unificat per a cobrir les places corresponents a l'escala
d'Administracié especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup C1 de la categoria de
policia local, de I'Ajuntament de Palma.

En ’apartat 2b) d’aquest Annex 2 s’estableix, respecte de la Valoracio dels serveis prestats:
b) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts com a policia local

interi o turistic d'un municipi diferent al qual s'opta: 0,20 punts per mes, fins a
un maxim de 12 punts.

En aplicacié d’aquest literal, el tribunal qualificador va puntuar, efectivament, 1 mes prestat a
I’Ajuntament de Llubi, 17 mesos prestats a I’Ajuntament de Calvia, i 12 mesos prestats en el
Consell Insular de Formentera, ¢s a dir, un total de 30 mesos que el Sr. Pons ha acreditat en
les condicions descrites a les bases (policia local interi o turistic).

Per contra, no s’han valorat els serveis prestats en la condicio de funcionari de carrera en el
Consell Insular de Formentera, perqué aquest vincle laboral amb la corporacié no es troba
recollit a les bases.

Per tot aixo, el tribunal es ratifica en el comput inicial dels serveis prestats en el sentit que no
es valoren els serveis que no s’ajusten al literal de les bases i es desestima |’al-legacié

presentada.
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F&” En referéncia a les al-legacions amb num. d’entrada 1835 (Ajuntament de Palma), de data 11
e de gener de 2021, presentades pel Sr. Miguel Angel Barcelé Segui, amb DNI nim
E‘L **#()85***, s’informa:

La peticié del Sr. Barcelo es centra en la valoracio de 1’apartat 4.2. Coneixement d’altres
llengiies 1 al-lega que va presentar els certificats dels idiomes Italia, Francés i Anglés, els
quals no s’han compatibilitzats amb els m¢érits.

L’Annex 2 de les bases que regeixen el procediment extraordinari d’accés a la plantilla de
I’Ajuntament de Palma, estableix el Barem de mérits de la fase de concurs de les proves
selectives del procés especial unificat per a cobrir les places corresponents a l'escala
d'Administracio especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup C1 de la categoria de
policia local, de I'Ajuntament de Palma.

En ’apartat 4.2 d’aquest Annex 2 s’estableix, respecte del Concixement d’altres llengiies

Es valoraren els certificats acreditatius dels coneixements de qualsevol llengua oficial de les
altres comunitats autonomes o d'una llengua estrangera expedits per les escoles oficials d'idiomes
(EOL), les universitats, I'EBAP, altres escoles d'administracié publica i altres entitats, i que siguin
equivalents als nivells que estableix el Marc comii europeu, amb una puntuacié maxima d'l punt
segons els criteris que s'indiquen en la taula segiient:

()

D'una mateixa llengua, només se'n valoraran les titulacions de nivell superior.

Aixi mateix, la base 9a Presentacié de documentacié acreditativa de meérits, disposa el
segiient:

Els mérits que presentin els aspirants s'han d'acreditar presentant loriginal o una copia
compulsada dels segiients documents: (...)

e) Coneixements d'altres llengiies: certificats expedits per l'Escola Balear d’Administracio
Publica, les escoles oficials d'idiomes (EOI), les universitats, altres escoles d'administracio
publica i altres entitats, equivalents amb els nivells del Marc comii europeu.

Amb aquests antecedents, i respecte dels diferents idiomes que el Sr. Barceld exposa, en el
seu moment no es varen valorar atés que els documents que es presentaren no eren certificats
com es sol-licita a les bases, i especialment perqué d’aquesta documentacié lliurada no es
podia apreciar suficientment la correspondéncia amb un nivell en concret.

. En aquest sentit es recorda el contingut de la nota informativa que el Tribunal va publicar dia
[ | 6 de novembre, que textualment indicava:

4

\ (...) Aquesta circumstancia és especialment important en el cas dels idiomes, en els que de la
N documentacio presentada s’haurda de desprendre la informacié suficient per acreditar la
\ correspondeéncia amb un nivell en concret.

| A

————
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Ades que el Sr. Barcel6 aporta, en el moment del tramit d’al-legacions, un certificat de

~ I’Estola Oficial d’Idiomes en el qual s’aclareix que té cursats i superats els estudis de Frances

i Italia (ambdos cursos Bal equivalents al nivell A1), es comptabilitzen aquests dos cursos a
’apartat de Coneixement d’altres llengiies.

Per contra, no es valora I’idioma Angles perque els documents presentats no son certificats
com es sol-licita a les bases, i especialment perqué no es pot apreciar suficientment la
correspondéncia amb un nivell en concret.

Per tot aixo0, s’estima parcialment 1’al'legacid del Sr. Barceld. i s’incrementa en un total de
0.14 punts corresponents a 1’apartat d’altres llengiies.

En referéncia a les al-legacions amb nim. d’entrada 1159 (Ajuntament de Palma) i , de data 8
de gener de 2021, presentades pel Sr. Bartomeu Picé Buades, amb DNI nim ***374%%*%
s’informa:

La primera part de les peticions del Sr. Pic6 es centra en la valoracio de I’apartat 2.Valoracio
dels servis prestats, en la que al-lega que va presentar un certificat de 1’Ajuntament de
Sencelles, el qual no s’ha compatibilitzat amb els mérits.

En aquest sentit, I’Annex 2 de les bases que regeixen el procediment extraordinari d’accés a la
plantilla de I’Ajuntament de Palma, estableix el Barem de mérits de la fase de concurs de les
proves selectives del procés especial unificat per a cobrir les places corresponents a 'escala
d'Administracio especial, subescala serveis especials, grup C, subgrup C1 de la categoria de
policia local, de I'Ajuntament de Palma.

En Iapartat 2b) d’aquest Annex 2 s’estableix, respecte de la Valoracio dels serveis prestats:
b) Per cada mes complet de serveis prestats i reconeguts com a policia local

inter{ o turistic d'un municipi diferent al qual s'opta: 0,20 punts per mes, fins a
un maxim de 12 punts.

En aplicaci6 d’aquest literal, no s’han valorat els serveis prestats amb la condici6 de
funcionari de carrera, perqué aquest vincle laboral amb la corporaci6 no es troba recollit a les
bases (policia local interi o turistic).

Per tot aix0, el tribunal es ratifica en el comput inicial dels serveis prestats en el sentit que no
es valoren els serveis que no s’ajusten al literal de les bases i es desestima I’al-legacio

presentada per aquest apartat.

La segona part de les peticions del Sr. Pico es centra en la valoracié de I’apartat 3.Valoracié
d’estudis academics oficials, en la que al-lega que va presentar un titol d’FP de Grau Superior
en Administracié de sistemes informatics, el qual no s’ha compatibilitzat amb els merits
d’aquest apartat.
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\'-'-a.-\ﬁ_u___ﬂEs revisa de nou la documentacio aportada pel Sr. Pico en el moment de la sol-licitud amb
“5-llobjecte de determinar quina documentaci aporta per tan de complir amb el requisit de la
base 4a, ¢s a dir:

P-’_:__ ¢) Tenir el titol de batxillerat, técnic o equivalent, o estar en condicions d'obtenir-lo en la data en
qué finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds

Com a conseqiiencia d’aquesta nova revisié només es localitza el titol de Técnic Superior en
Administracié de Sistemes informatics. Aquesta mateixa circumstancia coincideix amb
I’al-legacio del Sr. Pico qui tampoc fa referéncia a alguna titulacié equivalent a batxillerat
addicional.

Per tant, €s pot concloure que, atés que no hi ha cap altre tipus de titulacio, el titol de Técnic
Superior en Administracié de Sistemes informatics actua con a equivalent a efectes
professionals del titol de Batxiller (DA de la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio, por la
que se establecen equivalencias con los titulos de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion). Evidentment, aixo suposa que si un titol es valora com a requisit en cap cas es
pot comptabilitzar com a mérit a la fase de concurs.

D’altra banda, i seguint amb I’apartat de titulacions oficials, el Sr. Pico reclama que es
comptabilitzi en aquest apartat la titulacié Diploma en Seguretat Informatica. Doncs bé, les
bases de la convocatoria perfilen perfectament quines son les titulacions que s’han de valorar
en aquest apartat, coincidents amb la ordenacié académica oficial actual.

ensenyaments professionals d'arts plastiques i disseny de grau superior i els ensenyaments
esportius de grau superior, com també tots els titols que hagin estat declarats equivalents: 0,07
punts, fins a un maxim de 0,21 punts.

b) Per cada titulacié académica de_diplomatura universitaria, arquitectura técnica, enginveria
téenica o titulacio declarada equivalent: 0,14 punts, fins a un maxim de 0,42 punts.

¢) Per cada titulacic académica de grau universitari o grau de l'ensenyament artistic superior:
0,21 punts, fins a un maxim de 0,63 punts.

d) Per cada llicenciatura universitaria, arquitectura, _enginyeria o titulacié universitiria
equivalent: 0,29 punts, fins a un maxim de 0,87 punts.

e) Per cada master oficial i altres estudis de postgrau oficial universitari: 0,04 punts per cada 30
crédits ECTS, fins a un maxim de 0,24 punts. Els estudis de grau amb carrega lectiva de 300
crédits ECTS, a més d'obtenir els punts de l'apartat ¢ obtindran 0,07punts, d'acord amb 'article
12.10 del Reial decret 1393/2007, de 29 d'octubre.

) Per a cada titol de doctor: 0,21 punts, fins a un maxim de 0,63 punts

a) Per cada titulacio académica de técnic de formacid professional de grau superior, /

En aquest sentit, la titulacié a la qual es refereix el Sr. Picoé (Diploma en Seguretat
| ll _ Informatica) no es pot incloure en cap cas en Iapartat de titulacions oficials, ja que es tracta
/L~ d’un titol propi de la Universidad Catolica de Avila i aixi queda plasmat al peu del diploma
lliurat amb la documentacio.

\- Precisament per ra6 d’aquesta argumentacio, en la llista provisional de puntuacions, aquest
titol propi es va valorar a ’apartat 5.2.2 b).a, és a dir, a I’apartat de Masters, experts i
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diplomes universitaris sense relacio amb les arees de policia, seguretat, emergeéncies,
salvament, ciéncies forenses, criminologia, violéncia de génere, diversitat sexual i de génere,

delictes d'odi o formacio sanitaria.

Per tot aix0, el Tribunal es ratifica en la seva valoracid inicial i es desestima 1’al:legacio
respecte de la valoracié d’estudis académics oficials.

En referéncia a la tercera part de ’al-legacié del Sr. Pico que es centra en I’apartat 5.1.
Formaci6 relacionada amb 1’area professional, es reclama la valoracié de diferents accions
formatives.

Atés que el Sr. Pic6 fa una valoracid respecte de tots els cursos presentats, a continuacié es
detallen els cursos que el tribunal no va valorar en el seu dia i les causes concretes d’aquesta
circumstancia.

Accions formatives no valorades

Socorrista de actividades subacuaticas (Federacion de Salvamento y Socorrismo de les
[lles Balears)

Uso de desfibriladores semiautomaticos en centros no sanitarios en les Illles Balears
(Formacion 112)

Respecte d’aquests dos cursos, es recorda el que disposa ’apartat 5 de 1 Annex 2 de les
bases que regeixen el procediment extraordinari d’accés a la plantilla de 1’Ajuntament de
Palma, que estableix el Barem de merits de la fase de concurs, respecte de la Valoracid
dels cursos de formacio:

Només es valoraran els cursos expedits o homologats per 'EBAP, les universitats, les escoles
universitaries i les entitals promotores de formacid continua, i també els impartits a d'altres
centres de formacio oficials de seguretat publica o qualsevol administracié publica, si estan
degudament documentats i expedits per l'entital corresponent.

Doncs bé, tenint aquesta redaccid, cap de les dues entitats certificadores no es poden
incloure en alguna de les que s’identifiquen en el literal, atés que es tracta d’entitats
privades.

D’altra banda, val a dir que observant les diferents dates, aquests dos cursos formen part
del programa formatiu del Curs basic de policia local del Sr. Pico (39a promocio). En
aquest sentit, cal recordar que a I’apartat 5¢ de I’ Annex 2 s’estableix que:

No es valorara la formacio que conmstitueix una part dels cursos de capacitacié per a accedir a
qualsevol categoria de les forces o cossos de seguretat i la formacid repetida, llevat que n'hagi
canviat substancialment el contingut.

Curs de primers auxilis (Cruz Roja Espafiola)

Curso de formacion de operador del equipo de Control de velocidad Velolaser (INVIA
SISTEMAS)
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En referéncia a aquests dos cursos es repeteix la circumstancia del dos cursos anteriors, és
a dir, es tracta d’entitats privades que en cap cas es poden encabir en les especificacions
de les bases per aquest apartat i per aixd aquests cursos no es valoren per aquesta fase de
concurs

Per tant, a tall de recapitulacid, i en base a les argumentacions de cada un dels apartats, es
desestimen les al-legacions del Sr. Pic per a cada un dels apartats recollits en el seu
escrit.

En referencia a les al-legacions amb num. d’entrada 2372 (Ajuntament de Palma), de data 12
de gener de 2021, presentades pel Sr. Germin Armando Ramirez Guirado, amb DNI nim
/ ***%560*** s’ informa:

La primer part de la peticié del Sr. Ramirez es refereix a la valoracié de I’apartat 4.2.
Coneixement d’altres llengiies 1 al-lega que se li han valorat els idiomes presentats (anglés i
italid) amb una puntuacié de 0.07 quan ell considera que hauria d’haver-se atorgat una
puntuacio de 0.14.

En aquest sentit és necessari aclarir que la puntuacié que el tribunal va atorgar a la llista
provisional (0.07) prové de la valoracié de I’idioma italia del qual, el Sr. Ramirez, va
presentar un certificat de I’Escola Oficial d’ldiomes que acreditava haver cursat i superat el
curs Bal, amb una equivaléncia al nivell Al.

Contrariament, i respecte de la puntuacié de I’idioma anglés que el Sr. Ramirez exposa, no es
va valorar ja que el document presentat no és un certificat, i no es pot apreciar suficientment
la correspondéncia amb un nivell en concret. En aquest sentit es recorda de nou el contingut
de la nota informativa publicada dia 6 de novembre que textualment indicava:

(...) Aquesta circumstancia és especialment important en el cas dels idiomes, en els que de la
documentacio presentada s’haura de desprendre la informacio suficient per acreditar la
correspondéncia amb un nivell en concrelt.

Per tot aix0, i atés que no s’ha aportat documentacié complementaria aclaridora, el Tribunal
qualificador es ratifica en la seva valoracio inicial i I’idioma al-legat (anglés) no es valora per
J' aquesta fase de concurs. Per tant, es desestima 1’al-legacié presentada per aquest apartat.

La segona part de 1’al-legacid del Sr. Ramirez es centra en la formacié no relacionada, i
reclama que es revisi la puntuacié d’aquest apartat atés que els cursos que ha presentat han
estat expedits per un organisme oficial (universitat).

?\\ Aixi, respecte de la formacié no relacionada que apunta el Sr. Ramirez, a continuacid es
\ detalla el perque el Tribunal qualificador no va valorar les segiients accions formatives en la
puntuacid provisional de la fase de concurs:
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Accions formatives no valorades
e Los juegos. Aplicacion docente
o Juegos, juguetes i manualidades de 0 6 afios

En aquest sentit, tot i que no es va poder consultar el programa formatiu dels cursos indicats
(tampoc en el document d’al-legacions), del simple enunciat del titol, el Tribunal va
considerar que no s’havien de valorar perqué va estimar que aquestes accions formatives no
estan relacionades amb les arees tematiques dels plans de formacié general de 'EBAP, que
segons les bases son:

- Area de comunicaci6 i habilitats personals

- Area economicopressupostaria

- Area de gesti6 i desenvolupament de recursos humans

- Area de gestié d'organitzacié i innovaci6

- Area juridicoadministrativa

- Area de tecnologies de la telecomunicaci6 i la informacié

A més, es va consultar el detall d’aquestes arees de formacié general publicades a la
Resolucié de la presidenta de I’Escola Balear d’Administracio Publica, a proposta del
director gerent, per la qual es fixen les arees de formacié en qué s’han d’estructurar els plans
de formacioé que organitza I’Escola Balear d’Administracié Publica (EBAP) (BOIB nim. 182,
de 15 de desembre de 2015), consulta que va reforgar la decisié del Tribunal qualificador.

Per tot aix0, el tribunal es ratifica en el comput inicial de la formacié no relacionada segons
I’argumentaci6 exposada i desestima I’al‘legacié presentada per aquest apartat.
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