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Ajuntament @ de Paima Extracte d’acta

Lloc VIDEOCONFERENCIA TEAMS

Hora
Data 15/09/2020 Inici 9.40

‘Hora
Finalitzacié |14.25

Motiu de la Reunié

MESA GENERAL DE NEGOCIACIO FUNCIONARIS

Assistents

Ajuntament
(Preséncia a efectes d’Igualtat: (4 dones i 5 homes)

Sindicats
(Preseéncia a efectes d’Igualtat: (4 dones i 17 homes)

Sra. Antonia Campos Tomas, directora general de Funcio
Publica, actua com a presidenta de la Mesa

Sra. Gloria Nieto Nieto, directora general de Segurctat
Ciutadana

Sr. Antoni Pol Coll, cap del Departament de Personal de
Funcié Publica

Sra. Joana Maria Adillén Sastre, coordinadora general de
Seguretat Ciutadana.

Sra. Raquel Cucarella Ribera, cap de Servei de Seleccid,
Provisio i Gestid

Sr. Rafael Ferrer Figuerola, cap de Bombers
Sr. Justino Trenas Luque, major de Policia Local
Sr. Guillermo Mascaré Ferrer, subinspector Policia Local

Sr. Bernat Serra Llobera, cap de la Seccid de Gestid.
Actua com a secretari de la Mesa.

CCOO

Sra. Miquela Torrens Riutort

Sr. Pedro Castro Oliver

Sr. Marcos Blazquez Rodriguez

Sr. Sergi Morcillo del Rio

Sra. Maria José Busquets Lopez

Sr. Guillermo Barcel6 Fons

Sra. Laura Parets Fernandez (assessora)
Sr. Francesc Casaflas Vilamala (assessor)
Sr. Alejandro Megias Luque

UGT

Sr. Aurelio Martinez G. del Pefién

Sr. Feo. Javier Diez Albar

Sra. Francisca del Pilar Caldentey Quetglas
Str. Antonio Criado Ripoll (assessor)

Sr. Mateo Terrasa Garcia

CSIF

Sr. Juan Agustin Sanchez Bueno
Sr. Antonio Nicolau Gual

Sr. Juan Manuel Segui Garcia

SPPME

Sr. Juan Dato Llado

Sr. David Linares Luna (assessor)
Sr. José Barcelo Mas (assessor)
Sr. Oscar Rojas Miguel
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ORDRE DEL DIA

a) Aprovacid, si s’escau, de les actes de les reunions anteriors:

0. Lectura i aprovacid, si s’escau, de les actes: MGN EXT. FUNCIONARIS 02/07/2020 i MGN EXT.

FUNCIONARIS 06/07/2020.

b) Assumptes objecte de negociacié a proposta de I’Administracio:

. MF-680 Creaci6 nova expansié TAE S. Qualitat.

. MF-681 Modificaci6 places d’accés al lloc de Cap de Servei de Consum i Salut.

. MF-682 Amortitzacid i creacié de llocs del Servei de Mercats.

. MF-683 Modificaci6 lloc de Cap de departament de la Geréncia.

. MF-663 Reiteraci6 creacio auxiliar administratiu turisme.

. MF-684 Modificacié lloc de treball de cap de departament de participacio ciutadana.

. MF-685 Creaci6 llocs Area d’Innovacio.

. Modificacié funcions llocs de feina de 1’ Arxiu Municipal.

NoR R IEN I e N IV, I Sy 05 S e

. Bases arquitecte/a tecnic/a.

. Bases Delineant/a.

— | —
—_ O

. Reorganitzaci6 departament de Personal.

—
[\

. Bases policia local.

—
(98]

. Bases oficial/a policia local.

—
n

. Bases subinspector/a policia local.

—
wn

. Bases Comissari/aria.

16. Concurs de trasllats oficials policia.

17. Bases borsi Oficial bomber.,

18. Modificacié relacid de llocs de feina de bombers.

19. Inici de reclassificacié bombers

¢) Assumptes objecte de negociacié a proposta d’alguna organitzaci6 sindical:

20. Data proxima reunié Pla d’Ordenaci6 SCIS. (CCOO) (UGT )

21, Incorporacié coeficients correctors policies i bombers. (CSIF) (CCOO)

22. Bombers de nou ingrés. (UGT) i informaci6 referent als bombers de la nova promocié. (CCOO)

23. Abonament caps de setmana i festius en el SCIS. (CCOO) (UGT)

24. Modificacio unilateral de les condicions salarials dels treballadors de SCIS. (UGT)

25. Formaci6 inexistent en personal de SCOS destinat a ERAS. (UGT)

26. Falta neteja en parcs de bombers dissabtes, diumenges i festius. (UGT)

27. Immediata habilitaci6 del local sindical de Sant Ferran. (CCOOQ)

28. Deficiéncies en matéria de seguretat a les dependencies policials. (CCOO)

29. Informacio vehicles i compres futures. (SPPME)

30. Servei SAT a Policia Local (SPPME)

31. Discrepancies Bases Oposici6, problemes per aplicar el criteri d’antiguitat. (SPPME)

32. Convocatoria 101 places P.L. (UGT)

33. Concurs de trasllats a policia Palma. (UGT) (CSIF)

34. Restriccid als membres de policia local a les vacances d’estiu. (CSIF)

35. Reconeixement antiguitat policies nomenats ¢l passat 19 de maig. (CSIF)

36. Situacié companys que van jurar el carrec el passat 19 de maig i encara es troben en atribucio de

funcions.(CSIF)

37. Abonament retribucions per conceptes no constitutius de serveis extraordinaris al mes segiient. (CSIF)

‘38. Accés a la intranet de policia local a través del telefon mobil. (CSIF)
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39. Execuci6 real de la Senténcia que amplia el sistema de flexibilitat, canvis de torns...al personal de la Policia
Comunitaria. (CCOO)

40. Informacié sobre 1’atribucié temporal de funcions forgosa dels nous funcionaris de carrera i d’altres atribucions
temporals de funcions sense convocatodria publica. (CCOO)

41. Pagament de les tasques de superior categoria que venen desenvolupant nombrosos comandaments de manera
regular (CCOO)

42. Accions previstes per I’ Administracio referides a la Senténcia Judicial 59/202. (CCOO)

43. Hores extres Policia Local 2020. (SPPME)

44. Congixer la situacid de la gestié per 1’abonament de sous dels policies locals suspesos cautelarment.(SPPME)

45. Situaci6 abonament quilometratge Policia Local. (SPPME)

46. Abonament factures assisténcia juridica. (SPPME)

47. Problemes en I’aplicacié protocol Covid-19 personal d’ASISA. (CCOO)

48. Cursos especifics de catala. (UGT)

49. Oposicions Treballadors Socials: informaci6 sobre la constitucié del Tribunal (UGT)

50. Borsi Intérpret Informador. (UGT)

51. Convocatoria concurs oposicié Teécnic/a de Gestio. (UGT)

52. Proves selectives borsi TAE Relacions Laborals. (UGT)

53. Convocatories pendents any 2017, convocar oposicions pendents (UGT)

54. Modificar ’'RLLT per crear el grup “B” segons I’EBEP. (CCOO)

55. Modificar les Bases Generals respecte a presentacio dels documents. (CCOO)

56. Acord per convocar la provisi6 2020. (CCOQ)

57. Aprovaci6 oferta promocié interna. (CCOQO)

58. Negociacio nova convocatoria Carrera Professional 2020. (CCOO)

59. Negociaci6 oferta publica d’ocupaci6 2020. (CCOO)

¢) Torn obert de paraules

Abans de comengar la reunio el Sr. Serra recorda als membres de la Mesa, en cas que s aprovin les actes s’haura de
passar per la Secci6 de Gestio per poder signar-les, a més a més sol.licita que es identifiquin els assistents per poder
computar les hores sindicals.

0. LECTURA I APROVACIO, SI S’ESCAU, DE LES ACTES: MGN EXT. FUNCIONARIS 02/07/2020 I
MGN EXT. FUNCIONARIS 06/07/2020.

S’aproven totes per unanimitat.

1. MF-680 CREACIO NOVA EXPANSIO TAE S. QUALITAT.

L’ Administracié exposa que és una peticié de I’Area per complimentar 1’Oficina Técnica d’Administracié
Electronica, és una extensié més del mateix lloc que ja esta existeix.

El sindicat CCOO manifesta que ells com sempre no estem d’acord amb els requisits. Creiem que si fa falta aquest
lloc, pero volem recordar a 1’Administracié que no esta actuant amb les mateixes condiciones amb les altres
peticions de les diferents arees. Demanem que es dotin els llocs amb ’ordre de creaci¢ dels llocs, i no per
preferéncies. Aprovem aquest punt amb aquesta condicio.

VOTACIO
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CCOO: A FAVOR
UGT: A FAVOR
CSIF: A FAVOR
SPPME: ABSTENCIO

Queda aprovada la proposta.

2. MF-681 MODIFICACIO PLACES D’ACCES AL LLOC DE CAP DE SERVEI DE CONSUM 1 SALUT.

L’ Administracié exposa que 1’ Area considera pertinent que per les funcions del lloc s’obri a Administracié
Especial i a altres categories que puguin realitzar les funcions com: psicoleg, psicopedagog, pedagog o veterinari.
La resta queda tot igual.

La part sindical manifesta que per passar d’un TAG a un TAE, necessiten veure les funcions.
L’ Administraci6 comenta que demanar a 1’ Area que especifiquin les funcions d’aquest TAE.

La proposta queda sobre la taula.

3. MF-682 AMORTITZACIO I CREACIO DE LLOCS DEL SERVEI DE MERCATS.

I’ Administracié exposa que I’Area considera que per la carrega de treball i les funcions necessitem un
administratiu, per aixo volen amortitzar un lloc d’auxiliar i crear un lloc d’administratiu.

VOTACIO

UGT: A FAVOR
CCOO: A FAVOR
CSIF: A FAVOR
SPPME: ABSTENCIO

S’aprova la proposta.

4. MF-683 MODIFICACIO LLOC DE CAP DE DEPARTAMENT DE LA GERENCIA.

L’ Administracié comenta que la titular del lloc es jubilara i des de 1’ Area volen fer una reorganitzacié, en base a
les funcions a realitzar. Han decidit obrir-lo a : TAG, Lletrat Assessor, Habilitats Estatals i altres Administracions
de les Tlles Balears. D’aquesta manera volen assegurar-se que es cobreixi.

La part sindical manifesta que ho aprovariem si es mantingués dintre de la nostra administracié, és un lloc de lliure
designacio i creiem que es pot cobrir perfectament.

VOTACIO

UGT: EN CONTRA
CCOO: ABSTENCIO
CSIF: EN CONTRA
SPPME: ABSTENCIO

No s’aprova la proposta.

5. MF-663 REITERACIO CREACIO AUXILIAR ADMINISTRATIU TURISME.
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L’Administracié comenta als membres de la Mesa que aquest punt ja es va dur a diverses Meses anteriors, i va
p H
quedar pendent d’aprovacio.

VOTACIO

UGT: A FAVOR
CSIF: A FAVOR
SPPME: A FAVOR
CCOO: ABSTENCIO

Queda aprovada la proposta.

6. MF-684 MODIFICACIO LLOC DE TREBALL DE CAP DE DEPARTAMENT DE PARTICIPACIO
CIUTADANA.

L’ Administracié exposa que és una petici6 de 1’ Area, volen que es doti i poder obrir-lo a altres administracions per
garantir la seva cobertura.

La part sindical manifesta que ells sén els primers que volen que es convoqui només pel personal de la nostra
administraci6 1 si queda vacant obrir-lo a altres administracions.

VOTACIO

UGT: EN CONTRA
CCOO: EN CONTRA
CSIF: EN CONTRA
SPPME: EN CONTRA

No s’aprova la proposta.

7. MF-685 CREACIO LLOCS AREA D’INNOVACIO.

L’ Administraci6 exposa que volen crear un TAG, com tots els que tenim en aquest Ajuntament i un Gestor de
Projectes que s’ha d’obrir a altres administracions i una seérie d’escales especifiques del grup Al, en aquest cas és
imprescindible perqué no tenim cap A1 en la nostra administraci6 per poder cobrir-lo.

Aquests llocs s’han de crear per la necessitat imminent de 1’Administracié Electronica, a part que en aquesta Area
no hi ha cap lloc creat ni organigrama.

VOTACIO

SPPME: ABSTENCIO
UGT: A FAVOR
CCOO: ABSTENCIO
CSIF: EN CONTRA

No s’aprova la proposta.

8. MODIFICACIO FUNCIONS LLOCS DE FEINA DE L’ARXIU MUNICIPAL.

[’ Administraci6 informa que 1’Area ens ha passat les modificacions de funcions adaptades a les necessitats que
tenen en aquest moment, a titol informatiu ja que no és matéria de negociacio.
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La part sindical respon que no estan d’acord, encara que saben que no és matéria de negociacio, perd per haver
inclos altres funcions s’hauran de dur a Mesa per poder valorar-les. Les modificacions han de venir acompanyades
d’una modificaci6 del complement especific.

L’ Administraci6 respon que ho traslladara a I’ Area.
Queda donada compte.
9. BASES ARQUITECTE/A TECNIC/A.

L’ Administraci6 explica que son dues convocatories, una és per taxa d’estabilitzacié i 1’altre taxa de reposici6. He
de dir que hi ha una errada en les Bases de Taxa d’Estabilitzaci, on posa 2 places ha de posar 5 places.

Us donem 10 dies per fer les aportacions adients, i ho tornarem a dur a la propera Mesa.
No s’aprova la proposta.
10. BASES DELINEANT/A.

La part sindical demana uns dies per estudiar-les i presentar aportacions. El que si hem de dir és que el grup de

titulaci6 hauria ser equivalent als estudis que es demana, per aixo creiem que hauria de ser del grup B i no del grup
Cl.

L’ Administraci6 respon que es deixen per la propera Mesa, podeu fer arribar les aportacions al departament.
No s’aprova la proposta.
11. REORGANITZACIO DEPARTAMENT DE PERSONAL.

L’Administracié explica als membres de la Mesa la documentacié enviada. El Departament de Personal es
reorganitzara de la segiient manera: 1 cap de departament, 1 cap de departament adjunt (cadascun amb funcions
diferenciades), €l Servei de Seleccid, Provisié i Gestio es divideix en els serveis de: Servei de Seleccid, Servei de
Planificacié; Ordenacio i Provisié. La Seccié de Gestid passa directament al cap de departament adjunt.

La part sindical demana que necessiten ’actual Organigrama de Personal i les incorporacions del personal de
Seguretat Ciutadana, per poder veure la modificaci6 reial que es realitza.

VOTACIO

UGT: A FAVOR
CCOO: ABSTENCIO
CSIF: ABSTENCIO
SPPME: A FAVOR

No s’aprova la proposta.

Mitjancgant el xat de la videoconferéncia el sindicat CSIF va manifestar el canvi del sentint de vot A FAVOR,
per tant la votaci6 queda de la segiient manera:

VOTACIO

UGT: A FAVOR
CCOO: ABSTENCIO
CSIF: A FAVOR
SPPME: A FAVOR

S’aprova la proposta.
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12. BASES POLICIA LLOCAL.
L’ Administracié explica la documentaci6 enviada, sén les mateixes que es van aprovar anteriorment.

La part sindical manifesta que estan d’acord que siguin les mateixes, perd s’han de tenir en compte les dates i no
solapar un procés amb [’altre.

VOTACIO

SPPME: A FAVOR
UGT: A FAVOR
CSIF: A FAVOR
CCOO: ABSTENCIO

S’aprova la proposta.

13. BASES OFICIAL/A POLICIA LOCAL.
14. BASES SUBINSPECTOR/A POLICIA LOCAL.

L’ Administracié explica que son les mateixes bases aprovades aquest mateix any pels processo selectius que tenim
en marxa.

La part sindical exposa que entenem que so6n dos requisits, pero si ho llegeixes en les bases pareix que vol dir que és
un requisit amb la condicié de dos anys de carrera, posa: “......amb una antiguitat de dos anys”. S’ha d’especificar
millor en les bases perqué no hi hagi confusions ni contenciosos.

VOTACIO PUNT 13
CCOO: EN CONTRA
SPPME: EN CONTRA
UGT: A FAVOR
CISF: ABSTENCIO

No s’aprova la proposta

VOTACIO PUNT 14
CCOO: EN CONTRA
SPPME: EN CONTRA
UGT: A FAVOR
CSIF: ABSTENCIO

No s’aprova la proposta.

15. BASES COMISSARI/ARIA.

L’ Administraci6 explica que aquestes Bases es tornen a presentar a Mesa fonamentades en el nou Reglament 2019,

La part sindical manifesta que proposa deixar la negociacié d’aquestes bases per a I’any que ve, ja que no hi ha una
necessitat urgent per que tenim suficient borsi. Per altra part comentar que hi ha molts de processos selectius alhora
1 molts estan encadenats, el personal es pot presentar a diverses convocatories, el millor seria finalitzar una part i
després comengar amb ’altra. El personal a part d’estudiar ha de treballar.

L’ Administracié respon que consti en “ACTA”, la reivindicacié sindical de ’estabilitat dels llocs de treball en
aquest moment es pot deixar en suspensio perque entren en joc altres expectatives que poden entrar agents, suposo
que afiliats vostres, a aquestes oposicions. Us he escoltat moltes vegades defensant la no precarietat de les places i
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en aquest moment sento molt que no la continucu defensant. Com a Administraci6 tornarem a dur aquestes bases a
la propera Mesa.

VOTACIO

CSIF: ABSTENCIO
UGT: ABSTENCIO
SPPME: ABSTENCIO
CCOO: A FAVOR

No s’aprova la proposta.

16. CONCURS DE TRASLLATS OFICIALS POLICIA.
L’ Administraci6é explica que ¢és una proposta de bases, en relacié a les anteriors hem intentat simplificar-les al

maxim, si voleu afegir qualque aportacié més que no surti del Reglament per simplificar-les més estem disposats a
estudiar-ho.

La part sindical manifesta que necessiten més temps per poder estudiar-les millor, pero si tenen clar que primer s ha
de seleccionar i després capacitar, per aixo estan en contra dels requisits.

La proposta queda sobre la taula.

17. BASES BORSI OFICIAL BOMBER.

L’ Administracié comenta que la documentacié enviada relativa a aquest punt és erronia, les bones sén les bases de
la versio de data 20 de juliol, que es van dur a Mesa 1 damunt les quals hem fet les modificacions.

La modificacio esta en el sorteig de ’examen, en qué es trauran dues bolles. Des de Gestio us faran arribar les bases
rectificades que seran aquetes que estem aprovant ara, i en el cas que no estigueu d’acord amb qualque cosa es
modificara o es tornaran a dur a Mesa.

VOTACIO

CCOO: EN CONTRA

SPPME: A FAVOR

UGT: EN CONTRA

CSIF: ABSTENCIO

No queda aprovada la proposta.

L’ Administracié respon que com ja és la tercera vegada que portem aquestes bases a Mesa per part de
I’ Administracié la donem per aprovada.

LA PROPOSTA QUEDA APROVADA SENSE ACORD AMB LA PART SINDICAL.
18. MODIFICACIO RELACIO DE LLOCS DE FEINA DE BOMBERS.

L’ Administracié explica que creuen que és molt necessari la creacid de llocs adaptats al personal amb unes
condicions especifiques.

La part sindical exposa que necessiten més temps per poder estudiar-lo.

La proposta queda sobre la taula.
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19. INICI DE RECLASSIFICACIO BOMBERS
L’ Administraci6 explica la documentaci6 enviada als membres de la Mesa i comenta que és un primer esborrany.

La part sindical manifesta que aquest punt va lligat a I’anterior i voldriem més temps per estudiar-lo. El que si hem
de dir que volem que hi hagi bombers conductors C1 de vehicles lleugers.

L’ Administraci6 respon que convocara per a dia 21 a la reuni6 explicativa de I'RLLT de Bombers i per a dia 23
per la continuacié d’aquesta Mesa. Aquesta la comengarem amb el punt niimero 18 de 1’Ordre del dia.

Tots els assistents estan conformes.

S’aixeca la sessio a les 14.25 hores

ACTA APROVADA EN MESA MGN FUNCIONARIS DE DIA 10 DE DESEMBRE DE 2020

Adrian Garcia
Regidor d’His

anda, Innovacié i Funcié Publica
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