Ajuntament ¢» de Palma

Extracte d’acta

Lloc Sala de Plens/ Santa Eulalia, 9 2n (Edifici Cort)

i Hora Hora

Data 02/07/2020 Inici 11.30 Finalitzacié | 12.53
Motiu de Ia Reuni6

MESA GENERAL DE NEGOCIACIO EXTRAORDINARIA FUNCIONARIS

Assistents

Ajuntament
(Preséncia a efectes d’Igualtat: 3 dones i 4 homes)

Sindicats
(Preséncia a efectes d’Igualtat: 3 dones i 5 homes)

Sra. Antonia Campos Tomas, directora general de Funci6
Publica. Presidenta de la Mesa, per delegaci6 de
30/09/2019

Sra. Joana Maria Adillon Sastre, coordinadora general de
Seguretat Ciutadana

Sra. Joana Maria Adrover Moyano, regidora de 1’ Area de
Seguretat Ciutadana

Sr. Justino Trenas Luque, major de Policia Local
Sr. José Luis Carque Vera, cap de Policia Local

Sr. Antoni Pol Coll, cap del Departament de Personal de
Funci6 Publica.

Sr. Bernat Serra Llobera, Cap de la Seccié de Gestio.
Actua com a secretari de la Mesa

CCOO

Sra. Miquela Torrens Riutort
Sra. M? José Busquets Lopez
Sra. Laura Parets Fernidndez
Sr. Guillem Barcel6 Fons

UGT

Sr. Aurelio Martinez G. del Pefién
Sr. Mateo Terrassa Garcia.

Sr. Bartolomé Salamanca Martorell
CSIF

SPPME

Sr. Oscar Rojas Miguel
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ORDRE DEL DIA

C) Assumptes a proposta de I’Administracio

1.Jornades voluntaries reforg d’estiu 2020.

¢) Torn obert de paraules

El sindicat CSIF no va assistir a la MGN Ext. FUNCIONARIS a la qual estava convocat.

1. JORNADES VOLUNTARIES REFORC D’ESTIU 2020

L’ Administracié dona una explicacié del document aportat a la MESA basat en el Pacte de la Borsa de jornades
voluntaries de reforg aprovat en Junta de Govern ’any 2018.

La proposta de I’ Administracié és elaborar un refor¢ d’estiu basat en ’acord de Junta de Govern del 2018,
Aquesta proposta, t€ tres pilars fonamentals: la base juridica, la previsié economica i la programacié anticipada
del reforg extraordinari. Cap a finals de setembre es podria comengar a organitzar el reforg d’estiu per a 1’any
2021 segons la proposta lliurada pel sindicat UGT.

Els agradaria introduir en el pla director de la policia qualque cosa negociada que pogués perdurar en el temps i
que estigués coordinada ja per sempre.

La part sindical no esta d’acord amb aquesta proposta, voldrien que s’abonessin les hores segons el preu del
conveni. Pensen que tot es redueix a que s’hauran de fer mes hores de feina pel motiu de que els serveis s’han de
cobrir com sigui.

Els agradaria que el reforg d’estiu ja vengués pactat i que 1’ Administracié fes un esfor¢ per augmentar el preu,
que quedés constancia al document que aquest sera el darrer reforg amb hores voluntaries i que a partir del mes
de setembre es negociara un nou refor¢ d’estiu ja sense hores voluntaries.

L’ Administracié no pot saber si podra comptar amb un reforg que sigui fixo cosa que voldrien aconseguir, o si
haura poca borsa de voluntaris. Es compromet a negociar a partir de setembre que com a minim la major part del
reforg sera amb personal fixo.

La seva proposta es que si les retribucions basiques de la mitja dividit per les hores anuals superen el 5%,
posariem aquest preu superior.

Es passa a la votacié amb la proposta de I’increment del 5% i amb 1’afegit del compromis d’iniciar, per setembre,
la negociaci6 d’un pla nou per al 2021.

VOTACIO

SPPME: EN CONTRA

UGT: EN CONTRA

CCOO: EN CONTRA

No s’aprova la proposta.
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S’ajorna la sessio a la proxima MGN Ext. FUNCIONARIS de dia 06/07/2020

S’aixeca la sessid a les 12.15 hores

ACTA APROVADA EN MGN FUNCIONARIS DE DIA 15 DE SETEMBRE DE 2020

Palma, 2 maxg de 2021

Adrién Gar
Regidor d’Hisg

|

nda, Innovacié i Funcié Publica
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