5,
Ajuntament ¢ de Palma
Acta de reunio

Lloc Sala de Batlia P/Santa Eulalia, 9 2n (Edifici Cort)
; Hora Hora
Data 11/07/2019 Inici | 10.30 Finalitzacio | 11.00

Motiu de la Reunié

MESA GENERAL DE NEGOCIACIO CONJUNTA DEL PERSONAL FUNCIONARI I DEL PERSONAL
LABORAL

Assistents
Ajuntament Sindicats
(Preséncia a efectes d’Igualtat: 2 dones i 2 homes) (Preséncia a efectes d’Igualtat: 5 dones i 14 homes)

Sra. Maria del Carmen Palomino Séanchez, regidora de CCoo

Funcié Publica, presidenta de la Mesa. Sra. Maria José Busquets Lopez
Sra. Miquela Torrens Riutort

Sra. Joana Maria Adillon Sastre, Coordinadora de I’Area | Sr. Guillem Barceld Fons

de Seguretat Ciutadana Sr. Pedro Castro Oliver

Sr. Marcos Blazquez Rodriguez
Sr. Antoni Pol Coll, cap del Departament de Personal de | Sra Laura Parets Fernandez
Funcié Publica. Sra. Margarita Amengual Rosselld
Sr. Sergio Morcillo del Rio

Sr. Antonio Pérez Lozano, cap de la Secci6 de Gestio,
secretari de la Mesa UGT

Sr. Toméas Casado Sanchez

Sr. Francisco José Sanchez Victori
Sr. Aurelio Martinez G. del Pefién
Sr. Bartolomé Salamanca Martorell
Sr. Antonio Criado Ripoll

Sra. Paloma Carballo Gallego

Sr. Eduardo Montes Canto

CSIF

Sr. Juan Agustin Sanchez Bueno
Sr. Guillem Mascaré Ferrer

Sr. Delfin Juan Medrano Lebrero
Sr. Antonio Nicolau Gual

ORDRE DEL DIA
a) Aprovacid, si s’escau, de les actes de les reunions anteriors:

1. Lectura i aprovacio, si s’escau, de ’acta: MGNC 9/05/2019

¢) Torn obert de paraules

La Sra. regidora després de presentar-se, manifesta que li ha cridat I’atencié la gran quantitat de punts als ordres
del dia. Per aquest motiu demana concrecio en els punts, que no limitacié. Aixi els punts que no siguin objecte
de negociacio s’haurien de debatre en altres ambits. A més considera que les reunions de més de dues hores no
sOn operatives.
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Comunica que s’esta fent feina en la reunificacié dels recursos humans per passar-los a Funci6é Publica. Per aixo
esta parlant i s’esta coordinant amb Seguretat Ciutadana per fer-la efectiva abans de 31 de juliol.

a) Lectura i aprovacio, si s’escau, de les actes de les reunions anteriors.

1. Lectura iaprovacio, se s’escau, de ’acta : MGNC 09/05/19
Aprovada ’acta per unanimitat sense cap esmena.
¢) Torn obert de paraules:
UGT i CCOO fan observacions relatives a la Mesa de negociacié competent per negociar les Bases Generals.
CCOO manifesta la necessitat de personal urgent al Departament de Manteniment ja que la manca de personal
fara inviable el funcionament de les Brigades Municipal i que s’hagi de contractar empreses.
La Sra. Regidora manifesta que ara sén una prioritat I’Oferta Publica de 2019 aixi com fomentar la promoci6
interna i el Concurs de Trasllat en curs i les places de Policia Local pel gran nombre de vacants actual. Tenim
falta de personal com altres arees i hem de donar solucié a la fusié dels recursos humans.
CSIF expressa que a més del tema de les Bases Generals, estan contents de la unificacié dels recursos humans.
Agraits per aquesta decisié. Demanen informacié de com esta el Concurs de Policia, aixi com que s’amplii a la
resta de les escales intermédies.
La coordinadora de I’ Area els hi informa.
CCOO comenta la situaci6 actual del cos de bombers/res i demanen que s’executi la promocié interna i les
vacants puguin sortir a ’Oferta Publica a la major brevetat possible. A més s’ha de tenir en compte que s’esta fent

un excés de jornada a conseqiiéncia de que hi ha un problema greu de falta de personal.

CCOO introdueix el tema dels premis o incentius de jubilacié per a Policia Local que s’estan denegant i que
podriem negociar rapidament.

L’administracié manifesta que els policies se’n van amb el 100% de retribucions i sense reduccions. No hi ha
Acord mnicipal que digui que es faci extensiu a Policia i per aixd hem de denegar les sol'licituds. A més del

problema de la limitaci6 del Pressupost d’enguany per aquest concepte.

S’aixeca la sessio a les 11.00 hores

Acta aprovada en MGN Conjunta dia S de setembre de 2019
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