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. || Sala de reunions d’Hisenda (Edifi ici de Cor[)
Data: | 14/09/2017 . Illl(:] 211,10 ' Finali zacu’) 114.00

;MotmdelaReumé o il G e B T
MESA GENERAL DE NEGOCIACIO CONJUVTA DEL PERSONAL FUNCIONARI I DEL PERSONAL
LABORAL

Ajuntament Sindicats

Sra. Aurora Jhardi Massanet, regidora de Funcié Pablica i

Govern Interior. Presidenta de la Mesa
: 1 CCOO

Sr. Pedro Castro Oliver

Sra. Miquela Toirens Riutort
Sra. Maria José Busquets Ldpez
Sr. Guillermo Barcelé Fons

Sr. Miguel Angel Ledn Lopez

Sra. Angélica Pastor Montero, regidora delegada de Segurcldt
Ciutadana

Sra. Joana Maria Adillén Sastre, directora general de Funcio
Piblica i Govern Interior

Sra. Antonia M. Fuster Moya, coordinadora general de uGT :
Seguretat Ciutadana ’ Sr. Bartolomé Salamanca Martorell

Sr. Tomdés Casado Sanchez

Sra. Catalina Soler Matemalas

Sr. Aurelio Martinez G, del Pefion
Sr. Eduardo Montes Canto

Sra. Paloma Carballo Gallego

S8r. Pedro Soler Capd

Sr. Antonio Fiol Lépez, coordinador general de Policia Local,
Seguretat Ciutadana

Sr. Juan Antonio Salas Rotger, ducclol general de Beneslar
Social

CSIF

Sr. Juan Agustin Sanchez Bueno
Sr. Anlonio Nicolau Gual

Sr., Jestts Jiménez Grau

Sr. Josep Palouzié Vizcaya, cap de la Policia’ Local
Sr. Manuel Nieto Izquierdo, cap comandament operatiu SCIS

Sr. Antoni Pol Coll, cap del Departament de Personal de Funcio
Pablica

Sra. Esperanza Vega Terrdn, cap del Servei de Seleccio,
Provisid i Gestio
Sra. Juana Maria Saurina Castell, cap del Servei de Nomines i

Prestacions

Sr. Antonio Pérez Lozano, cap de la Seccié de Gestio. Actua
com a secretari de la Mesa
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ORDREDELDIA ~ . -

a) Aprovaciob, si s’escau, de les acfes de les reunions anteriors:

1. Lectura i aprovacio, si s’escau, de les actes de dies 30/06/2017, 06/07/2017 i 20/07/2017

b) Assumptes a proposta de I’Administracio:

2. Esborrany proposta d’Acord de la Regidoria de I’Area Delegada de Seguretat Ciutadana quant a ’Oferta
d’Ocupacio Piblica de I'any 2017 de I’ Area Delegada de Seguretat Ciutadana

3. Integracié del personal del Patronat Municipal de Reallotjament i Reinsercié Social

¢) Assumptes objecte de negociacio a proposta d’alguna organitzacié sindical:

4. Informacié productivitat marg i setembre 2017 i negociacid futures productivitats (UGT, CSIF, CCOQO)

5. Negociacié de I’Oferta publica de feina 2017-2019 (UGT, CCOO)

6. Calendari laboral per I’any 2017 — Jornada laboral i horaris Seguretat Ciutadana (CSIF)

7. Gaudiment de vacances per haver estat en situaci6é d’ILT (CSIF)

8. Recuperacié 100% de retribucions en situacio d’ILT (CCOO)

9. Desenvolupament diferents aspectes Pla director Benestar Social (CCOOQO)

d) Assumptes no objecte de negociacié perd d’interés per als membres de la Mesa: informacions, peticions,
queixes, ... proposats tant per I’administraciéo com per les organitzacions sindicals:

10. Informaci6 sobre el calcul de [a taxa de reposicié (Administracid)

1. Informacio projecte d’inversid a Benestar Social. Previsio de dates de renovacid, Possibilitat d’incorporacié
del personal a plantilia (UGT)

12. Planificaci6 del tema de climatitzacio als centres de Serveis Socials Estacioﬁs i Llevant Nord (UGT)

13. Noves mesures de Seguretat als CMSS a partir de llevar la seguretat privada (UGT)

14. Subvencionar el transport piblic al personal de Benestar Social per a la realitzacié de reunions amb entitats
per motius laborals (UGT)

15. Paga extra any 2012 (CSIF)

16. Actes de les Meses de negociacié Conjunta realitzades en Policia Local (UGT)

€) Torn obert de paraules

1. LECTURA I APROVACIO, SI S’ESCAU, DE LES ACTES DE DIES 30/06/2017, 06/07/2017 i
20/07/2017

Acta 30/06/2017
S’aprova, amb una esmena del sindicat CCOO en el sentit que a la pagina 3 de I’acta manca afegir una

segona part a la intervencid del Sr. Castro refativa a les bases borsins extraordinaris i urgents de
personal interi pel sistema de concurs. La Sra. Adillén manifesta que es revisard la gravacio i, si és

adient, s’afegira.

Acta 06/07/2047
S’aprova, sense cap esmena.

Acta 20/07/2017
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S’aprova, amb una esmena del sindicat CCOO en el sentit que a la pagina 8 de I’acta manca afegir una
resposta que va donar el cap del Departament de Personal relativa a la conciliacio en Blbhoteques La

Sra. Adillon manifesta que es revisara la gravacid i, si és adient, safegira.

2. ESBORRANY PROPOSTA D’ACORD DE LA REGIDORIA DE L’AREA DELEGADA DE
SEGURETAT CIUTADANA QUANT A L’OFERTA D’OCUPACIO PUBLICA ANY 2017 DE

L’AREA DELEGADA DE SEGURETAT CIUTADANA

La Sra. Pastor explica la documentaci6 de la prOposta que es va enviar als membres de la Mesa. Els
sindicats plantegen diverses giiestions i I’ Administracié les respon.

Aquesta proposta, es tornara a dur a Mesa la setmana proxima.

La Sra Pastor i la Sra. Fuster surten de la sala a les 12.10 hores.
E! sindicat CSIF vol que consti en acta que cls pareix una falta de respecte que la part de Seguretat
Clutadana surti de la reuni6 quan queden punts de ’ordre del dia que han de respondre ells.

3. INTEGRACIO DEL PERSONAL DEL PATRONAT MUNICIPAL DE REALLOTJAMENT I
REINSERCIO SOCIAL

La Sra. Saurina explica la documentacié que es va enviar als membres de la Mesa. També comenta que
ahir la Junta de Govern va prendre un acord en el sentit que s’integri el personal provisionalment amb
les mateixes condicions mentre es negocia amb els sindicats. La part sindical demana uns aclanments

-que I’ Administracié accepta.

La Sra. Jhardi s’incorpora a la reunio ales 12.23 hores.

VOTACIO

CCQOO a favor

UGT a favor

CSIF a favor

S’aprova la part del Pla d’ordenaclo

La Sra. Fuster es reincorpora a la reuni6 a les 12.35 hores.

4. INFORMACIO PRODUCTIVITAT MARC T SETEMBRE 2017 1 NEGOCIACIO FUTURES
PRODUCTIVITATS

La Sra. Adillén i el Sr. Pol donen la informacié de I’estat actual d’aquestes dues qitestions. -

5. NEGOCIACIO DE L’OFERTA‘PI'JBLICA DE FEINA 2017-2019
10. INFORMACIO SOBRE EL CALCUL DE LA TAXA DE REPOSICIO

- El sindicat CCOO proposa la creacié d’una Mesa extraordinaria per 1’Oferta Publica. L’ Administracié
no ¢ inconvenient.
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La Sra. Adillén surt de la reunid a les 12.50 hores.

Es dura proposta a proxima Mesa.

6. CALENDARI LABORAL PER L’ANY 2017 - JORNADA LABORAL I HORARIS
SEGURETAT CIUTADANA _

Els sindicats manifesten que a data d’avui Seguretat Ciutadana encara no té calendari laboral. La Sra.
Fuster explica que per motius de prioritats s’ha retardat perd que la intencié és dur-ho el mes que ve.

7. GAUDIMENT DE VACANCES PER HAVER ESTAT EN SITUACIO D’ILT

Els sindicats manifesten unes desavinences entre el tractament a Funcid Pablica i a Scguretat Ciutadana,
L.” Administracié contesta que miraran de coordinar-se i dur una resposta satisfactoria per a tots.

8. RECUPERACIO 100% DE RETRIBUCIONS EN SITUACIO D’ILT

La Sra. Jhardi manifesta que per part de I’Area de Funcié Pablica el tema esta estudiat i decidit, veiem

que [a qiiestid és viable seguint el model de la CAIB. Manca fer una proposta per dur a Junta de Govern.

El que poden fer és coordinar-se amb Seguretat Ciutadana per a que aquesta proposta s aprovi per a les
dues arees.

9. DESENVOLUPAMENT DIFERENTS ASPECTES PLA DIRECTOR BENLESTAR SOCIAL

Els sindicats plantegen una série de propostes per a qué el Pla director de 2013 es desenvolupi.

11. INFORMACITO PROJECTE I’INVERSIO A BENESTAR SOCIAL. PREVISIO DE DATES
DE RENOVACIO. POSSIBILITAT D’INCORPORACIO DEL PERSONAL A PLANTILLA

Els sindicats plantegen la possibilitat que el personal del Projecte s’incorpori a Jla plantilla de
I’Ajuntament ja que el 31 de desembre s’acaba el termini del Projecte. L.’ Administracié manifesta que

esta fent reunions en aquest sentit perd que depén del que disposi el regidor d’Hisenda.

12. PLANIFICACIO DEL TEMA DE CLIMATITZACIO ALS CENTRES DE SERVEIS
SOCIALS ESTACIONS I LLEVANT NORD

La part sindical vol saber com esta aquest tema i 1’Administracié manifesta que 1’any que ve es
reformara el tema de fa climatitzacio.

13. NOVES MESURES DE SEGURETAT ALS CMSS A PARTIR DE LLEVAR LA
SEGURETAT PRIVADA '

Eis sindicats UGT i CCOO manifesten que no estan d’acord amb la retirada de la seguretat privada als
centres de Benestar Social. L’ Administracio explica els motius de la mateixa i que es poden analitzar

altres possibilitats.
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14. SUBVENCIONAR EL. TRANSPORT PUBLIC AL PERSONAL DE BENESTAR SOCIAL
PER A LA REALITZACIO DE REUNIONS AMB ENTITATS PER MOTIUS LABORALS

El sindicat UGT planteja la possibilitat de subvencionar el transport public al personal de Benestar

Social per anar a reunions de feina
El Sr. Salas entén que es pot incorporar, sempre que no hi hagi cap problema técnic a nivell econdomic

15. PAGA EXTRA ANY 2012

El sindicat CSIF demana com esta aquesta qiiestié. .’ Administracié el respon que el pagament es fara
I’any que ve i com a maxim el 31 de desembre de 2018.

16. ACTES DE LES MESES DE NEGOCIACIO CONJUNTA REALITZADES EN POLICIA
LOCAL

La Sra. Fuster manifesta que aquesta setmana les han anat enviant als sindicats per a qué les revisin i les
dura com a punt de |’ordre del dia del proper dimecres per aprovar a Mesa.,

TORN OBERT DE PARAULES

No hi ha cap intervencié al torn obert de paraules.

S’aixeca la sessid a les 14.00 hores.

ACTA APROVADA A MGN CONJUNTA DIA 5 D’OCTUBRE DE 2017
j()%/b 7 7 iﬂ i

Sta, Alrora i Magsanet,
egidora’de ¢/Runcid Pablica i Govern Interior, presidenta de la Mesa.
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