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Ajuntament ¢ de Palma

Extracte d’acta

Lloc VIDEOCONFERENCIA TEAMS

Hora

Data 15/12/2022 Inici 09:30

Hora
Finalitzacio |11:30

Motiu de la Reunio

MESA GENERAL DE NEGOCIACIO CONJUNTA DE
LABORAL

L PERSONAL FUNCIONARI I DEL PERSONAL

Assistents

Ajuntament
(Preséncia a efectes d’Igualtat: 4 dones i 1 home)

Sindicats
(Preséncia a efectes d’Igualtat: 4 dones i 5 homes)

Sr. Adridn Garcia Campos, regidor d’Hisenda, Innovacié
i Funci6 Publica, actua com a president de la Mesa des
de les 10:05 hores.

Sra. Patricia Lopez Séanchez, coordinadora general de
Batlia, actua com a presidenta de la Mesa fins a les 10:05
hores.

Sra. Esperanza Vega Terron, cap del Departament de
Personal, actua com a secretaria de la Mesa.

Sra. Catalina Real Mateo, cap del Servei de Nomines i
Prestacions.

Sr. Macia Ensenyat Estarelles, cap del Servei de
Formacio.

Sra. Eva Herrero Balbastre, cap de la Seccio de Gestio,
actua com a secretaria.

CCOO

Sr. José M? Hidalgo Villen

Sra. Miquela Torrens Riutort
Sra. Maria José Busquets Lopez

UGT

Sra. Magnolia Casado Cano
Sr. Toni Criado Ripoll

Sr. Mateu Terrasa Garcia

CSIF

Sr. Antoni Nicolau Gual

Sr. Juan Agustin Sanchez Bueno
Sra. Susana Flo Company
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| ORDRE DIA

a) Aprovacio, si s’escau, de les actes de les reunions anteriors:

1. Lectura i aprovacio de les actes MGN Conjunta de dia 10/11/2022.
b) Assumptes objecte de negociacio a proposta de I’Administracio.
2. Pla de formacio

3. Calendari laboral

b) Assumptes objecte de negociacié a proposta d’alguna organitzacio sindical:
4. Inclusi6 al portal del Personal dels serveis prestats a altres administracions. (CCOO)

5. Negociaci6 de la millora del Pla Accid Social. Revisio i millora del Barem d’ajudes mediques. (UGT)
6. Denegaci6 40 hores de formacié per acudir a I’Escola Oficial idiomes . (CCOO)

7. Dispensadors d’aigua. (CCOO)

¢) Torn obert de paraules

1. LECTURA I APROVACIO DE LES ACTES MGN CONJUNTA DE DIA 10/11/2022.

Les actes s’aproven per unanimitat.

2. PLA DE FORMACIO

L’Administracié explica el Pla de formacidé de 1’Escola Municipal de Formacié (EMF) per a I’any 2023, la
proposta de I’escola és la segiient:

— Formacio transversal, per a tot el personal.
— Formaci6 especifica tancada per a col-lectius
— Formaci6 externa per a la ciutadania.

Serien 190 edicions, 107 cursos presencials i 25 cursos no presencials, en total 3.849 hores de formacio.
La part sindical respon que consideren que la formacié dedicada a igualtat és insuficient.

CCOO EN CONTRA

UGT AFAVOR

CSIF ABSTENCIO

No s’aprova la proposta.

3. CALENDARI LABORAL

L’ Administraci6 explica que, tenint en compte la resolucié de 28 de febrer de 2019 de la Secretaria de I’Estat de
Funci6 Publica, han elaborat el calendari anual. Les 52 setmanes de I’any més un dia addicional, que és el mateix
calcul que estableix I’Estat. Una jornada de 37.30 hores, restant els dies festius, les vacances i els sis dies
moscosos, fan un calcul de 1642’5 hores i tenint en compte aquesta jornada i [‘ampliada de 40 hores que, també
permet la resolucio, d’aquests dos computs s ha fet la jornada en computs anuals.
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En aquest moment s’obre un debat enter I’Administracio i la part sindical.

No estan d’acord amb la manera que té 1’ajuntament d’establir la jornada laboral, ni amb 1’augment de jornada
que es va produir I’any 2012. Volen que es torni a la jornada anterior al Decret.
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VOTACIO

CCOO EN CONTRA
UGT ABSTENCIO
CSIF EN CONTRA

No s’aprova la proposta

4. INCLUSIO AL PORTAL DEL PERSONAL DELS SERVEIS PRESTATS A ALTRES
ADMINISTRACIONS. (CCOO)

La part sindical manifesta que al portal del Personal encara no apareix la pestanya per poder introduir els “Serveis
prestats a altres administracions”, aixo crea indefensio a les persones que ho tenen.

L’ Administracid respon que la pestanya hi és pero encara no esta operativa. Els informatics, pel volum de treball,
no I’han pogut realitzar. Fins que no tinguin habilitada aquesta pestanya no es podra utilitzar i estan a 1’espera

que ho puguin fer.

5. NEGOCIACIO DE LA MILLORA DEL PLA ACCIO SOCIAL. REVISIO I MILLORA DEL
BAREM D’AJUDES MEDIQUES. (UGT)

La part sindical sol-licita una comissié per negociar el “Pla d’Accié Social” i la revisio del “Barem d’ajudes
mediques”. Presentaran les propostes per escrit.

L’ Administracid respon que si les presenten en el mes de desembre es podrien reunir per gener.

6. DENEGACIO 40 HORES DE FORMACIO PER ACUDIR A L’ESCOLA OFICIAL
D’IDIOMES.(CCOO)

La part sindical sol-licita que es permeti emprar el crédit de 40 hores per a qualsevol idioma impartit per 1’Escola
Oficial d’Idiomes.

L’ Administracid respon que parlaran amb el cap de I’Escola Municipal i veuran si es pot trobar una solucio.
Queda pendent per la proxima Mesa de Gener.

7. DISPENSADORS D’AIGUA. (CCOO)

L’ Administracié explica que els dispensadors s’estan instal-lant en tots els edificis.

La part sindical dona les gracies per la gestio i sol-liciten que es revisin i netegin els dispensadors antics.

S’aixeca la sessio a les 11:30 hores.
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ACTA APROVADA EN MGN CONJUNTA DE DIA 12 DE GENER DE 2023

Palma, a la data de la signatura electronica
El president, regidor d’Hisenda, Innovacid
i Funci6 Publica, en funcions

Adrian Garcia Campos
(document signat electronicament)
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