F.1.1.12 - Dotacion de Plantillas y retribuciones

PATRONAT MUNICIPAL D'ESCOLES D'INFANTS
4t. TRIMESTRE EXECUCIO TRIMESTRAL 2023
Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Gastos distribuidos por grupos de personal

Dotac.ién de Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) Asistencia a Organos
plantillas a K
Grupo de Personal . . de Gobierno
fin de trimestre Incentivos al (Capitulo 2)
vencido ias . Planes de P Total Retrik
rendimiento
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 1,00 28.331,00 0,00 0,00 0,00 28.331,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 5,00 95.805,70 0,00 533,24 0,00 96.338,94 0,00
Laboral temporal 5,00 231.136,90 0,00 0,00 0,00 231.136,90 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 11,00 355.273,60 0,00 533,24 0,00 355.806,84 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaciones

Retribucién (articulo 16)

Reconocidas Netas

Accion Social 739,60
Seguridad Social 115.882,46
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 116.622,06
Totales

Numero total de efectivos 11,00
Numero total de Gastos 472.428,90)

Observaciones

Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)

Gastos distribuidos por grupos de personal




Dotaci6n de

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)

Asistencia a Organos

lantillas a
Grupo de Personal . P I, de Gobierno
fin de trimestre . .
) . Incentivos al " (Capitulo 2)
vencido ias . Planes de P Total Retri
r 0
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
L, , Obligaciones
Retribucién (articulo 16) Reconocidas Netas
Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00
Observaciones
Sector Asistencia social y de dependencia
Gastos distribuidos por grupos de personal
Dotacion de Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) . .
) Asistencia a Organos
plantillas a 3
Grupo de Personal . . de Gobierno
fin de trimestre . .
) . Incentivos al " (Capitulo 2)
vencido ias . Planes de P Total Retri
r 0
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
, , Obligaciones

Retribucién (articulo 16) Reconogcidas Netas
Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00

Observaciones

Sector Sanitario (personal que presta servicios en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Dotacion de

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)

Asistencia a Organos

lantillas a
Grupo de Personal . P I, de Gobierno
fin de trimestre . .
) . Incentivos al L (Capitulo 2)
vencido ias L Planes de P Total Retri
rendimiento
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal




Retribucién (articulo 16) Obligaciones
S Reconocidas Netas

Accion Social 0,00

Seguridad Social 0,00

Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00

Total gastos comunes 0,00

Totales

Numero total de efectivos 0,00

Numero total de Gastos 0,00

Observaciones

Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Dotacion de Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) . .
) Asistencia a Organos
plantillas a 3
Grupo de Personal . . de Gobierno
fin de trimestre . .
) . . Incentivos al . " (Capitulo 2)
vencido C ias . Planes de P Total Retri
r o]
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
T3 a Obligaciones
Retribucién (articulo 16) Reconocidas Netas

Accion Social 0,00

Seguridad Social 0,00

Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00

Total gastos comunes 0,00

Totales
IN\]mero total de efectivos 0,00|




INL’Jmero total de Gastos

0,00

Observaciones

Educativo No Universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Observaciones

Dotacion de Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) . .
) Asistencia a Organos
plantillas a 3
Grupo de Personal . . de Gobierno
fin de trimestre . .
) . . Incentivos al " (Capitulo 2)
vencido ias . Planes de P Total Retri
r o]
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 44,00 1.491.232,47 0,00 0,00 0,00 1.491.232,47 0,00
Laboral temporal 43,00 1.032.506,43 0,00 0,00 0,00 1.032.506,43 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 87,00 2.523.738,90 0,00 0,00 0,00 2.523.738,90 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
T3 7 Obligaciones
Retribucion (articulo 16) Reconocidas Netas

Accion Social 0,00
Seguridad Social 721.321,42]
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 721.321,42
Totales
Numero total de efectivos 87,00
Numero total de Gastos 3.245.060,32]



Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Dotacién de Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) . . =
. Asistencia a Organos
Grupo de Personal . pIantl!Ias a de Gobierno
fin de trimestre ) L
vencido ias Incev!tn{os &l Planes de Pensiones | Total Retribuciones lepiiba)
rendimiento
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
. . Obligaciones
Retribucién (articulo 16) Reconocidas Netas

Accion Social 0,00
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00

Observaciones







