F.1.1.12 - Dotacion de Plantillas y retribuciones

INSTITUT MUNICIPAL D' INNOVACIO
4t. TRIMESTRE EXECUCIO TRIMESTRAL
Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Gastos distribuidos por grupos de personal

Dotaci6n de plantillas

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)

Asistencia a Organos

Grupo de Personal fin de t:imestre I - I de Gobierno
R Basicas Complementarias ncer'ntl\{os a Planes de Pensiones Total Retribuciones (Capitulo 2)
rendimiento
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 1,00 20.500,00 4.100,00 0,00 0,00 24.600,00 0,00|
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 56,00 1.793.994,72 490.626,08 0,00 0,00 2.284.620,80 0,00]
Laboral temporal 21,00 557.303,84 141.659,00 13.573,98, 0,00 712.536,82 0,00|
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
Total 78,00 2.371.798,56, 636.385,08. 13.573,98| 0,00 3.021.757,62 0,00
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Retribucién (articulo 16) Oblig‘f!ciones
Reconocidas Netas
Accion Social 1.445,70|
Seguridad Social 956.507,86)
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 13.277,02
Total gastos comunes 971.230,58]
Totales
Numero total de efectivos 78,00
Numero total de Gastos 3.992.988,20

Observaciones

Policia Local (personal que presta servicios en la Policia Local)

Gastos distribuidos por grupos de personal



Dotacién de plantillas

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)

Asistencia a Organos

Grupo de Personal fin d a. de Gobierno
in de trimestre L. . Incentivos al . I (Capitulo 2)
vencido Basicas Complementarias L Planes de Pensiones Total Retribuciones
rendimiento
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00]
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Obligaciones
Retribucién (articulo 16) g.
Reconocidas Netas
Accion Social 0,00}
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00
Observaciones
Sector Asistencia social y de dependencia
Gastos distribuidos por grupos de personal
Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)
Dotaci6n de plantillas . )
R Asistencia a Organos
Grupo de Personal . ) L. ) Incentivos al . . de Gobierno
P fin de trimestre Basicas Complementarias . Planes de Pensiones Total Retribuciones B
. rendimiento (Capitulo 2)
vencido
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00]
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
L, . Obligaciones
Retribucién (articulo 16) R by
Accion Social 0,00}
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00}
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00
Observaciones
Sector Sanitario (personal que presta servicios en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud)
Gastos distribuidos por grupos de personal
Dotacién de plantillas Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15) . . )
a Asistencia a Organos
Grupo de Personal " . an . Incentivos al . L. de Gobierno
fin de trimestre Basicas Complementarias . Planes de Pensiones Total Retribuciones .
. rendimiento (Capitulo 2)
vencido

Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00}
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucidn (articulo 16)

Obligaciones
Reconocidas Netas

Accidn Social 0,00
Seguridad Social 0,00}
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00}
Totales

Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00

Observaciones

Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Obli

gaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)

Dotacién de plantillas

Asistencia a Organos

Grupo de Personal " a. an . Incentivos al . L. de Gobierno
fin de trimestre Basicas Complementarias . Planes de Pensiones Total Retribuciones .
. rendimiento (Capitulo 2)
vencido

Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00! 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00! 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucidn (articulo 16)

Obligaciones
Reconocidas Netas

Accidn Social 0,00
Seguridad Social 0,00}
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00}




Totales

Numero total de efectivos

0,00

Numero total de Gastos

0,00}

Observaciones

Educativo No Universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria)

Gastos distribuidos por grupos de personal

. . Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)
Dotaci6n de plantillas . ) <

A Asistencia a Organos

Grupo de Personal i de Gobierno

B fin de trimestre Bésicas Complementarias Incer'ntl\{os l Planes de Pensiones Total Retribuciones .
. rendimiento (Capitulo 2)
vencido

Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00l
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00! 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00! 0,00

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Retribucidn (articulo 16)

Obligaciones
Reconocidas Netas

Accidn Social 0,00
Seguridad Social 0,00}
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00}
Totales

Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00

Observaciones



Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Gastos distribuidos por grupos de personal

Obli

gaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (articulos: 10,11,12,13,14,15)

Dotacién de plantillas
a

Asistencia a Organos

SREOREEEL fin de trimestre Basicas Complementarias Incerjtn{os el Planes de Pensiones Total Retribuciones i G?blerno
. rendimiento (Capitulo 2)
vencido
Titulares de los Organos de Gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal Directivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Funcionarios de carrera 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios interinos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios en practicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00]
Laboral temporal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otro personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal
Retribucién (articulo 16) Obllg‘fmones
Reconocidas Netas
Accion Social 0,00}
Seguridad Social 0,00
Resto de articulo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 0,00}
Total gastos comunes 0,00
Totales
Numero total de efectivos 0,00
Numero total de Gastos 0,00

Observaciones






