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Lloc 

 

Centre Flassaders, sala Multiusos nº2  

Data 20/10/2023 

 

Hora 

Inici 10:10 
Hora 

Finalització 12:28 

 

 
Motiu de la Reunió 

MESA GENERAL DE NEGOCIACIÓ EXTRAORDINÀRIA DE FUNCIONARIS 

 

Assistents 

 

 

Ajuntament 

(Presència a efectes d’Igualtat: 4 dones i 1 home) 

 

Sindicats 

(Presència a efectes d’Igualtat: 6 dones i 8 homes) 

 

Sra. Bàrbara Martí Mora, directora general de Funció 

Pública i Govern Interior, actua com a Presidenta de la 

mesa per delegació. 

 

Sra. Maria del Carmen Esparza Morales, directora general 

de Sanitat, Consum i Fires, actua com a representant de 

l’Administració. 

 

Sra. Esperanza Vega Terrón, cap del Departament de 

Personal. 

 

Sr. Juan Carlos Sastre Sastre, cap del Servei de Selecció. 

 

Sra. Eva Herrero Balbastre, cap de Secció de Gestió, 

actua com a secretària. 

 

 

 

 

CCOO 

Sra. Maria José Busquets López 

Sra. Llum Gómez Campillo 

Sr. Antonio Torrens Trias 

 

UGT 

Sr. Toni Criado Ripoll 

 

 

CSIF 

Sr. Juan Agustín Sánchez Bueno 

Sr. Juan Ruiz Varea 

Sra. Susana Flo Company 

Sra. Sonia Martínez Benedicto 

 

ATAP 

Sr. Javier Pérez Aguiló 

Sra. Maria del Carmen Boyle García 

Sra. Margarita M. Magdalena Rosselló Pons  

 

SPPME 

Sr. Juan Dato Lladó 

Sr. Óscar Rojas Miguel 

Sr. Miguel Ángel Barceló Seguí 
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ORDRE DIA 

 

a) Assumptes objecte de negociació a proposta de l’Administració: 

1. Bases Economista 

2. Bases Ajudant/a d’obres 

3. Bases Arquitecte/a Tècnic/a 

4. Bases Aux. Administratiu/va 

5. Bases Aux. Administratiu/va reserva discapacitat 

6. Bases Enginyer/a tec. Industrial 

7. Bases Inspector/a químic/a farmacèutic/a 

8. Bases Tècnic/a animador/a 

9. Bases Tècnic/a mitjà infermeria 

 

La Sra. Bàrbara Martí Mora, presideix la MGN en absència de la regidora d’Hisenda, Funció Pública i Govern 

Interior, Sra. Maria de las Mercedes Celeste Palmero. 

 

 

L’Administració explica que a totes les bases, com que s’ha acceptat el que es va negociar a la primera mesa, ha 

dut a terme les rectificacions següents:  

 

- 2 temes entre 4 

- preguntes de reserva 

- fase de concurs total 23 punts per tothom 

- data exercicis: 6 mesos a partir de la publicació del BOE  

- canvi de “que habilita” a “habilitant”.  

 

Aquestes rectificacions s’han fet a totes les bases, excepte les d’inspector de consum perquè s’ha de reduir la 

puntuació de l’experiència professional, de 20 a 6 punts d’un total de 40 punts.  

 

S’han penjat les bases modificades i a la pròxima mesa es duran les bases pendents de modificar per tornar-les 

valorar amb les modificacions fetes.  

 

La part sindical demana si s’han reduït les respostes alternatives, de 4 a 3. 

 

L’Administració respon que sí, que s’han modificat a tres respostes alternatives i també que s’han acceptat 5 

preguntes de reserva. 

 

La part sindical manifesta que estava d’acord amb la proposta de la inspectora de consum que volia donar 20 

punts a l’experiència professional i vol que a la taxa de reposició, es doni molta importància a l’experiència 

professional dins la fase de concurs, però a totes les bases.  

 

També  demana  si alguna de les places afectades per les presents bases compleix amb els requisits recollits en la 

Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública o 

bé amb el RDL 5/2023, de manera que aquestes places es poguessin gestionar per processos d’estabilització més 

favorables. 

 

L’Administració respon que aquestes places no es veuen afectades perquè són de les OPE dels anys 2020, 2021 i 

2022. 
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1. BASES ECONOMISTA 

 

La part sindical exposa que es va acordar que es puntuaria les titulacions de la mateixa manera a totes les bases, 

per tant, el segon cicle o llicenciatura es puntuaria amb 2 punts en lloc de 4 punts, i el primer cicle o diplomatura 

amb 1,5 punts en lloc de 2 punts. Està d’acord en donar 6 punts com a màxim per experiència professional que 

correspon a un 30% de la fase de concurs de les oposicions perquè d’aquesta manera s’afavoreix a la gent que ha 

fet feina a l’administració i amb un màxim de 23 punts de concurs. 

 

També demana si es pot incloure el nombre de places al títol de les bases d’economista, com apareixen als títols 

de les altres bases. 

 

L’administració ho accepta.  

 

La part sindical demana si es pot donar als opositors la possibilitat de fer el tercer exercici sense descans.  

 

L’Administració respon que és una decisió del tribunal.  

 

Es passa a la votació amb els canvis ja comentats de la puntuació de les titulacions de la pàgina 7 i d’incloure el 

nombre de places al títol. 

 

VOTACIÓ 

UGT       A FAVOR 

CCOO     A FAVOR  

CSIF        EN CONTRA 

SPPME    A FAVOR 

ATAP   A FAVOR 

 

Queden aprovades les bases amb les modificacions de la puntuació de les titulacions i d’incloure en el títol 

el nombre de places.  

  

 

2. BASES AJUDANT/A D’OBRES 

 

La part sindical manifesta que pensava que era un dels grups que es podia reclassificar com a B no com a C. No 

entén la fase de pràctiques d’aquestes bases, a més el temari de la part específica és el mateix que el de les bases 

d’ajudant d’oficis, molt reduït. Pensa que hi ha una errada general en aquestes bases.  

 

L’Administració respon que aquestes places es varen crear amb aquesta classificació amb anterioritat a les ofertes 

dels anys 2020 i 2021 i que les places creades posteriorment ja es creen amb la nova classificació B. En relació 

amb el temari és el que proporciona l’àrea.  

 

La part sindical demana el mateix que per les altres bases: que el concurs sigui del 30 % i que s’ampliï a 13 punts 

l’experiència professional.  

 

També comenta la durada dels exercicis: pel 1r exercici són 40 preguntes a respondre en 50 minuts (75 segons per 

pregunta), pel 3r exercici són 50 preguntes i 30 minuts (36 segons per pregunta). Vol que el temps de resposta 

sigui el mateix a totes les bases.  

 

L’Administració respon que el temps ha d’estar relacionat amb la dificultat de les preguntes i el tipus de 

preguntes depèn de l’agilitat que s’espera per cada grup, com per exemple a un auxiliar, a altres grups han de 

raonar les preguntes, com en el cas d’un economista que per contestar ha de fer una operació. 

 

Es modificarà el temps de resposta perquè hi ha una errada al 3r exercici: seran 50 preguntes i passarà de 30 

minuts a 60 minuts.  
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La part sindical demana perquè a aquestes bases s’inclou una fase de pràctiques.  

 

L’Administració respon que l’àrea determina aquesta fase, i que està d’acord en eliminar la fase de pràctiques.  

 

La part sindical vol saber si es puntua un títol propi de grau i de postgrau, si hi és la FP normal, i si el B2 s’ha 

llevat com a mèrit. 

 

L’Administració comenta que s’ha llevat la FP normal com a mèrit i també el B2 com a mèrit, s’ha fet una 

unificació en el màxim de totes les bases perquè es duen a negociar en grup i així quedin el més homogeni 

possible.  

 

La part sindical demana si el B2 no es valorarà com a mèrit, a les bases posa B1 i no B2. 

 

L’Administració respon que no es valora perquè és un requisit, està d’acord que hi ha una errada en les bases 

perquè posa B1 quan hauria de posar B2. 

 

 

VOTACIÓ 

UGT       ABSTENCIÓ dubtes amb el temari específic 

CCOO     ABSTENCIÓ dubtes amb el temari específic  

CSIF        EN CONTRA perquè no se canvia la valoració del concurs  

SPPME    A FAVOR 

ATAP  ABSTENCIÓ dubtes amb el temari específic amb les funcions específiques 

 

No queden aprovades.  

 

3. BASES ARQUITECTE/A TÈCNIC/A 

 

La part sindical apunta una errada de la puntuació de les titulacions al punt 2.2.1 de la pàgina 7. Falta afegir la 

puntuació de les titulacions acadèmiques de primer grau amb 1,5 punts.  

 

També explica que en un procediment anterior es va donar el cas que entre la publicació de les bases i la data de 

l’examen es va canviar la legislació, el tribunal els va demanar conèixer la legislació vigent. Per això demana  

quin marge és l’oportú entre la publicació de les bases i la data de l’examen per demanar la legislació nova.  

 

L’Administració respon que una vegada publicades les bases i la llista d’admesos no es poden introduir canvis 

substancials. I que s’han d’examinar dels temes que figuren a la convocatòria amb la legislació en vigor en el 

moment, però ha passat moltes vegades que els tribunals premien que es conegui la legislació nova.  

 

La part sindical demana si el temps de resposta del 3r exercici quedaria amb 50 preguntes i 60 minuts.  

 

L’Administració respon que es va dir a l’anterior mesa que s’unificava i es deixaven els 3r exercicis de totes les 

bases amb 50 preguntes i 60 minuts.  

 

 

VOTACIÓ 

UGT       A FAVOR 

CCOO     A FAVOR amb la rectificació de la puntuació per diplomatura 

CSIF        EN CONTRA 

SPPME    A FAVOR 

ATAP   A FAVOR 

 

Queden aprovades les bases.  
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4. BASES AUX. ADMINISTRATIU/VA  

5. BASES AUX. ADMINISTRATIU/VA RESERVA DISCAPACITAT 

 

 

La part sindical demana que en el 2n exercici d’informàtica de l’Office 365 es detalli quina versió demanaran, si 

la “versió Escriptori” o la “versió Web”. A les passades oposicions no es va especificar quina versió i va crear 

molta confusió.  

 

L’Administració està d’acord que les bases especifiquin quina versió demanaran i que serà la “versió Escriptori”. 

També comenta que la prova serà teòrica-pràctica, sense ordinador.  

 

La part sindical demana perquè no hi ha fase de concurs en aquestes bases quan les altres bases compten amb una 

fase de concurs i totes les taxes són de reposició, el qual és discriminatori pels auxiliars administratius. 

 

L’Administració respon que està corroborat per sentència del Tribunal Suprem molt recent, de juliol de 2023, 

recorda que l’accés a l’administració pública mitjançant concurs-oposició s’ha de justificar per l’especificitat de 

les funcions del lloc de feina, i que aquesta justificació només es dona en els llocs d’Administració Especial i no 

en els d’Administració General (cas de les Auxiliars).  

 

Per les característiques de les places, la regla general és que el procés selectiu d’auxiliar administratiu ha de ser 

oposició i l’excepció molt justificada i motivada seria el concurs-oposició. I per les característiques de les places a 

convocar que són de taxa de reposició és l’oposició. 

 

La part sindical demana reduir el nombre de temes en el primer exercici,  la legislació diu un mínim de 20 temes. 

 

L’Administració respon que cada oposició necessita un perfil concret per cada plaça, cada àrea especifica i 

determina les necessitats per cada una de les places. No veu justificada la reducció de temes.  

 

La part sindical vol que s’augmenti el temps de resposta, de 80 minuts a 90 minuts. 

 

L’Administració accepta l’augment de temps de passar de 80 minuts a 90 minuts i recapitula els canvis: 

 

- primer exercici 80 preguntes 90 minuts 

- segon exercici 50 preguntes 60 minuts 

- Especificar que la prova d’informàtica és l’Office 365 versió escriptori. 

 

Es passa a votació: 

 

VOTACIÓ 

 

UGT       ABSTENCIÓ 

CCOO     A FAVOR  

CSIF        EN CONTRA 

SPPME    A FAVOR 

ATAP  ABSTENCIÓ 

 

S’aproven les bases. 
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6. BASES ENGINYER/A TEC. INDUSTRIAL 

 

La part sindical comenta que hi ha una errada a la pàgina: sobra el punt 2.3.1. 

 

L’Administració està d’acord, hi ha una errada a la pàgina 8 i s’ha d’eliminar el punt 2.3.1, s’han rectificat els 

altres punts ja acordats en l’anterior mesa per unificar bases. 

 

VOTACIÓ 

UGT       EN CONTRA 

CCOO A FAVOR  

CSIF        ABSTENCIÓ 

SPPME    A FAVOR 

ATAP A FAVOR 

 

Queden aprovades les bases. 

 

 

7. BASES INSPECTOR/A QUÍMIC/A FARMACÈUTIC/A 

 

La part sindical assenyala que hi ha una errada en el punt 2.1: no té res a veure amb la temàtica i pareix que és un 

paràgraf que pertany a unes altres bases, les d’economista.  

 

L’Administració afirma que hi ha una errada i que el punt 2.1 s’ha d’eliminar.  

 

La part sindical comenta que es modifiqui la descripció, quant a les titulacions requerides, i es canviïn per les 

titulacions de les branques de ciències, per no excloure altres titulacions no enumerades en els requisits i que 

podrien ser aptes per a la plaça. 

 

L’Administració està d’acord en modificar-ho i posar les carreres relacionades amb la branca del coneixement.  

 

 

VOTACIÓ 

UGT       A FAVOR 

CCOO  A FAVOR  

CSIF  EN CONTRA 

SPPME    A FAVOR 

ATAP  A FAVOR 

 

Queden aprovades les bases.  

 

 

8. BASES TÈCNIC/A ANIMADOR/A 

 

La part sindical assenyala que a aquestes bases passa el mateix que a les anteriors, s’hauria d’incloure la mateixa 

frase que per les altres bases les carreres relacionades amb la branca del coneixement per no excloure’n cap. 

Proposa que es modifiqui la descripció de les titulacions requerides, i es canviïn per les titulacions de les 

branques d’arts i humanitats i ciències socials i jurídiques, a fi de no deixar fora altres titulacions no enumerades 

en els requisits i que podrien ser aptes per a la plaça. S’accepta el requisit d’Educació Primària però no el 

d’Educació Infantil. 

 

També manifesta que en el punt 2.2.1 de la pàgina 9, falta especificar la puntuació de 2 punts per llicenciatura o 

equivalent i 1,5 per diplomatura o equivalent. Comenta també que el mínim de temes diu que són 40 i només n’hi 

ha 24. 
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L’Administració explica que són un mínim de 40 temes en total de la part específica i la general. 

 

 

VOTACIÓ 

UGT       A FAVOR 

CCOO     A FAVOR  

CSIF        EN CONTRA 

SPPME    A FAVOR 

ATAP         ABSTENCIÓ temari específic insuficient 

 

Queden aprovades les bases.  

 

 

9. BASES TÈCNIC/A MITJÀ INFERMERIA 

 

La part sindical indica que a la pàgina 8 ha detectat que sobra el punt 2.3.1. 

 

L’Administració està d’acord, que aquest punt s’ha de suprimir.  

 

La part sindical manifesta que el temari d’aquesta oposició és molt extens.  

 

L’Administració respon que el temari és el que determina cada àrea, que no entrarà en debatre el contingut de 

l’oposició, però pren nota de la proposta. Es passa a votació. 

 

 

VOTACIÓ 

UGT       EN COTRA 

CCOO     A FAVOR  

CSIF        EN CONTRA 

SPPME    A FAVOR 

ATAP         A FAVOR 

 

Queden aprovades les bases.  

 

 

 

S’aixeca la sessió a les 12:28 hores.  

 

 

ACTA APROVADA EN MGN FUNCIONARIS DE DIA 21 DE NOVEMBRE DE 2023 

 

Palma, a la data de la signatura electrònica 

La presidenta, regidora d’Hisenda, Funció Pública i Govern Interior 

María de las Mercedes Celeste Palmero 
 (document signat electrònicament) 
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