Ajuntament ¢ de Palma

Extracte d’acta

Lloc Centre Flassaders, sala multiusos n°2

Hora
Data 21/09/2023 Inici

Hora
11:45 Finalitzacio | 13:05

Motiu de la Reunid

LABORAL

MESA GENERAL DE NEGOCIACIO CONJUNTA DEL PERSONAL FUNCIONARI | DEL PERSONAL

Assistents

Ajuntament
(Preséncia a efectes d’Igualtat: 9 dones)

Sindicats
(Preséncia a efectes d’Igualtat: 5 dones i 7 homes)

Sra. Maria Mercedes Celeste Palmero,

de la Mesa.

I’ Administracid.

regidora| CCOO
d’Hisenda, Funcié Publica i Govern Interior, presidenta | Sra. Maria José Busquets Lopez.

Sra. Llum Gémez Campillo.
Sr. Antonio Torrens Trias

Sra. Marta Amer Cerda, directora general de Projectes | Sr. Marcos Blazquez Rodriguez.
Estratégics, actua com a representant de I’ Administracio. | Sra. Carolina Martinez Sharpe.

Sra. Maria del Carmen Esparza Morales, directora general | UGT
de Sanitat, Consum i Fires, actua com a representant de | Sra. Magnolia Casado Cano.

Sr. Toni Criado Ripoll.

Sra. Veronica Mata Casado.
Sra. Barbara Marti Mora, directora general de Funci6 | Sr. Mateu Terrasa Garcia.
Publica i Govern Interior, actua com a representant de
1’ Administracio.

CSIF

Sra. Victoria Mulet Aguil6, coordinadora general de |Sr. Juan Agustin Sanchez Bueno.
Turisme i Restauracid, actua com a representant de | Sra. Inés Barcel6 Riera.

I’ Administracio. Sr. Juan Antonio Francisco Vidal.

Sra. Patricia Piza Noguera, coordinadora de Serveis
Socials i lgualtat, actua com a representant de
I’ Administracio.

Sra. Esperanza Vega Terron, cap del Departament de
Personal.

Sra. Catalina Real Mateo, cap del Servei de Nomines i
Prestacions.
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Sra. Eva Herrero Balbastre, cap de Seccié de Gestid,
actua com a secretaria.
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Ajuntament ¢ de Palma
Extracte d’acta

|ORDRE DIA |

| a) Aprovacio, si s’escau, de les actes de les reunions anteriors:

1. Lectura i aprovacio de I’acta de la MGN Conjunta de dia 16/03/2023 i de ’acta de constitucio de la MGN
Conjunta de dia 13/07/2023.

| b) Assumptes objecte de negociacio a proposta d’alguna organitzacio sindical:
2. Revisi6 i actualitzacio Ajudes Médiques (CCOO)

3. Negociacio i actualitzacié quanties Pla Accid Social (CSIF)

4. Finalitzaci6 Carrera Professional 2022 (UGT)

5. Negociacio Propera Carrera Professional 2023 (UGT) (CSIF)

| c) Torn obert de paraules

1. LECTURAI ARROVACIO DE L’ACTA DE LA MGN CONJUNTA DE DIA 16/03/2023 I DE L’ACTA
DE CONSTITUCIO DE LA MGN CONJUNTA DE DIA 13/07/2023.

S’aproven per unanimitat.

2. REVISIO | ACTUALITZACIO AJUDES MEDIQUES (CCOO)

La part sindical demana un augment de les ajudes a les persones celiaques, incloure les vacunes pediatriques
recomanades, allargar 1’ajuda escolar fins als 23 anys si s’acredita que continuen estudiant i després com a
norma general fer una revisio, i I’augment de totes les ajudes médiques amb un percentatge adequat a la pujada de
I’'IPC.

L’Administracié respon que per la situacid de totes les arees, una pujada generalitzada substancial en aquest
moment és un poc complicat, per tant, hauriem de considerar quins punts son els prioritaris, per poder comencar i
avaluar el que més es sol-licita.

La part sindical sol-licita quan se celebrara la comissié d’ajudes médiques i bestretes.

L’ Administraci6 respon que cada mes d’acord amb el que estableix el reglament, sempre que hi hagi temes per

tractar, i dona un marge de quinze dies perqué els sindicats puguin anar presentant propostes i aixi anar
treballant.

La part sindical esta d acord.

3. NEGOCIACIO | ACTUALITZACIO QUANTIES PLA ACCIO SOCIAL (CSIF)
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La part sindical demana una revisio i augment de les quanties economiques al Pla d’Acci6 Social, entre les quals
les bestretes, ja que fa anys que no es negocien.

L’ Administraci6 respon que ho estudiara i revisara com esta el tema.

La part sindical proposa que les partides destinades al quilometratge i a la compensacio de la jubilacié anticipada
es destinin a incrementar aquestes ajudes.

L’ Administracié respon que el tema del quilometratge no és d’aplicacid, es va suprimir aquest article per
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Ajuntament ¢ de Palma
Extracte d’acta

considerar-lo contrari a I’ordenament juridic, i, per tant, s’ha eliminat.

Respecte a la compensacid de la jubilacio anticipada, a dia d’avui aquest article esta suspes, i encara que no hi ha
senténcia hi ha molta jurisprudéncia on es diu que no pot haver-hi una compensacié per aquest motiu.

La part sindical manifesta que no es perdin aquestes partides i es reverteixin en el personal funcionari.

L’Administracié respon que no s’ha de parlar de partides, sind de concepte, si s’ha de renunciar a aquesta part
s’ha d’intentar millorar altres qiiestions. Demana més temps per poder estudiar tot el tema en el marc del Pla
d’Accid, que és molt més compleix.

4. FINALITZACIO CARRERA PROFESSIONAL 2022 (UGT)
La part sindical vol saber quan s’abonara la carrera professional.

L’Administracio explica que s’ha endarrerit per diverses circumstancies: la quantia elevada de recursos, la
presentacid d’instancies per persones a les quals no les corresponia presentar-se a aquesta convocatoria i per
deixadesa d’alguns funcionaris a ’hora de realitzar les avaluacions assignades, als quals hem donat diversos
avisos i al proxim s’incoara un expedient disciplinari. Esta previst que surti la primera fase a principi d’octubre i
després s’ha de contestar als recursos que interposin.

S’ha d’avaluar i mirar bé qué passa amb el personal i perqué es col-lapsa el Departament de Personal amb aquest
tema. Si es dona un termini s’ha de complir, per tant, per a la proxima convocatoria marcarem un procediment
logic. Farem una avaluaci6 completa d’aquesta convocatoria perque no torni a passar tot aixo, entre tots han de
cercar una formula.

La part sindical respon que s’ha de marcar un calendari en el procediment i I’han de complir totes les parts.

5. NEGOCIACIO PROPERA CARRERA PROFESSIONAL 2023 (UGT) (CSIF)

L’ Administraci6 explica que s’ha d’avaluar tot el procediment.

La part sindical estd d’acord en establir un procediment que sigui agil i eficient, i considera que la gent ha de ser
conscient en facilitar al maxim possible i estar motivat en el procediment perqué és del seu interés cobrar la
carrera, pero si s’ha d’ampliar la plantilla al Departament de Personal ho demanara.

Demana iniciar les negociacions en la proxima convocatoria anual de carrera per I’any 2023, en aplicacié de
I’acord de la Carrera Professional de 1’ajuntament, que sigui amb caracter retroactiu i que es negocii a la Mesa
General Conjunta.

L’ Administraci6 respon que la idea politica és mantenir els acords, ara bé avaluarem el procés i veurem les
opcions que hi ha. Respecte a les meses, es valorara el tema i es veura quina solucié hi ha, perd considera que si
bé es pot dur tant a Mesa de Funcionaris com a la Mesa Conjunta, fins ara es duia a les dues meses i s’ha de
continuar fent aixi.

D) TORN OBERT DE PARAULES

La part sindical vol saber quina és la data prevista per la Comissio de Teletreball.

L’ Administracio respon que Sera per gener del 2024.
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Ajuntament ¢ de Palma
Extracte d’acta

La part sindical exposa que hi ha pendents hores extres des del mes d’abril, volen saber com esta el tema.
L’Administracié respon que s’esta revisant i esta tot signat menys les hores de bombers, i que en quan ho
estiguin, s’inclouran en la ndmina corresponent. S’ha de matisar, que fins ara no hi havia partida pressupostaria

per poder abonar-les, perd ara que la té, s’abonaran. No ha estat una qliestio de voluntat del Departament de
Personal, sin6 d’Hisenda.

S’aixeca la sessio a les 13:05 hores.

ACTA APROVADA EN MGN CONJUNTA DE DIA 9 DE NOVEMBRE DE 2023
Palma, a la data de la signatura electronica

La presidenta, regidora d’Hisenda, Funci6 Pablica i Govern Interior

Maria de las Mercedes Celeste Palmero
(document signat electronicament)
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